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Måltidspolicy 

1 Inledning 

I Ronneby kommun serveras mat varje dag till cirka 6 000 barn, elever, 

vuxna och äldre inom barnomsorg, skola, social omsorg och äldreomsorg.   

All måltidsverksamhet ska bedrivas utifrån ett helhetsperspektiv. Mat och 

måltider är en del i ett större sammanhang och av stor betydelse för att nå en 

god hälsa hos kommunens invånare sett ur ett livslångt perspektiv. Sund och 

näringsriktig mat är en viktig förutsättning för god hälsa. Kommunens 

måltidsverksamheter ska pedagogiskt stödja individer till hållbara och 

hälsosamma val för långsiktigt goda matvanor.  

 

1.1 Syfte 

Syftet med måltidspolicyn är att kvalitetssäkra Ronneby kommuns offentliga 

måltider samt ange riktningen för all måltidsverksamhet inom kommunen. 

Till policyn kommer även riktlinjer att tas fram för berörda förvaltningar.   

  

Policyn och riktlinjerna är styrdokument för hur Ronneby kommun ska 

förhålla sig till och arbeta med mat och måltider i den offentliga 

verksamheten. De fastställer direktiv för måltidernas och matens kvalitet 

samt tydliggör ansvarsfördelningen för arbetet med maten och måltiderna.   

 

1.2 Mål  

 Maten ska hamna i magen 

 Främja goda matvanor och en god folkhälsa.  

 Bedriva en kostnadseffektiv måltidsverksamhet.  

 Minska kommunens miljö- och klimatpåverkan genom att minimera 

matsvinnet samt öka hållbara livsmedelsinköp. 

 

1.3 Ansvar och uppföljning  

För att policyn ska kunna genomföras och målen nås krävs ett engagemang i 

all verksamhet som har ett ansvar för mat och måltider i Ronneby kommun. 
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Måltidspolicy 

Det ställer höga krav på dialog, kommunikation och utbildning. Arbetet ska 

präglas av kommunens vision och förhållningssätt:  

 

Kommunens organisation har ett gemensamt ansvar för att policyn blir 

verklighet. All berörd personal ska vara informerad om måltidspolicyn med 

tillhörande riktlinjer. Informationen ska ingå i introduktionen vid 

nyanställning. Kommunen ska även arbeta aktivt för att utbilda personal om 

matens betydelse.   

  

Kostchef/teknik-, fritid- och kulturförvaltningen har det övergripande 

ansvaret för måltidspolicyn. Översyn av policyn ska göras vid varje 

mandatperiod. 

 

1.4 Målgrupper  

Måltidspolicyn tillämpas i följande förvaltningar och för medarbetare i 

berörda verksamheter:  

 Arbete- och välfärdsförvaltningen.   

 Teknik-, fritid- och kulturförvaltningen.  

 Utbildningsförvaltningen.  

 Vård- och omsorgsförvaltningen.  
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Måltidspolicy 

1.5 Koppling till andra kommunala styrdokument  

Hållbarhetsstrategi, Vattenförsörjningsplan, Program för klimat och energi, 

Program för kris- och beredskapsarbetet, Policy för upphandling och inköp. 

2 Utgångspunkter och principer  

2.1 Agenda 2030  

Agenda 2030 är framtagen inom FN och består av 17 globala mål och 169 

delmål för hållbar utveckling. Maten berör direkt eller indirekt alla målen i 

Agenda 2030. Måltidspolicyn bidrar till att uppnå följande delmål:  

  

2. Ingen hunger  

3. God hälsa och välbefinnande  

4. God utbildning för alla  

8. Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt  

12. Hållbar konsumtion och produktion  

13. Bekämpa klimatförändringarna  

14. Hav och marina resurser  
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Måltidspolicy 

 

 

 

 

2.2 Helhetsperspektiv på måltiden  

Måltidspolicyn utgår från Livsmedelverkets måltidsmodell som ger ett 

helhetsperspektiv på bra måltider. Modellen består av sex olika områden, 

som alla är viktiga för att de offentliga måltiderna ska skapa matglädje och 

bidra till hållbar utveckling.  

 

 

 

  

Trivsam  

Hur matgästen upplever måltiden påverkas inte 

bara av maten på tallriken. Det är helheten som 

skapar stämningen och som är avgörande för hur 

måltiden upplevs. Vad som upplevs som trivsamt varierar med verksamhet, 

person och hälsotillstånd. All personal som lagar och serverar mat till 

matgästerna ska vara serviceinriktade och lokaler där måltiderna äger rum 

ska vara trivsamma. Lokaler och verksamhet ska organiseras så att inte 

onödig trängsel eller hög ljudnivå uppstår under måltiden.   
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Måltidspolicy 

  

Matgästerna ska ges möjlighet att vara delaktiga 

och ha inflytande på måltiden, över vilken mat som 

serveras och måltidsmiljön.  

  

 

 

God  

Att laga samt servera god och hälsosam mat som matgästerna tycker om 

kräver bra råvaror, kunskap och engagemang. Många faktorer påverkar om 

maten uppfattas som god, inte minst möjligheten att få välja mat utifrån sina 

egna preferenser och behov. Även hur måltiden presenteras och serveras har 

stor betydelse.   

  

  

Säker  

All mat som serveras ska vara säker att äta och 

matgästerna ska kunna känna sig trygga i att inte 

bli sjuka av maten. Personalen ska ha kompetens 

inom livsmedelssäkerhet och det ska finnas rutiner för hur risker ska 

hanteras, förebyggas och åtgärdas, även då matgäster hjälper till med mat- 

och måltidsförberedelser.   

 

  

Integrerad  

Måltiden är en resurs för hela verksamheten. 

Måltiderna ska vara en integrerad del i omsorgen 

och i den pedagogiska verksamheten. I förskolan 

och skolan kan måltiden användas som ett pedagogiskt verktyg i 

undervisningen och för att väcka elevernas nyfikenhet kring mat. I omsorgen 

är måltiderna ett verktyg för att skapa sociala sammanhang och bryta 

ensamhet. Måltiderna ger tillfällen att skapa trygghet och bygga relationer 

samt kan vara bidragande till en aktiv och meningsfull tillvaro i gemenskap 

med andra.   
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Måltidspolicy 

  

Pedagogiska måltider ska syfta till att skapa samvaro, lugn, en positiv 

inställning till mat samt kännedom om hållbara och hälsosamma matvanor.   

  

  

Miljösmart  

Alla verksamheter inom kommunen ska aktivt 

arbeta med hållbar utveckling. Alla måltider, från 

livsmedelsupphandling till servering, ska anpassas 

på ett hållbart sätt med fokus på minimerad klimatbelastningen samt 

minimerat matsvinn för att undvika att de offentliga måltiderna belastar 

miljön i onödan.  

 

  

Näringsrik  

Maten ska vara näringsriktig. Livsmedelverkets 

näringsrekommendationer ska utgöra grund för 

menyplaneringen. En förutsättning är bra råvaror, 

kunskap, engagemang och förmåga att laga bra mat som matgästerna tycker 

om.  

u  

2.3 Livsmedelsupphandling  

I livsmedelsupphandlingar ska kommunen följa lagstiftningen samt Ronneby 

kommuns Policy för upphandling och inköp. Upphandling görs utifrån 

Upphandlingsmyndighetens kravkriterier för miljö, socialt ansvarsfull 

upphandling och djuretik. Kraven ska säkerställa att hög livsmedelskvalitet 

erhålls samt bidra till social och miljömässig hållbarhet.  

 

2.4 Beredskap  

Kommunens krisberedskap gällande mat och måltider framgår i separata 

styrdokument.  
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Måltidspolicy 

2.5 Lokaler och utrustning  

Tillagning och servering av mat ska ske i ändamålsenliga lokaler med 

utrustning som möjliggör en god arbetsmiljö samt energieffektiviseringar.   

3 Stöd i genomförandet  

 Nordiska näringsrekommendationer  

 De svenska kostråden 

 Nationella riktlinjer för måltider i förskolan, Livsmedelsverket   

 Nationella riktlinjer för måltider i skolan, Livsmedelsverket   

 Nationella riktlinjer för måltider i äldreomsorgen, Livsmedelsverket   

 Nationella rekommendationer för specialkost och anpassade måltider 

i förskola och skola 2.0, Kost & Näring.   

 Branschriktlinjer för offentlig säker mat, SKR.   

 Livsmedelsverkets program för minskat matsvinn. 


