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81 Dnr 2025-000001800

Val av justerare

Beslut
Teknik-, Fritid- och Kulturndmnden beslutar att

1. utse Tony Holgersson (SD) att jamte ordféranden justera dagens
protokoll.

2. protokollet justeras digitalt 2025-02-05.
3. det omedelbart justerde protokollet justeras 2025-01-29.

Bedémning
Justering sker digitalt.

Forslag till beslut under sammantradet

Robin Jonasson (KD) foreslar Tony Holgersson (SD) att jamte ordféranden
justera dagens protokoll. Protokollet justeras digitalt 2025-02-05.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) staller fragan om namnden kan bifalla
Robin Jonassons (KD) forslag och finner att ndmnden bifaller forslaget.

Beslutet skickas till:
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§8 Dnr 2024-000584700

Svar paremiss: Atgard budget 2024- Fixarlag

Beslut
Teknik-, Fritid och- Kulturndmnden beslutar att:

e anta nedan yttrande samt 6verlamna det till Namnden for arbete och
valfard.

e direktjustera arendet.

Arendebeskrivning

N&mnden for arbete och vélfard fattade 24 11 26 beslut om att forvaltningen
far i uppdrag att risk- och konsekvensbeskriva att Fixarlaget upphor.
Bakgrunden &r behov av kostnadsreducering i forhallande till budgetram.

Fixarlaget ar en verksamhet som utfor arbetsuppgifter sa som flytt och
deponi pa uppdrag av olika verksamheter inom Ronneby kommuns
forvaltningar. | Fixarlaget ingar en arbetshandsledare som ar den tjanst som
utgor personalkostnad i Fixarlagets budget. Fixarlaget bestar utéver
arbetshandledare av personer med nystartsjobb dar arbetet i laget innebar att
personer som varit borta fran arbetsmarknaden en langre tid kan fa mojlighet
till en chans att borja om och narma sig arbetslivet med mal om att komma
till en permanent lésning dar individen nar en dver tid hallbar egen
forsorjning.

N&mnden for arbete och vélfard beslutade 24 12 17 Namnden for arbete och
vélfard beslutar att ta informationen till protokollet samt skicka &rendet for

remiss till Uthildningsnamnden, Vard- och omsorgsnamnden och Teknik,
fritid och kulturnamnden for att hdmta in synpunkter for vidare beslut.

Remissyttrande

Teknik-, fritid och- kulturnd&mnden delar de slutsatser som framkommit i den
genomforda risk- och konsekvensbeskrivningen. Teknik-, fritid och-
kulturndmnden har inget évrigt att tilldgga eller andra.

Barnrattsbedémning

Barnrattshedodmning saknas da barn inte bedoms paverkas av
arendet/beslutet

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Teknik-fritid- och kulturndmnden

Beslutsunderlag
Remissyttrande — Nicklas Martinsson verksamhetschef.

Forslag till beslut

Teknik-, fritid och- kulturférvaltningen féreslar Teknik-, fritid och-
kulturndmnden att, genom direktjustering, besluta samt 6verlamna yttrandet
till Namnden for arbete och vélfard.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) konstaterar att det finns ett forslag till
beslut och det ar tjansteforslaget. Ordféranden finner att ndmnden bifaller
tjansteforslaget.

Beslutet skickas till:
Namnden for Arbete och Valfard
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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89 Dnr 2024-000583700

Svar paremiss: Atgard budget 2024- Nystartsjobb

Beslut
Teknik-, Fritid och- Kulturndmnden beslutar att:

e anta nedan yttrande samt 6verlamna det till Namnden for arbete
och vélfard.

e direktjustera arendet.

Arendebeskrivning

N&mnden for arbete och vélfard fattade 24 11 26 beslut om att forvaltningen
far i uppdrag att risk- och konsekvensbeskriva att upphora med nystartsjobb.
Bakgrunden &r behov av kostnadsreducering i forhallande till budgetram.

Nystartsjobb ar en insats som riktas till individer som statt utanfor
arbetsmarknaden under en langre tid eller som har invandrat till Sverige. En
arbetsgivare som anstaller en individ via nystartsjobb kan fa ekonomisk
ersattning fran Arbetsformedlingen for att tacka delar av
anstéallningskostnaderna. Syftet ar att individerna som har sarskilda
svarigheter att komma ut pa arbetsmarknaden ska fa en mojlighet till arbete
och en okad chans till att darifran na en mer langsiktigt hallbar egen
forsorjning.

N&mnden for arbete och vélfard beslutade 24 12 17 att ta informationen till
protokollet samt skicka arendet for remiss till Utbildningsnamnden, Vard-
och omsorgsnamnden och Teknik, fritid och kulturndmnden for att hdamta in
synpunkter for vidare beslut.

Remissyttrande

Teknik-, fritid och- kulturndmnden delar de slutsatser som framkommit i den
genomforda risk- och konsekvensbeskrivningen med foljande tillagg:

e Ett eventuellt upphdrande med nystartsjobb innebar mycket stora
konsekvenser for Ronneby kommun avseende det fortsatta arbetet
med Forskoning landsbygd samt underhallet av spar och leder.
Det arbetslag som under flera ar varit verksamt har i sin helhet
bemannats med medarbetare i anstidllningsformen ”Nystartsjobb”

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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e | den, av Kommunfullméktige beslutade budgeten, finns dven tva
poster som direkt kopplas till nystartsjobb, “Arbetsledare —
Arbetslag 2” samt ”Forskoningspengar drift — landsbygd”.

e Vid ett eventuellt upphdrande med nystartsjobb sa ar det inte
langre mojligt att bemanna upp- eller utdka med ytterligare ett
arbetslag.

Barnrattsbedémning

Barnrattsbedémning saknas da barn inte bedoms paverkas av
arendet/beslutet

Beslutsunderlag
Remissyttrande — Nicklas Martinsson verksamhetschef.

Forslag till beslut

Teknik-, fritid och- kulturforvaltningen féreslar Teknik-, fritid och-
kulturndmnden att, genom direktjustering, besluta samt 6verlamna yttrandet
till Namnden for arbete och vélfard.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) konstaterar att det finns ett forslag till
beslut och det ar tjansteforslaget. Ordféranden finner att ndmnden bifaller
tjansteforslaget.

Beslutet skickas till:
Namnden for Arbete och Valfard
Akten

Justerandes sign
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§10 Dnr 2024-000582700

Svar paremiss: Atgard budget 2024- Férebyggande
arbete barn- och unga, ambitionsniva

Beslut
Teknik-, Fritid- och Kulturndmnden beslutar att:

e anta nedan yttrande som sitt eget och 6versanda det till namnden for
arbete och vélfard.

e direktjustera arendet.

Arendebeskrivning

N&mnden for arbete och vélfard fattade 241126 beslut om att férvaltningen
far i uppdrag att risk- och konsekvensbeskriva en ambitionssankning inom
Forebyggande teamet. Bakgrunden &r behov av kostnadsreducering i
forhallande till budgetram.

Fran och med 1 juli 2025 nar den nya socialtjanstlagen trader i kraft kommer
forebyggande arbete att vara lagstadgat. Analysen handlar utifran det inte om
att avveckla verksamhet utan om att sanka ambitionsnivan. In nulaget
handlar det om att minska antalet faltsekreterare fran fyra till tre.

Forvaltningen goér bedomningen utifran bifogad risk- och konsekvensanalys
att besparingsatgarden avseende ambitionssankning i Forebyggande teamet
och deras forebyggande arbete skulle medfora risker for konsekvenser i form
av lagre tillganglighet kopplad till Ronnebys unga. Exempelvis i form av
mindre tid avseende faltarbete bade pa kvallstid med dven pa skolor. Det
skulle ge konsekvenser av en minskad trygghet, minskad mojlighet att
upptécka unga med risker i ett tidigt skede och minskad mgjlighet till
samverkan med andra aktérer s som utbildning, fritidsgardar och polis kring
dessa unga. Det skulle ocksa ge konsekvenser i form av en dkad
arbetsbelastning for det Férebyggande teamet dér prioriteringar kommer
behdva goras dar delar av det forebyggande arbetet kommer behdva sta
tillbaka. Den nya socialtjanstlagen kommer trada i kraft 1 juli 2025 déar fokus
ar pa forebyggande arbete och att socialtjansten ska bli mer tillganglig.
Forebyggande teamet utgor en viktig faktor i det arbetet, ett beslut om
ambitionssédnkning skulle innebéra att omstallningsarbetet bromsas upp och
forsvaras dar verksamhetens mojlighet att bli mer inriktade pa forebyggande
arbete och att bli mer tillgangliga prioriteras ned med risk att inte na upp till
kommande lagkrav. Vidare skulle en ambitionssédnkning innebara en hogre
arbetsbelastning for kvarvarande medarbetare med risk for 6kad upplevd

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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stress och dar medarbetarna riskerar att uppleva sig otillrackliga i relation till
de behov som finns hos samhéllets unga idag vilket kan leda till ohélsa.

Utover ovanstaende sa utfor Forebyggande teamet myndighetsutévning
genom att hantera forhandsbeddmningar kopplat till 7 % av de inkomna
orosanmalningarna till barnavarden. En ambitionssankning skulle innebara
att Forebyggande teamet saknar majlighet att utféra samma méangd vilket da
resulterar i en kad belastning for mottagning pa Barn- och familjeenheten
som redan har en hog arbetsbelastning.

Arendet har remitterats till teknik-, fritid- och kulturnamnden for yttrande.

Beddmning

Teknik-, fritids- och kulturforvaltningen instdammer i de slutsatser som
framkommit i den genomforda risk- och konsekvensbeddémningen.
Forvaltningen bedémer att en minskad ambitionsniva inom det férebyggande
teamet kan medfdra flera konsekvenser for forvaltningens verksamheter,
sarskilt for fritidsgardsverksamheten och det samarbete som har byggts upp
dér.

Barnrattsbedémning

Arbete- och vélfardsforvaltningen har gjort en barnrattsbedémning och
planerar att gora en mer omfattande sadan som ska inga som underlag till
beslutet. Teknik-, fritid- och kulturférvaltningen gor ingen annan bedémning
an den arbete- och vélfardsférvaltningen har gjort.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sofie Andersson, utredare teknik-, fritid- och
kulturforvaltningen

Underlag: Risk- och konsekvensbedémning utifran ambitionssankning
Forebyggande teamet

Underlag: NAV 2024-12-17 § 179 Atgard budget 2024- Férebyggande
arbete barn- och unga, ambitionsniva

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut
Teknik-, fritid- och kulturforvaltningen foreslar teknik-, fritid- och
kulturndmnden att:

1. anta yttrandet som sitt eget och dversanda det till ndmnden for arbete och
valfard.

2. direktjustera drendet.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) konstaterar att det finns ett forslag till
beslut och det ar tjansteforslaget. Ordféranden finner att ndmnden bifaller
tjansteforslaget.

Beslutet skickas till:
Namnden for Arbete och Valfard
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§11 Dnr 2024-000581700

Svar paremiss: Atgard budget 2024-
Arbetsmarknadsatgarder, ambitionsniva

Beslut
Teknik-, Fritid- och Kulturndmnden beslutar att:

e anta nedan yttrande som sitt eget och 6versanda det till namnden for
arbete och vélfard.

e direktjustera arendet.

Arendebeskrivning

N&mnden for arbete och vélfard fattade 241126 beslut om att férvaltningen
far i uppdrag att risk- och konsekvensbeskriva en ambitionssankning
alternativt ett upphdrande av arbetsmarknadsinsatser. Bakgrunden ar behov
av kostnadsreducering i forhallande till budgetram.

Nar det géller arbetsmarknadsinsatser sa finns lagforslag kring aktivitetskrav
for personer som uppbar ekonomiskt bistand, i nulaget ar datum for
ikrafttradande ej klart.

Forvaltningen gor bedomningen utifran bifogad risk- och konsekvensanalys
att besparingsatgard avseende ambitionssankning eller att upphora med
arbetsmarknadsinsatser skulle innebéra risk for konsekvenser i form av att
invanare i Ronneby hamnar i langvarigt bidragsberoende och som en
foljdeffekt av det ocksa ett utanforskap. Det riskerar att skapa 6kade
kostnader for ekonomiskt bistand som en foljd av invanarnas tid i
bidragsberoende forlangs vilket gor att den faktiska besparingen som
forslaget ger i slutanden &r osaker. Det riskerar ocksa att ge konsekvenser for
barn i Ronneby da fler riskerar att leva langre i familjer med en ekonomiskt
utsatt situation. VVerksamheten riskerar ocksa att fa farre verktyg att arbeta
med for att fa invanarna till en egen forsorjning vilket kan resultera i ett
forsamrat resultat for verksamheten. Vidare &r arbetsmarknadsinsatserna och
vidareutvecklingen av dessa en viktig faktor i arbetet med att forbattra
Ronnebys situation vad géller de utsatta omradena. Langtidsarbetslosheten ar
en viktig faktor kopplat till detta dar Arbetsmarknadsenheten utgér en viktig
verksamhet for att arbeta med de som star allra langst ifran arbetsmarknaden.

Det finns darmed en risk att Ronnebys situation avseende de utsatta
omradena kvarstar alternativt forsamras ytterligare. Utover detta sa pagar ett
nationellt arbete med Aktivitetskravsreformen som syftar till att via lagkrav

Justerandes sign
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ge kommunerna i uppdrag att tillhandahalla heltidsaktiviteter for samtliga
forsorjningsstodstagare. Om arbetsmarknadsinsatserna nu nedmonteras sa
kommer startstrackan nar reformen kommer att bli betydligt langre och
ocksa troligen dyrare.

Bedbmning

Teknik-, fritids- och kulturférvaltningen instdmmer i de slutsatser som
framkommit i den genomforda risk- och konsekvensbedémningen och har
inget ytterligare att tilldgga.

Barnrattsbeddomning

Arbete- och vélfardsforvaltningen har gjort en barnrattsbedomning och
planerar att gora en mer omfattande sadan som ska inga som underlag till
beslutet. Teknik-, fritid- och kulturférvaltningen gor ingen annan bedémning
an den arbete- och valfardsforvaltningen har gjort.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Sofie Andersson, utredare teknik-, fritid- och
kulturforvaltningen

Underlag: Risk- och konsekvensbeddémning uppdrag ambitionssédnkning eller
upphéra med arbetsmarknadsinsatser

Underlag: NAV 2024-12-17 § 178 Atgérd budget 2024-
Arbetsmarknadsatgarder, ambitionsniva

Forslag till beslut
Teknik-, fritid- och kulturforvaltningen féreslar teknik-, fritid- och
kulturndmnden att:

1. anta yttrandet som sitt eget och 6versanda det till ndmnden for arbete och
vélfard

2. direktjustera drendet.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) konstaterar att det finns ett forslag till
beslut och det ar tjansteforslaget. Ordféranden finner att ndmnden bifaller
tjansteforslaget.

Beslutet skickas till:
Namnden for Arbete och Valfard
Akten

Justerandes sign
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§12 Dnr 2024-000571869

Svar paremiss fran Region Blekinge: att lamna
synpunkter pa
remissen Regional kulturplan for Blekinge 2026—2029

Beslut
Teknik-, Fritid och- Kulturndmnden beslutar:
e att foresla Kommunstyrelsens arbetsutskott att féresla

Kommunstyrelsen att besluta att anta yttrandet som sitt eget och
overlamna det till Region Blekinge.

e att drendet direktjusteras.

Arendebeskrivning

Regionala utvecklingsndmnden har beslutat att skicka ut remissversionen av
Regional kulturplan for Blekinge 2026-2029. Utskicket innebar en mojlighet
att lamna synpunkter pa remissen. | remissvaren bor det tydligt framga vilket
kapitel eller avsnitt i remissversionen som synpunkten avser

Beddmning

Remissyttrandet arbaserad pa information inhamtad fran Teknik-, fritid och
kulturforvaltningen samt fran enhetschefen for Kulturskolan, organiserad
under Utbildningsforvaltningen.

Ronneby kommun foreslar féljande andringar i sitt remissvar:

Under avsnittet "Kommuner och region tillsammans” pa sidan 17 finns en
faktaruta med exempel pa infrastruktur i Ronneby inom kulturomradet.

I faktarutan finns ett exempel som bendmns som “Ronneby brunn med
Kallvattenkuren.”

e Ronneby brunn &ndras till Ronneby brunnspark med tillhérande
bebyggelse samt tilldelas en egen rad i faktarutan

o Kallvattenkuren tilldelas en egen rad i faktarutan

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ronneby kommun féreslar foljande &ndringar i sitt remissvar:

Under avsnittet "Regional kulturverksamhet och utveckling” pé sidan 31
finns en faktaruta med exempel pa Regionala aktérer-musik.

e Att ”Lanets musik- och kulturskolor” laggs till 1 faktarutan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse-Remissyttrande — Nicklas Martinsson verksamhetschef,
Teknik-, fritid och- kulturférvaltningen

Underlag: Inbjudan fran region Blekinge att Iamna synpunkter pa remissen
Regional kulturplan for Blekinge 2026 — 2029
Underlag: Remissversion_Regional kulturplan for Blekinge 2026 — 2029

Forslag till beslut

Teknik-, fritid och- kulturférvaltningen féreslar, att genom direktjustering i
alla instanser, Kulturutskottet att foresla Teknik-, fritid och- kulturnamnden
att foresla Kommunstyrelsens arbetsutskott att féresla Kommunstyrelsen att
besluta att anta yttrandet som sitt eget och dverlamna det till region
Blekinge.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordforande Mikael Martensson (S) foreslar att arendet direktjusteras.

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) staller fragan om namnden kan bifalla
tjansteforslaget samt att direktjustera arendet och finner att namnden bifaller
detsamma.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Teknik-fritid- och kulturndmnden

§13 Dnr 2025-0000732

Flytt av Miljostrateg - yttrande

Beslut

Teknik-, Fritid- och Kulturnamnden beslutar foresla Kommunstyrelsen
foresla Kommunfullméktige besluta:

e att anta nedanstaende yttrande som sitt eget
e att drendet direktjusteras

e att sanda yttrandet vidare till Kommunfullmaktige

Arendebeskrivning

Tre tjanster planeras att flyttas fran Kommunledningsforvaltningen. Dels
folkhélsosamordnaren som planeras att flyttas till Arbete- och
Valfardsforvaltningen samt miljostrategen och atgardssamordnaren som
planeras att flyttats till Teknik-, Fritid- och Kulturférvaltningen. Teknik-,
Fritid-, och Kulturnd&mnden behdver yttra sig 6ver drendet. Forvaltningens
forslag ar att ndmnden antar yttrandet under bedémning som sitt eget.

Beddmning

Det har kommit forslag om att flytta miljostrategen och atgardssamordnaren
fran Kommunledningsforvaltningen till Teknik-, Fritid- och
Kulturférvaltningen. Tjansten som miljostrateg &r forvaltningsovergripande
och precis som flertalet andra tjanster inom TFK som ar
forvaltningsovergripande kommer den aktuella tjansten att fungera oavsett
om den ligger inom kommunledningen eller TFK. Detsamma galler for
atgardssamordnaren som &r en projekttjanst. Tjansten rapporterar drenden till
fler & en namnd idag och saledes ses inte det som ett problem eller
forsvarande. Inom TFK finns delar av verksamheten som aven de rapporterar
till mer &n en ndmnd.

Pa sikt om och nar en samhéllsbyggnadsfarvaltning bildas sa kan tjansten
som miljostrateg ytterligare vara ett stod inom forvaltningen i och att
miljoenheten &r tankt att inga i blivande samhallsbyggnadsforvaltning.

En flytt av tjansterna innebér inte nagon forandrad arbetsroll men en stor
fordel ses av att fa kvalificerade handlaggare inom detta omrade narmare
forvaltningens andra verksamheter. Det kan forstarka forvaltningens arbete
inom miljoomradet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Forvaltningen ser positivt pa overflytt foreslar darfor namnden stélla sig
bakom en flytt av miljostrateg och atgardssamordnare fran
kommunledningsforvaltningen till TFK och att anta yttrandet som sitt eget.

Barnrattsbedémning

Barnrattsbedémning saknas da barn inte bedoms paverkas av
arendet/beslutet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Anna Hinseang, Forvaltningschef
Underlag — riskbeddmning miljohandlaggning
Underlag — underlag flytt

Forslag till beslut

Teknik-, Fritid- och Kulturférvaltningen foreslar Teknik-, Fritid- och
Kulturndmnden besluta:

e att anta nedanstaende yttrande som sitt eget
e att drendet direktjusteras

e att sanda yttrandet vidare till Kommunfullmaktige

Beslutsgang

Ordférande Mikael Martensson (S) konstaterar att det finns ett forslag till
beslut och det ar tjansteforslaget. Ordféranden finner att ndmnden bifaller
tjansteforslaget.

Beslutet skickas till:
Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen

Anna Hinseéng, forvaltningschef
Akten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



