RONNEBY KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunala Pensionarsradet 2013-11-27

Plats och tid Listerbysalen, stadshuset, Ronneby, kl. 08.30 —12.10

Narvarande Birger Svensson (C)  Aldrenamnden, ordférande
Bo Johansson (S) Aldrenamnden
Sune Hakansson (RP) Aldreniamnden
Jan-Eric Wildros Kommunstyrelsen
Ake Olsson PRO
Johnny Magnusson ~ PRO
Ingrid Ekstrand PRO
Laila Andersson SPF
Nils Olofsson SPRF
Ulla Carlsson SPRF
Christel Svensson SKPF
Irene Pettersson SKPF

Maj-Britt Bergljung  SKPF

Ovriga deltagare Kvalitetsutvecklare Britt-Marie Karlsson § 36, ordférande i Fortroendenamnden i
Blekinge Karin Jeppsson § 37, representant for Cefur Laura Vidje § 38,
projektledare Per Engkvist 8 39, verksamhetschef Maria Sevestedt § 40,
Silviasystrarna Anita Karlsson och Monica Pettersson § 40, dldrechef Torill Skaar
Magnusson 8§ 40-41 och sekreterare Inga-Lill Gliveson.

Utses att justera Ulla Carlsson
Justeringsplats/ Kommunledningsférvaltningen/onsdagen den 4 december 2013 Kkl. 15.00
tid

Sekreterare Inga-Lill Gliveson Paragrafer: 35 - 42
Ordférande Birger Svensson
Justerande Ulla Carlsson

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Ronneby Kommunala Pensionarsrad

Sammantrades-

datum 2013-11-27
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Forvaringsplats
for protokollet Kommunledningsférvaltningen

Underskrift
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§35
Motets Oppnande och val av justeringsperson.

Ordférande Birger Svensson (c) hélsar valkommen och forklarar ssmmantradet 6ppnat.
Ulla Carlsson utses att justera dagens protokoll.

§ 36
Ledningssystem for kvalitetsarbete.

Kvalitetsutvecklare Britt-Marie Karlsson I[amnar redogorelse for systematiskt
forbattringsarbete avseende avvikelsehantering och anmalningsskyldighet inom
aldreomsorgen. En tillsyn genomférdes i Ronneby kommun den 18 april av
Socialstyrelsen géllande foreskrifter avseende avvikelsehantering och
anmaélningsskyldighet enligt Lex Maria och Lex Sarah.

Utifran bedémning av Socialstyrelsen, numera Inspektionen for VVard och Omsorg (1VO),
har vidtagits atgarder som beslutats av Aldrenamnden 2013-11-13 och skickats till
Socialstyrelsen 2013-11-20.

| debatten deltar Birger Svensson (C), Maj-Britt Bergljung SKPF, Ake Olsson PRO,
Johnny Magnusson PRO och Jan-Eric Wildros (S).

Ordfdranden tackar for en bra information.
8 37
Information fran Fortroendenamnden.

Karin Jeppsson, ordforande i Fortroendenamnden Blekinge, lamnar redogorelse for hur
Fortroendendmnden fungerar.

Fortroendendmnden &r en politiskt sammansatt n&mnd med ett kansli dar tjansteman
utreder problem och missforstand inom hélso- och sjukvarden och tandvarden. Pa
Fortroendenamndens kansli arbetar tva handlaggare. De som &r missnojda eller blivit illa
bemotta kan fa hjalp och stéd men dven bidra till kvalitetsutveckling och hég
patientsakerhet. Det galler den vard som bedrivs av landstinget, lanets kommuner och av
privata vardgivare som finansieras av landsting eller kommun.

Fortroendenamnden lamnar arlig redogorelse till Inspektionen for vard och omsorg och
Socialstyrelsen.

| debatten Birger Svensson (C), Laila Andersson SPF, Christel Svensson SKPF,
Johnny Magnusson PRO och Sune Hakansson (RP).

Ordforanden tackar for en bra information.

Justeras Utdragsbestyrkande
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§38

Cefur, Center for forskning och utveckling.

Projektmedarbetare Laura Vidje presenterar Cefur, som &r ett center for forskning och
utveckling i Ronneby. Cefur ingar i kommunledningsférvaltningen, Ronneby kommun.
Aktuella projekt delfinansieras bl.a. av Region Blekinge, Europeiska Regionala
Utvecklingsfonden (ERUF) och Stiftelsen for miljostrategisk forskning (MISTRA).

Kommunstyrelsen i Ronneby antog i september 2011 f6ljande vision for Cefur
Cefur ir en internationellt erkénd innovativ motor for hallbar utveckling av naringsliv
och samhélle, med Cradle to Cradle® i sérskilt fokus”.

Cefur ar ett koncept for innovation och kvalitet och har tre grundprinciper:
o Framja mangfald; kulturell, biologisk och konceptuell mangfald.

. Forvalta naringsamnena; Avfall-foda. Allt &r en resurs for ndgot annat.
Anvand naturliga energifloden.

| debatten deltar Birger Svensson (C), Bo Johansson (S), Johnny Magnusson PRO och
Jan-Eric Wildros (S).

Ordféranden tackar for en bra presentation.

§39

Foreningsbidrag.

Konsult Per Engkvist redovisar forslag till forandringar i bidragsbestammelser for
Ronneby kommun. | forslaget finns alla bidrag med som finns att soka for foreningar i
kommunen. Galler de bidrag som i nuléget finns att soka hos Fritids- och kulturnd&mnden,
Socialngmnden och Aldrenamnden. Forslaget innebar att en forvaltning/namnd har hand

om alla kommunens bidrag.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har under § 356/2013 beslutat att aterremittera arendet
till Socialnamnden och Aldrendmnden for yttrande.

| debatten deltar Birger Svensson (C), Sune Hakansson (RP), Bo Johansson (S),
Johnny Magnusson PRO och Nils Olofsson SPRF.

Ordforanden tackar for en bra information.

Justeras Utdragsbestyrkande
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840
Nytt demensteam i kommunen.

Verksamhetschefen Maria Sevestedt, silviasystrarna Monica Pettersson och Anita
Karlsson ar nérvarande och redogor for hur det nya demensteamet i &ldreférvaltningen
ska fungerar fr.o.m. den 7 januari 2014.

Demensteamet kommer initialt att besta av fyra underskoterskor med pabyggnad inom
omradet demens. Syftet med teamet blir att skapa forutsattningar for en god kvalitet i
varden av demenssjuka och deras anhériga. Teamets uppdrag blir att arbeta med
vardtagare som ska flytta in pa demensboende samt med vardtagare som har svarare
demensdiagnos. Detta innebér att teamet pabdrjar sitt arbete i det ordinara boendet for att
folja med vid inflyttning till demensboendet. Teamet &r sedan med som en resurs i
boendet for att skapa bra strukturer och rutiner kring vardtagaren.

Finansieringen for demensteamet sker inom &ldrendmndens ram.

| debatten deltar Bo Johansson (S), Johnny Magnusson PRO, Jan-Eric Wildros (S),
Maj-Britt Bergljung SKPF, Ingrid Ekstrand PRO och Laila Andersson SPF.

Ordfdéranden tackar for en bra redogorelse.

§41

Aktuellt i aldreférvaltningen.

Aldrechef Torill Skaar Magnusson lamnar féljande information fran aldrefrvaltningen.

- Kosituationen till sarskilt boende och demensboende ar akut och maste atgardas.
Idag ar det 26 personer i k6 med 10 personer till sarskilt boende och 16 personer i ko till
demensboende. Aldreférvaltningen har tagit fram forslag till akuta atgérder och
mojligheter till tillfalliga och permanenta boendeplatser. Kommunstyrelsens
arbetsutskott &r informerade. En aktuell byggnad &r en av studentbostaderna i Parkdala
som innehaller 36 lagenheter.

- Aldredag kommer att ske for kommun och landsting den 4 december 2014.

§42

Ovriga fragor.

Ordférande Birger Svensson (C) 6nskar alla en God Jul och ett Gott Nytt Ar.
Bo Johansson (S) 6nskar Ordforanden en God Jul och ett Gott Nytt Ar.

Justeras Utdragsbestyrkande



