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Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 41-47 
 Frida Berg  

 Ordförande 

  

 
Rebecka Jirle (S) 

 

 Justerare 

  

 
Eva Holmberg (SPF) 

 

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutsinstans Kommunala seniorrådet  

Sammanträdesdatum 2023-12-14 

Datum då anslaget sätts upp 2023-12-19   

Datum då anslaget tas ned 2023-01-10 

Förvaringsplats för protokollet Ronneby, stadshuset, kommunledningsförvaltningen 
 

Underskrift 

  

 
Frida Berg, nämndsekreterare kommunala seniorrådet  
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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Rebecka Jirle (S), 1:e vice ordförande 
Anders Oddsheden (SD) 

Representanter Eva Holmberg (SPF) 
Ingvar Svensson (SPF) 
Ulrik Lindqvist (PRO) 
Ingrid Karlsson (SKPF) 
Ann-Sofie Larsson (SKPF)  

Övriga närvarande  

Ersättare  

Tjänstemän Förvaltningschef Maria Appelskog 
Verksamhetschef Maria Sevestedt §§ 41-43 
Verksamhetschef Anna-Karin Åkesson §§ 41-43 
Verksamhetschef Karl Palm §§ 41-43 
Frida Einarsson Sundin §§ 44-45 

Övriga  
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§ 41 Dnr 2023-000001 739 

Val av justerare 

 

Beslut 

Kommunala seniorrådet beslutar utse Eva Holmberg (SPF) att jämte 

tjänstgörande ordförande Rebecka Jirle (S) justera dagens protokoll. 

Justering sker digitalt 2023-12-18.  

________________ 

Exp: 

Akten  
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§ 42 Dnr 2023-000002 739 

Fastställande av dagordning 

 

Beslut 

Kommunala seniorrådet fastställer dagordningen.  

________________ 

Exp: 

Akten 
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§ 43 Dnr 2023-000324 739 

Positivt bokslut 2023 

 

Sammanfattning  

Förvaltningschef Maria Appelskog och verksamhetscheferna Maria 

Sevestedt, Karl Palm och Anna-Karin Åkesson informerar om året som gått 

och de positiva delar som genomförts inom verksamheten. 

 

Förvaltningschef Maria Appelskog, önskar kommunala seniorrådet en god 

jul!  

      

Deltar i debatten 

I debatten deltar ordförande Rebecka Jirle (S), Eva Holmberg (SPF), Ann-

Sofie Larsson (SKPF) och Ingvar Svensson (SPF).  

Beslut 

Kommunala seniorrådet beslutar att ta informationen till protokollet.   

________________ 

Exp:  

Akten 
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§ 44 Dnr 2023-000150 739 

Seniordagen 2023 och balansera mera veckan 

 

Sammanfattning  

Enhetschef Frida Einarsson Sundin, informerar om Seniordagen 2023.  

Det var en mycket givande och fin dag. Mycket besökare och man har stora 

förhoppningar inför nästa års seniordag.  

Balansera mera veckan är en aktivitet i att utveckla det förebyggande och 

hälsobefrämjande arbetet i kommen. Arbetet riktar sig främst till att 

förhindra och förbygga fallolyckor. Arrangörer för detta medverkade under 

seniordagen och hade en utställning.  

  

      

Deltar i debatten 

I debatten deltar tjänstgörande ordförande Rebecka Jirle (S), Ann-Sofie 

Larsson (SKPF), Eva Holmberg (SPF) och Ulrik Lindqvist (PRO).   

Beslut 

Kommunala seniorrådet beslutar att ta informationen till protokollet.   

________________ 

Exp: 

Akten 
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§ 45 Dnr 2023-000270 739 

Informationsärende: Hur myndighetskontoret arbetar 

 

Sammanfattning  

På myndighetskontoret arbetar biståndshandläggare och avgiftshandläggare. 

Biståndshandläggarna handlägger ärenden enligt:  

Socialtjänstlagen 4 kap. § 1 ” Den enskilde ska genom biståndet tillförsäkras 

en skälig levnadsnivå. Biståndet ska utformas så att det stärker hans eller 

hennes möjligheter att leva ett självständigt liv.”  

De olika ärenden som biståndshandläggarna utreder gäller oftast 

hemtjänstinsatser eller ansökan om vård- och omsorgboenden. Ronneby 

kommuns riktlinjer för skälig levnadsnivå används som stöd vid 

handläggningen. Denna riktlinje var något som man började arbeta med när 

enhetschefen för myndighetskontoret tillträdde sin tjänst i juni 2022. Det 

saknades en tydlig struktur och uppdaterade riktlinjer gällande 

biståndshandläggarnas beslutsfattande utifrån en skälig levnadsnivå. Något 

som även var i fokus när enhetschefen påbörjade sin tjänst var de ökande 

hemtjänsttimmarna. Genom ett närvarande och stöttande ledarskap gentemot 

medarbetarna och utifrån strukturerade riktlinjer kopplat till skälig 

levnadsnivå, så har det resulterat i mer korrekta bedömningar vilket lett till 

en minskning av hemtjänsttimmarna. Fler uppföljningar av ärendena har 

också bidragit till att hemtjänsttimmarna har minskat.  

Varje torsdag har biståndshandläggarna tillsammans med enhetschef ett möte 

som benämns kollegieforum. I detta forum tas flera olika punkter upp som 

exempelvis aktuella ärenden, ärendegranskning, omvärldsbevakning, rutiner 

och juridiska frågor. Alla utredningar gällande ansökan om vård- och 

omsorgboende lyfts även på detta forum. Detta för att säkerställa att alla 

möjligheter att bo kvar i det egna hemmet har uttömts samt för att bolla med 

kollegor och chef om något annat bör tas i beaktande kopplat till det 

individuella ärendet. Biståndshandläggarna har även en checklista gällande 

vård- och omsorgsboende som finns som stöd vid beslut om boende. När 

biståndshandläggaren utreder en ansökan om vård- och omsorgboende görs 

det med hela teamet utifrån aktuella professioner och ansvarsområden. 

Exempelvis arbetsterapeut, sjuksköterska och fysioterapeut för att få en 

helhetsbild kring individen. Demenssjuksköterska, Silvia systrar och 

seniorsamordnare kontaktas om det är aktuellt för ärendet. Hemtjänst ska 

alltid prövas i det egna hemmet innan beslut om vård- och omsorgsboende 

tas. Checklistor som stöd finns även för beslut om korttidsboende. Samtliga 
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checklistor finns med i dokumentet ”Riktlinjer för skälig levnadsnivå” och 

har tidigare tagits upp på vård- och omsorgsnämnden för beslut.  

Ett bedömningsteam är under uppbyggnad och planeras starta i november. 

Bedömningsteamet kommer arbeta mot sjukhuset vid planering av 

hemgångar och mot korttidsverksamheten. Detta arbetssätt kommer 

underlätta för alla berörda professioner utifrån arbetsmiljösynpunkt samt att 

arbetet kan bedrivas mer effektivt och säkert utifrån den enskilde då det är 

samma team som har hand om denna planering. Bedömningsteamet kommer 

bestå av två biståndshandläggare, sjuksköterska, arbetsterapeut och 

fysioterapeut. Att arbeta utifrån ett bedömningsteam ligger väl i tiden med 

nära vård och de utmaningar som kommer framöver kopplat till 

äldreomsorgen i hela Sverige. Att arbeta med ett bedömningsteam är på så 

vis ett steg i rätt riktning gällande denna fråga. Arbetet är i dagsläget indelat 

i olika geografiska områden vilket innebär att det är många 

professioner/personer inblandade i varje ärende vid hemgångar från sjukhus 

och till korttidsverksamhet. Arbetsmiljön för berörda professioner upplevs 

som ansträngd kopplat till planeringar av hemgångar från sjukhuset 

samtidigt som de förväntas arbeta med god kvalitét med övriga 

arbetsuppgifter som ingår i grunduppdraget. Ett bedömningsteam kommer 

innebära en kvalitetssäkring av verksamheten. 

På myndighetskontoret arbetar två avgiftshandläggare som sköter fakturering 

av den enskildes insatser från kommunen. En av avgiftshandläggarna arbetar 

även som boendesamordnare gällande tilldelning av vård- och 

omsorgsboenden samt för statistik som rapporteras till nämnden varje 

månad.   

Bedömning 

Verksamheten har utvecklats mycket på relativt kort tid. 

Biståndshandläggarna har blivit säkrare i sina bedömningar med hjälp av 

närvarande enhetschef, uppdaterade riktlinjer för skälig levnadsnivå och 

genom bra samarbete. Hemtjänsttimmarna har minskat som en del av denna 

utveckling. Alla utredningar gällande ansökan om vård- och omsorgboende 

lyfts på kollegieforum där hela arbetsgruppen samt enhetschef medverkar. 

Detta för att säkerställa att alla möjligheter att bo kvar i det egna hemmet har 

uttömts. Biståndshandläggarna har även en checklista gällande vård- och 

omsorgsboende som finns som stöd vid beslut om boende. Checklista som 

stöd finns även för beslut om korttidsboende. Ett bedömningsteam kommer 

införas med förhoppningen om att hantera hemgångar från sjukhus och 

korttidsverksamhet mer effektivt, kopplat till nära vård och för att förbättra 

arbetsmiljön för berörda professioner. På myndighetskontoret arbetar två 

avgiftshandläggare som sköter fakturering gentemot den enskildes insatser 

från kommunen. En av avgiftshandläggarna arbetar också som 
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boendesamordnare gällande tilldelning av vård- och omsorgsboenden samt 

för statistik som rapporteras till nämnden varje månad.   

Deltar i debatten 

I debatten deltar tjänstgörande ordförande Rebecka Jirle (S), Ingvar 

Svensson (SKPF) och Eva Holmberg (SPF).  

Beslut 

Kommunala seniorrådet beslutar att ta informationen till protokollet.   

________________ 

Exp: 

Akten 
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§ 46 Dnr 2023-000034 739 

Information från Kommunstyrelsen  

 

Sammanfattning  

 Anders Oddsheden, informerarar om:  

- Näringsliv: positivt besked att trenden angående besökare ökar till 

Ronneby Kommun. 

- Avtal för restaurang och båttrafiken till Karön har fastställts inför 

2024.  

- Projekt Gripshunden pågår.  

- Förändring av avgiftsutrymmet från 90 % till 100 %.  

Beslut fattades i Kommunstyrelsen att Ronneby kommun tar ut  

100 % av avgiftsutrymmet upp till maxtaxa från och med 2024-01-

01. Avgörande beslut kommer fattas i Kommunfullmäktige 2023-12-

21.  

- Statusen angående utvecklingen av nya vård- och omsorgsboenden i 

Bräkne-Hoby och Johannishus.  

- Gamla gallerian Diamanten: 

Fastighetsägaren är intresserad av att eventuellt bygga bostäder i 

byggnaden.  

     

Deltar i debatten 

I debatten deltar tjänstgörande ordförande Rebecka Jirle (S), Eva Holmberg 

(SPF), Ingvar Svensson (SPF), Ann-Sofie Larsson (SKPF) och Ulrik 

Lindqvist (PRO).  

Beslut 

Kommunala seniorrådet beslutar att ta informationen till protokollet.   

________________ 

Exp: 

Akten 
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§ 47 Dnr 2023-000006 739 

Övrigt 

 

Sammanfattning  

 Ingen information föreligger.      

________________ 

 


