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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Therese Åberg (M), Ordförande 
Martin Johansson (S), 2:e vice ordförande 
Birgitta Lagerlund (M) 
Eva Kihlström-Widstrand (SD) 
Marianne Flink Lundkvist (L) 
Bridget Anne Afor (KD) 
Thomas Svensson (S) 
Catrin Stellte Fridh (S) 
Magnus Björk (S) 
Eva Johansson (C) 
 

Tjänstgörande ersättare Micael Sandberg (M) tjänstgör för Anna Ekberg (KD), 1:e vice ordförande  
Tony Holgersson (SD) tjänstgör för Carina Aulin (SD)  
Sufian Farhat (V) tjänstgör för Martina Pettersson (V) 
 

Övriga närvarande  

Ersättare Christian Ivarsson (SD) 
Silke Jacob (C) 
Imad Khatib (S) 
Lennart Hägglöf (S) 
 

Tjänstemän Emma Stahre, förvaltningschef  
Henrik Molin, verksamhetschef  
Jessica Masmanidou, verksamhetschef  
Linda Holmberg, kvalitetsutvecklare 
Else-Marie Emilsson, enhetschef §§ 36-38 
Petter Augustsson, enhetschef §§ 36-38, 40 
Tobias Ekberg, IT- enhetschef § 39 
Johan Åslund, projektledare § 41 
Katarina Losell, medicinskt ansvarig sjuksköterska § 42 
Sofie Åkerström, nämndsekreterare  

Övriga  

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

3(32) 
2024-03-26  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Ärendelista 

§ 36 Dnr 2024-000001 006 4 
Fastställande av dagordning- 2024 .................................................... 4 

§ 37 Dnr 2024-000002 006 5 
Val av justerare och tid för justering 2024 .......................................... 5 

§ 38 Dnr 2024-000018 700 6 
Ändring i nämnden för Arbete- och välfärdsförvaltningens 
delegationsordning ............................................................................. 6 

§ 39 Dnr 2024-000073 000 12 
Information- Riktlinjer för lagring av information 2024....................... 12 

§ 40 Dnr 2024-000081 700 13 
Rätt stöd till personer med skadligt bruk och beroende .................... 13 

§ 41 Dnr 2024-000082 700 17 
Information- Framgångsfaktorer med projekt. .................................. 17 

§ 42 Dnr 2024-000058 700 18 
Patientsäkerhetsberättelse 2023 ...................................................... 18 

§ 43 Dnr 2024-000078 700 20 
Kvalitetsberättelse 2023 ................................................................... 20 

§ 44 Dnr 2024-000079 700 22 
Verksamhetsplan 2024 .................................................................... 22 

§ 45 Dnr 2024-000007 006 24 
Ekonomisk uppföljning 2024 ............................................................ 24 

§ 46 Dnr 2024-000033 700 26 
Svar till SKR om gemensam finansiering av stöd för en 
kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård, 
SKR 2024/00089 .............................................................................. 26 

§ 47 Dnr 2024-000003 006 28 
Aktuellt i verksamheten 2024 ........................................................... 28 

§ 48 Dnr 2024-000004 006 30 
Verksamhetsuppföljningar 2024 ....................................................... 30 

§ 49 Dnr 2024-000005 006 31 
Delegationsbeslut 2024 .................................................................... 31 

§ 50 Dnr 2024-000006 006 32 
Delgivningsärenden 2024 ................................................................ 32 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

4(32) 
2024-03-26  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 36 Dnr 2024-000001 006 

Fastställande av dagordning- 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd godkänner utskickad dagordning. 

________________ 
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§ 37 Dnr 2024-000002 006 

Val av justerare och tid för justering 2024 

 

Beslut 

Martin Johansson (S) utses att jämte ordförande Therese Åberg (M) justera 

dagens protokoll. Justering sker torsdag 2024-03-28. 

________________ 
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§ 38 Dnr 2024-000018 700 

Ändring i nämnden för Arbete- och 
välfärdsförvaltningens delegationsordning 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att anta föreslagna tillägg och 

ändringar i delegationsordningen. 

 

Ärendebeskrivning 

Den 15 februari 2024 beslutade riksdagen om en ny lagstiftning gällande 

skyddat boende och att skyddat boende ska bli en ny placeringsform. Den 

nya lagstiftningen träder i kraft 1 april 2024. De nya bestämmelserna syftar 

till att förbättra skyddet för och stödet till personer som behöver skyddat 

boende till skydd och stöd mot hot, våld eller andra övergrepp. De syftar 

även till att stärka barnrättsperspektivet för barn som följer med en 

vårdnadshavare till ett skyddat boende.  

Detta innebär bland annat att det ställs krav på skyddade boendena. Dels 

ställs krav på personalens kompetens och det ska finnas en personaltäthet 

som motsvarar de enskildas behov av stöd och hjälp. Alla kommuner ska 

säkerställa att det finns skyddade boenden och detta kommer till största 

delen att ske genom att boendena upphandlas. 

Gällande barnperspektivet gäller att medföljande barn ska ha ett eget 

placeringsbeslut och att nämnden har samma uppföljningsansvar gällande 

dessa placerade barn såsom med övriga placerade barn. Det vill säga att det 

ska finnas placeringsbeslut, vårdplan, genomförandeplan och 

hälsoundersökning skall göras, skyldighet att se till att skolpliktiga barn får 

en skolgång samt följa upp och överväga vården. Barnet ska även ha en 

särskilt utsedd socialsekreterare precis som övriga placerade barn. 

En förutsättning för att ett barn ska få beviljas skyddat boende tillsammans 

med en vårdnadshavare är att det finns en direkt eller indirekt risk för att 

barnets säkerhet äventyras eller hälsa skadas. Utgångspunkten vid 

riskbedömningen är att om vårdnadshavaren bedöms ha ett behov av skydd 

och därmed beviljas skyddat boende så har barn som bor tillsammans med 

den skyddssökande vårdnadshavaren i regel också ett sådant skyddsbehov, 

dvs. att det finns även en indirekt risk för barnets säkerhet eller hälsa. En 

prövning av om det finns risk för barnets säkerhet eller hälsa måste dock 

alltid göras utifrån förhållandena i varje enskilt fall.  
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Om det finns samtycke från båda vårdnadshavarna till placeringen kan 

placeringen ske med stöd av 4 kap 1 § SoL (socialtjänstlagen). Ett beslut 

som innebär att barnet inte beviljas insatsen kan överklagas.  

Om en vårdnadshavare inte samtycker till placering i skyddat boende och 

nämnden gör bedömningen att barnet ska medplaceras med den våldsutsatta 

vårdnadshavaren behöver beslut enligt den nya lagstiftningen Lagen om barn 

i skyddat boende fattas. Den nya lagstiftningen är en tvångslagstiftningen 

och den är väldigt lik den nuvarande lagstiftningen LVU ( Lagen om 

särskilda bestämmelser om vård av unga). Nämnden kan fatta beslut om 

omedelbar placering, att ansöka om placering hos Förvaltningsrätten, att 

hemlighålla vistelseorten samt begränsa umgänget för en vårdnadshavare. 

Men även att begära handräckningshjälp från polismyndighet. Det blir en 

förvaltningsrättslig process. Det som bland annat skiljer Lagen om barn i 

skyddat boende från LVU lagstiftningen är tidsaspekterna för ansökan om 

vård, rätten att överklaga beslut samt att lagen endast gäller under den tid 

som barnet är placerad i skyddat boende.  En annan stor skillnad är att barnet 

är placerad tillsammans med en vårdnadshavare som samtycker till 

placeringen. Lagen kommer att öka rättssäkerheten för de barn som blir 

placerade i skyddat boende. Detta förtydligas på följande sätt: 

”6 kap. 7 § SoL Socialnämnden ska i fråga om de barn som vårdas i ett 

familjehem, jourhem, annat enskilt hem, stödboende, skyddat boende eller 

hem för vård eller boende 1. medverka till att de får god vård och fostran och 

i övrigt gynnsamma uppväxtförhållanden, 2. verka för att de får lämplig 

utbildning, 3. verka för att de får den hälso- och sjukvård som de behöver, 

och 4. lämna vårdnadshavarna och föräldrarna råd, stöd och annan hjälp som 

de behöver.” 

Placering samt vård enligt Lag om barn i skyddat boende upphör när barnet 

inte längre bor på skyddat boende.  

När man pratar om den nya lagstiftningen belyser man även våld mellan 

unga, hedersrelaterat våld samt skärper upp kommuners skyldighet att 

erbjuda behandling för våldsutövare.  

Den nya lagstiftningen innebär att nämnden behöver göra ändringar samt 

tillägga den nya lagstiftningen i den gällande delegationsförordningen. 

Barnkonsekvensanalys 

Det har tidigare varit brister kring barn som har varit medföljande på skyddat 

boende. Att de inte fått den skolgång som de har rätt till samt att deras hälsa 

inte blivit undersökt eller att de fått det stöd och behandling som de 

eventuellt varit i behov av. Enligt Barnkonventionen har barn rätt att skyddas 

mot alla former av fysiskt eller psykiskt våld, skada eller övergrepp. Barn 

har rätt till bästa möjliga hälsa och barn har rätt till utbildning. Enligt den 

nya lagstiftningen har nämnden en skyldighet att tillgodose att barnen får 
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den vård och omsorg samt skolgång som hen är i behov av. Detta gör att det 

får anses till barnets bästa att den att förslaget till nya delegationsförteckning 

antas. 

Barnets bästa ska alltid vara avgörande vid beslut som rör barn.  

En risk är att våldsutsatta föräldrar väljer att inte söka/ta emot skyddat 

boende då det finns en rädsla för att barnet inte får följa med dem och att 

barn då får fortsätta leva i en hemmiljö med våld. Dock har nämnden alltid 

en möjlighet att ansöka om vård enligt LVU om kriterierna är uppfyllda. 

Ändring i nuvarande delegationsordning 

Nuvarande delegationsordning 

   

Förslag till ny delegationsordning 
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Ny lagstiftning Lagen om placering av barn i skyddat boende 
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Bedömning 

Barnrättsbedömning 

Se barnkonsekvensanalys under ärendebeskrivning. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse- Else-Mari Emilsson, enhetschef      

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta att: 

- Anta föreslagna tillägg och ändringar i Arbete och välfärdsnämndens 

delegationsordning. 
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Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.       

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kvalitetsutvecklare Linda Holmberg 

Enhetschef Else-Mari Emilsson 
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§ 39 Dnr 2024-000073 000 

Information- Riktlinjer för lagring av information 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd tar informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Ronneby kommuns ” Riktlinje för lagring av information” (antagen 200902) 

har nu uppdaterats efter det att EU-kommissionen beslutat att dataflöden till 

USA återigen anses vara lagliga utan extra säkerhetsåtgärder. Vår nya 

riktlinje gäller från 240223.  

Bedömning 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Emma Stahre, förvaltningschef 

Riktlinje för lagring av information   

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås ta informationen till protokollet.    

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.       

________________ 
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§ 40 Dnr 2024-000081 700 

Rätt stöd till personer med skadligt bruk och beroende 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd tar informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Vuxenenheten har som mål att erbjuda rätt stöd och hjälp till personer med 

skadligt bruk och beroende. Vuxenenheten erbjuder hjälp och stöd till 

personer med skadligt bruk och beroende.  

De senaste åren har:  

- Antalet aktualiseringar ökat 

- Antalet som avslutas på grund av ej fullföljd planering har ökat 

- Antalet återaktualiseringar ökat 

Vuxenenheten beslutade därför under början av mars 2024 att genomlysa sitt 

arbetssätt genom att utföra en risk- och konsekvensanalys för att kunna 

erbjuda bättre stöd och hjälp till personer med skadligt bruk och beroende. 

Risk- och konsekvensanalysen genomfördes med facklig samverkan och 

tillsammans med medarbetarna i enheten.      

Bedömning 

Det bedöms utifrån genomförd risk- och konsekvensanalys att det finns 

risker med nuvarande arbetssätt då personer med skadligt bruk och beroende 

kan fara illa. Det kan innebära försämrad psykisk och fysisk hälsa för 

klienter och anhöriga. Det kan också innebära ökad kriminalitet i Ronneby. 

Insatser inom öppenvården präglas i hög grad av avbokade och uteblivna 

besök särskilt gällande yngre klienter. 

Enheten ser ett behov av att erbjuda mer individanpassad stödinsatser som 

komplement till nuvarande insatser.  

Enheten har dock ett bra utbud av manualbaserade behandlingsinsatser 

(CRA, ÅP, MET, HAP m.m.) och erbjuder extern heldygnsvård, Case 

management (CM) samt Bostad först. 
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Utöver att möta ovanstående nämnda risker finns det också skäl att förbereda 

verksamheten inför kommande förändringar i form av samsjuklighets-

utredningens implementering, ny socialtjänstlag och Bostad först. 

För att kunna tillgodogöra sig behandling ser enheten ett behov av att 

klienternas basala behov tillgodoses först. Innan behandling påbörjas berättar 

flera klienter att de behöver: 

- Äta 

- Sova 

- Kunna sköta sin personliga hygien 

- Känna sig behövda 

- Uppleva meningsfullhet 

- Bli bekräftad 

- Motion/träning 

Det finns ofta en förväntan på klienterna om att det är den enskildes ansvar 

att själv tillgodose sig behoven enligt ovan men för dem som lever i ett 

beroende och som har en kriminell livsstil så finns det svårigheter och hinder 

som är svåra att på egenhand lösa eller påverka. Eventuellt ekonomiskt 

bistånd eller inkomst försvinner också ofta snabbt för att köpa droger 

och/eller betala av skulder.  

Arbete- och välfärdsnämnden har det yttersta ansvaret för att Ronneby 

kommuns medborgare ska få det stöd och den hjälp som de behöver. 

Personer med skadligt bruk och beroende är en särskild grupp där nämnden 

aktivt ska sörja för att dem får det stöd och hjälp de behöver för att komma 

från missbruket. 

Inom ramen för CM vill Vuxenenheten erbjuda mer hembesök/fältarbete 

med syftet att bygga allianser och bättre relationer. Det kan innebära: 

- Körning till olika aktiviteter 

- Praktisk hjälp exempelvis fixa bankärenden eller åka till psykiatrin.  

Vuxenenheten menar också att det finns ett behov av att skapa en träffpunkt 

(drop-in 8-10 vardagar) i öppenvårdens lokaler. På Träffpunkten kan det 

erbjudas: 

- Möjlighet att snabbt och spontant kunna träffa socialarbetare 

- Äta en frukt, smörgås, vatten och kaffe 

- Duscha och borsta tänderna  
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- Kunna tvätta kläder 

- Tillgång till telefon och dator 

Vidare avser enheten upprätta samverkansforum med Förebyggande teamet, 

Sysselsättningen, Socialpsykiatriska teamet och Arbetsmarknadsenheten. 

Öppenvårdsinsatser föreslås inte behovsprövas utan erbjudas som 

serviceinsatser som syftar till snabbare och mer tillgänglig stöd och hjälp 

samt minskat handläggningsarbete, enligt Karlskronas modell. Karlskrona 

kommun har minskat antalet utredningar med 70 % via det här arbetssättet. 

Förändringarna kräver i nuläget inga äskanden utan hanteras inom befintlig 

budget. 

Barnrättsbedömning  

Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar. 

- Ja.  

Att stärka Ronneby kommuns arbete med rätt stöd till vuxna personer 

med skadligt bruk och beroende bedöms påverka barn både direkt 

och indirekt på ett uteslutande positivt sätt. 

Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått utrycka sina 

åsikter. 

- Nej. 

Det har ej bedömts som relevant för det här förslaget till beslut med 

tanke på innehållet i aktuell tjänsteskrivelse. 

Innebär beslutet att barns- och ungdomars bästa har beaktats? 

- Ja. 

Beskriv eventuella intressekonflikter. 

- Inga intressekonflikter har identifierats vad gäller aktuellt förslag till 

beslut. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse - Petter Augustsson, Enhetschef      

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår Nämnden för arbete och välfärd 

att ta informationen till protokollet.      

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      
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________________ 

Beslutet skickas till: 

Enhetschef Vuxenenheten 

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen 
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§ 41 Dnr 2024-000082 700 

Information- Framgångsfaktorer med projekt. 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd besluta att ta informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Projektledare Johan Åslund informerar om projekt via 

arbetsmarknadsenheten (AME): 

- Projekten bidrar med bättre anpassade insatser utifrån deltagarnas 

behov och kunskapsnivå. 

- AME kan arbeta med fler deltagare och projekten är 

verksamhetsutvecklande. 

Externa medel/finansieringsramar:  

- Under nuvarande projekt får AME 212 000 kr i månaden, 

motsvarande 2,5 miljoner per år, från Europeiska socialfonden- 

ESF. 

- Alla pengar från ESF går till att möta särskilda sociala 

utmaningar.  

- Av 10 medarbetare på AME är 4 finansierade med projektmedel 

- Alla ESF projekt är minst två år. 

- Huvuddelen av medlen går till handläggare som arbetar direkt 

mot deltagarna. 

Målgrupp:  

- Projekt genomförs alltid kopplat till målgruppens behov. 

- I och med ESF:s uppföljningskrav följs målgruppen aktivt över tid.  

Vad bidrar projekten med idag?  

- Bättre anpassade insatser utifrån deltagarnas behov och 

kunskapsnivå.   

________________ 
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§ 42 Dnr 2024-000058 700 

Patientsäkerhetsberättelse 2023 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd antar Patientsäkerhetsberättelsen för år 

2023. 

 

Ärendebeskrivning 

Enligt patientsäkerhetslagen 2010:659 10§ så ska vårdgivaren senast den 1 

mars varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse av vilken det ska framgå: 

1. hur patientsäkerhetsarbetet har bedrivits under föregående 

kalenderår, 

2. vilka åtgärder som har vidtagits för att öka patientsäkerheten, och 

3. vilka resultat som har uppnåtts. 

Enligt Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete 2011:9 7 kap 2 § ska 

patientsäkerhetsberättelsen även innehålla uppgifter om hur ansvaret för 

patientsäkerhetsarbetet har varit fördelat, hur patientsäkerheten genom 

egenkontroller/internkontroller har följts upp och utvärderats, hur samverkan 

har möjliggjorts för att förebygga vårdskador och hur risker för vårdskador 

har hanterats samt hur inkomna rapporteringar, klagomål och synpunkter har 

hanterats 

Bedömning 

Patientsäkerhetsberättelsen för 2023 är skriven i den mall som är beslutad 

hos SKR och bygger på den Nationella handlingsplanen för ökad 

patientsäkerhet:  

- God och säker vård, överallt och alltid 

- Ingen patient ska behöva drabbas av en vårdskada 

Berättelsen är strukturerad enligt de områden som finns i Nationella 

handlingsplanen för ökad patientsäkerhet: 

Grundläggande förutsättningar är:  

- Engagerad ledning och tydlig styrning 

- Patienten som medskapare 

- En god säkerhetskultur 
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- Adekvat kunskap och kompetens 

Fokusområden är: 

- Säker vård här och nu 

- Tillförlitliga och säkra system och processer 

- Öka kunskap om inträffade vårdskador 

- Öka riskmedvetenhet och beredskap 

- Stärka analys, lärande och utveckling 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse för Patientsäkerhetsberättelse 2023, Katarina Losell 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska 

Patientsäkerhetsberättelse 2023   

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår Nämnden för arbete och välfärd 

att anta Patientsäkerhetsberättelsen för år 2023.       

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Förvaltningschef Arbete- och välfärdsförvaltningen 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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§ 43 Dnr 2024-000078 700 

Kvalitetsberättelse 2023 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd besluta att ta informationen om 

Kvalitetsberättelse 2023 till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Enligt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för 

systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) ska den som bedriver 

verksamhet enligt socialtjänstlagen (SoL), lag om stöd och service till vissa 

funktionshindrade (LSS) och hälso- och sjukvårdslagen (HSL) ha ett 

ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete. Syftet är att systematiskt och 

fortlöpande kunna utveckla och säkra kvaliteten i verksamheterna.  

Med stöd av ledningssystemet ska den som ansvarar för verksamheten 

planera, leda, kontrollera, följa upp, utvärdera och förbättra verksamheten. 

Den som ansvarar för verksamheten ska dokumentera arbetet med att 

systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra verksamhetens kvalitet. 

Årligen bör även en sammanhållen kvalitetsberättelse upprättas där det 

framgår hur arbetet bedrivits, vilka åtgärder som vidtagits och vilka resultat 

som uppnåtts.  

I underlag Kvalitetsberättelse 2023_NAV presenterar förvaltningen det 

systematiska kvalitets- och förbättringsarbetet som genomförts under 2023.  

Bedömning 

Barnrättsbedömning  

Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar? 

- Ja.  

Kvalitetsberättelsen innehåller kvalitets- och förbättringsarbete som 

på flera sätt påverkar barn/ungdomar.  

Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått uttrycka sina 

åsikter? 

- Nej.  

Kvalitetsberättelsen är en del av det systematiska kvalitetsarbetet som 

bedrivs i förvaltningen och bedöms inte vara en fråga där 

barn/ungdomar ska ges möjlighet att uttrycka sina åsikter. I 
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Kvalitetsberättelsen beskrivs hur barn/ungdomar getts möjlighet att 

uttrycka sina åsikter och bidra till kvalitets- och förbättringsarbetet, 

bland annat genom brukarundersökningar. 

Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa har beaktats? 

- Ja.  

En viktig del i det systematiska kvalitetsarbetet är att arbeta med 

barns bästa i enlighet med Barnkonventionen på olika sätt. Främst i 

verksamheter som arbetar direkt med barn och unga, men även i 

verksamheter vars uppdrag inte direkt berör barn och unga. 

Förbättrande åtgärder och egenkontroller som beskriver arbetet med 

barns bästa återfinns i Kvalitetsberättelsen. 

Beskriv eventuella intressekonflikter 

- Inga identifierade intressekonflikter. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Kvalitetsberättelse 2023 – Linda Holmberg, 

kvalitetsutvecklare 

Kvalitetsberättelse 2023_NAV   

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår nämnden för arbete och välfärd 

besluta att ta informationen om Kvalitetsberättelse 2023 till protokollet.   

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Förvaltningschef 

Kvalitetsutvecklare 
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§ 44 Dnr 2024-000079 700 

Verksamhetsplan 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att ta informationen om 

Verksamhetsplan 2024 till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetsplanen beskriver hur förvaltningen planerar att arbeta under året 

för att bidra till Ronneby kommuns vision och mål. De strategiska 

målområdena och nämndmålen styr inriktningen på förvaltningens arbete. I 

verksamhetsplanen presenteras aktiviteter som gäller för hela eller stora 

delar av förvaltningen. Dessa förvaltningsövergripande aktiviteter bryts ned 

på verksamhets- och enhetsnivå och fler aktiviteter kan tas fram på 

respektive nivå för att på ett konkret sätt arbeta mot att uppnå målen. 

Aktiviteter på verksamhets- och enhetsnivå presenteras inte i 

verksamhetsplanen.  

I verksamhetsplanen beskrivs även förutsättningar för verksamhetsplanering. 

Verksamheterna inom Arbete- och välfärdsförvaltningen står inför stora 

förändringar framöver. I verksamhetsplanen beskrivs både förändringar i 

omvärlden samt interna utmaningar och risker. Utifrån detta har 

förvaltningen identifierat långsiktiga utvecklingsbehov och prioriteringar 

som också presenteras i verksamhetsplanen.  

Bedömning 

Barnrättsbedömning  

Påverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar? 

- Ja.  

Verksamhetsplanen innehåller förvaltningens planering som på flera 

sätt påverkar barn/ungdomar.  

Har barn/ungdomar som kan komma att beröras av beslutet fått uttrycka sina 

åsikter? 

- Nej.  

Verksamhetsplanen är en del av den kommunala styrningen och 

bedöms inte vara en fråga där barn/ungdomar ska ges möjlighet att 
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uttrycka sina åsikter. Däremot kan barn/ungdomar komma att 

involveras i utvecklingsarbete som är kopplat till Verksamhetsplanen. 

Innebär beslutet att barns och ungdomars bästa har beaktats? 

- Ja.  

I verksamhetsplanen beskrivs förändringar i omvärlden och interna 

utmaningar och risker som är kopplade till Barnkonventionen och 

barns bästa och hur förvaltningen planerar att arbeta med det både 

kortsiktigt och långsiktigt. 

Beskriv eventuella intressekonflikter 

- Inga identifierade intressekonflikter. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Verksamhetsplan 2024 – Linda Holmberg, 

kvalitetsutvecklare 

Verksamhetsplan 2024_NAV 

Finsam Blekinge verksamhetsplan-2024 

FoU verksamhetsplan 2024 

Integrationsstrategi Blekinge 2023-2026 slutversion 

Samverkan Blekinge verksamhetsplan 2023-2026 

Överenskommelse om samverkan mellan Ronneby kommun och 

Arbetsförmedlingen 2024   

Förslag till beslut 

Arbete- och välfärdsförvaltningen föreslår nämnden för arbete och välfärd 

besluta att ta informationen om Verksamhetsplan 2024 till protokollet.   

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Förvaltningschef 

Kvalitetsutvecklare 
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§ 45 Dnr 2024-000007 006 

Ekonomisk uppföljning 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet samt 

beslutar att arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden får i uppdrag att 

göra en mer djupgående analys av ekonomin. 

 

Ärendebeskrivning 

Prognosen visar ett underskott med 27 700 tkr.  

Minskade intäkter i form av ersättning från Migrationsverket, riktade 

statsbidrag till Barnavården samt att inga vårdkostnader bekostas av 

balanskontot för ensamkommande barn påverkar prognosen. Ökade 

vårdkostnader inom samtliga köp av verksamhet, både inom funktionsstöd 

och individ- och familjeomsorgen påverkar resultatet negativt mot budget. 

Dessa ökningar är kopplade till övriga kostnadsökningar i samhället. 

Reformen inom skyddat boende bedöms också bidra till ökade avgifter för 

placeringar utifrån att den nya lagstiftningen ställer högre krav på kompetens 

och bemanning på de skyddade boendena. Den tillfälliga ökningen av 

ekonomiskt bistånd bedöms balanseras under året likt föregående år.  

Negativa avvikelser: 

- Placeringskostnader missbruk/beroende 

- Familjehemsvård 

- Ekonomiskt bistånd 

- Köp av verksamhet funktionsstöd 

- Personalkostnader samt omsorgsresor inom sysselsättningen 

- Personlig assistans 

Åtgärder: 

- Förändrat arbetssätt inom missbruk/beroende. 

- Erbjuda öppna insatser inom barnavården för att förhindra 

placeringar samt förkorta placeringstiden. 

- Ta över konsulentstödda familjehem i egen regi.  
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- Genomföra en riskanalys gällande sysselsättningen utifrån uppdrag, 

budget samt åtgärder.  

- Barnboende i egen regi. 

- Utökning av platser enligt LOV samt i kommunal regi på 

hemmaplan. 

- Se över möjligheterna att starta upp ett SoL-boende i egen regi för att 

kunna erbjuda boende till denna målgrupp med en god kvalité till en 

lägre kostnad.      

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse- Emma Stahre, förvaltningschef 

Ekonomisk uppföljning, februari 2024 

Kommentarer till ekonomisk uppföljning, februari 2024      

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås besluta att notera informationen till 

protokollet.      

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Therese Åberg (M) föreslår att arbetsutskottet för arbete- och 

välfärdsnämnden får i uppdrag att göra en mer djupgående analys av 

ekonomin.     

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) föreslår att informationen noteras till 

protokollet samt att arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden får i 

uppdrag att göra en mer djupgående analys av ekonomin. Ordförande finner 

att nämnden bifaller förslagen.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Förvaltningschef 

Ekonom 
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§ 46 Dnr 2024-000033 700 

Svar till SKR om gemensam finansiering av stöd för en 
kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- 
och sjukvård, SKR 2024/00089 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslår Kommunstyrelsen att besluta att 

Ronneby kommun bidrar till finansieringen till SKR för stöd för en 

kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård. Ärendet 

kommer samma månad att behandlas i Vård- och omsorgsnämnden och 

beslutet gäller under förutsättning att båda nämnderna ställer sig bakom 

förslaget. 

 

Ärendebeskrivning 

Styrelsen för SKR har beslutat att rekommendera kommunerna att årligen, 

till SKR, gemensamt tilläggsfinansiera viktiga förutsättningar för en 

kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård om 

sammanlagt 19, 5 MKR (dvs max 1,95 kr per invånare) under åren 2025-

2028, samt att kostnaden fördelas per kommun utifrån beräkningsmodellen 

för SKRs medlemsavgift vilken baseras på befolkningen i respektive 

kommun. 

Nuvarande rekommendation gäller till och med 2024.  

Kommunerna bidrar genom tilläggsfinansieringen till finansieringen av: 

- De nationella kvalitetsregister som kommunerna använder sig av för 

att säkra uppföljningen av den kommunala hälso- och sjukvården, 

- Stöd för individbaserad systematisk uppföljning (ISU), 

- Upphandling, samordning och utveckling av nationella 

brukarundersökningar inom socialtjänsten, 

- Nationellt stöd för samverkan mellan kommuner och regioner om 

kunskapsstyrningen av hälso- och sjukvården, 

- Nationell samordning och gemensamt nationellt utvecklingsarbete.  

De tjänster och stöd som ingår i rekommendationen har inte heller tidigare 

finansierats inom ramen för SKRs ordinarie medlemsavgift.  

Finansiering: Enligt uppgiften om max 1,95 kr per invånare skulle kostnaden 

för Ronneby kommun uppgå till max 58 500 kr årligen under åren 2025-
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2028. Förslag på finansiering är enligt fördelningsnyckel mellan Vård- och 

omsorgsnämnden och Nämnden för arbete och välfärd.  

Bedömning 

Utifrån att Sveriges socialtjänster samt den kommunala hälso- och 

sjukvården står inför komplexa utmaningar som kräver ett nationellt 

samarbete och stöd bedöms det viktigt att Ronneby kommun är med och 

bidrar finansiellt till de tjänster som SKR tillhandahåller.  

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Emma Stahre, förvaltningschef 

Förnyad rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av 

stöd för en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård.   

Förslag till beslut 

Nämnden för arbete och välfärd föreslås föreslå Kommunstyrelsen att 

besluta att Ronneby kommun bidrar till finansieringen till SKR för stöd för 

en kunskapsbaserad socialtjänst och kommunal hälso- och sjukvård. Ärendet 

kommer samma månad att behandlas i Vård- och omsorgsnämnden och 

beslutet gäller under förutsättning att båda nämnderna ställer sig bakom 

förslaget.    

Beslutsgång 

Ordförande Therese Åberg (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordförande finner att nämnden bifaller förslaget.      

________________ 

Beslutet skickas till: 

Vård- och omsorgsnämnden 

Kommunstyrelsen 

registrator@skr.se Ärendenummer: SKR2024/00089 

 

mailto:registrator@skr.se
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§ 47 Dnr 2024-000003 006 

Aktuellt i verksamheten 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar informationen till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Förvaltningschef Emma Stahre informerar: 

- Den Lex Sarah som skickades vidare till inspektionen för vård- och 

omsorg, IVO, har efter begäran kompletterats. 

- Ytterligare en Lex Sarah har upprättats efter händelser vid 

gruppbostad. 

- Förvaltningen tittar på möjligheten att utveckla arbete med AI. 

Försök inom liknande verksamheter görs på olika ställen i landet. En 

av målsättningarna kan vara att minska administrationstid för att 

kunna lägga mer tid på klientnära arbete. 

Verksamhetschef Henrik Molin informerar: 

- I samband med att nya föreskrifter kom kopplat till våld i nära 

relation så tillsatte individ- och familjeomsorgen en referensgrupp.  I 

gruppen som fortfarande är igång finns medarbetare med från våra 

olika enheter där de bidrar med sina olika specifika kompetenser. 

Syftet med gruppen är att de får uppdrag där verksamheten fått nya 

utmaningar att ta hand om där gruppen kan belysa dessa med sina 

olika perspektiv och ta fram lösningar och skapa exempelvis rutiner 

och arbetssätt som sträcker sig över enhetsgränser. Vi har goda 

exempel från arbetet i gruppen där exempelvis medarbetare från 

Försörjningsenheten som är skickliga på att skapa processer stöttar 

upp med att ta fram nya processer tillsammans med medarbetare 

inom Vuxenenheten osv. Fint exempel på gott samarbete. 

- Förebyggande teamet är en arbetsgrupp som har ett väldigt flexibelt 

arbetssätt med stort fokus på samarbete med olika samhällsaktörer. 

De arbetar aktivt för att skapa goda relationer med unga i Ronneby 

och med andra aktörer, inte minst tillsammans med utbildning, för att 

kunna ha en bra och uppdaterad lägesbild av vart unga befinner sig 

och anpassar därefter sitt arbete för att vara på rätt platser. 

Förebyggande teamet arbetar aktivt med att synas och för att vara en 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

29(32) 
2024-03-26  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

lättillgänglig verksamhet för att lyckas med sitt förebyggande 

uppdrag vilket vi ser god effekt utav.  

- Individ- och familjeomsorgen har beslutat att delta i Nationell 

uppföljning av socialtjänstens omställning(NUSO) tillsammans med 

ca 150 andra kommuner. Arbetet med ny socialtjänstlag gör tydligt 

att socialtjänsten ska ställa om till att bli än mer förebyggande och 

lättillgänglig. För att förbereda för en sådan omställning är NUSO 

tänkt att via en stor studie kartlägga hur kommunerna arbetar idag 

samt undersöka vilka effekter som går att se i de kommuner som har 

börjat ställa om. Detta för att ge verktyg och underlätta 

omställningsarbetet. Ronneby kommer där att bidra med data från 

vårt nuläge och inhämta information för att underlätta vårt egna 

omställningsarbete. 

Verksamhetschef Jessica Masmanidou informerar:  

- Studiebesök har genomförts på barnboende i Malmö får att få 

inspiration inför arbetet med det nyöppnade barnboendet Friskytten 

- Kommunikationscenter har startat upp på den dagliga verksamheten 

Oden för att skapa en kommunikativt tillgänglig miljö och ökad 

kompetens bland medarbetare om kommunikation. Ska ses som en 

åtgärd från resultat brukarundersökning. 

- Två sjuksköterskor har anställts i HSL-teamet och nu är samtliga 

sjukskötersketjänster tillsatta och konsulter kommer att avslutas vid 

mars månads slut.     

________________ 
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§ 48 Dnr 2024-000004 006 

Verksamhetsuppföljningar 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade 

verksamhetsuppföljningar till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetsuppföljningar för personlig assistans, daglig verksamhet, 

försörjningsstöd, vuxenenheten, Sesam och barn- och familjeenheten för 

februari 2024, redovisas för nämnden.      

Beslutsunderlag 

VU Barn mått februari 2024 

VU Barn insats aktualisering februari 2024 

VU Försörjningsstöd februari 2024 

VU Vuxenenheten februari 2024 

VU Sesam februari 2024 

VU Sysselsättning februari 2024 

VU Personlig assistans februari 2024      

________________ 
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§ 49 Dnr 2024-000005 006 

Delegationsbeslut 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd noterar redovisade delegationsbeslut till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Delegationsbeslut för perioden 2024-02-01 till 2024-02-29 redovisas 

skriftligt.      

Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut februari 2024      

________________ 

 

 



 

Nämnden för arbete och välfärd 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

32(32) 
2024-03-26  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 50 Dnr 2024-000006 006 

Delgivningsärenden 2024 

 

Beslut 

Nämnden för arbete och välfärd tar redovisade delgivningsärenden till 

protokollet samt noterar att Martin Johansson (S) och Marianne Lundkvist 

(L) ska medverka på workshop för tjänstepersoner och politiker- Region 

Blekinge. En sammanfattning redovisas på kommande nämnd. 

 

Ärendebeskrivning 

Nedanstående delgivningar redovisas till innevarande sammanträde: 

- Protokoll  Samverkansnämnden i Blekinge 2024-02-23 Signerat 

- Protokoll Direktionsmöte 2024-03-01 för Kommunsamverkan Cura 

Individutveckling samt underlag till följande paragrafer: 

 Cura § 4 Beslut Ekonomisk ersättning direktion, 

familjerättsnämnd och förtroendevalda revisorer 2024 

 Cura § 6 Beslut Patientsäkerhetsberättelse för elevhälsans 

medicinska insats - Klaragymnasiet med internat år 2023 

 Cura § 8 Information Verksamhetsberättelser 2023 

 Cura § 10 Information om Medlemssamråd 2024 inklusive 

korrespondens 

 Cura § 12 Information Ekonomisk uppföljning januari 2024 

- Beslut-2023000620-KS-§ 15 Förlängning av FoU-avtal- 

Kommunfullmäktige Ronneby 

- Inbjudan till workshop för tjänstepersoner och politiker- Region 

Blekinge      

________________ 

 

 


