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§ 1 Dnr 2025-000002101 

Val av justerare  

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att utse Nicolas Westrup (SD) att jämte 

ordförande justera dagens protokoll. Justering sker digitalt den 2025-01-14.   

________________ 

 

 



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

6(43) 
2025-01-07  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 2 Dnr 2025-000003101 

Godkännande av dagordning 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen godkänner dagordningen med ändringen att ärende 8 

utgår.  

Ärendebeskrivning 

Ärende 8 utgår och hänskjuts till kommande Kommunstyrelsesammanträde 

då föredragande inte kunde närvara.   

________________ 
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§ 3 Dnr 2025-000006101 

Information från näringslivschefen 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ta informationen till dagens protokoll.  

Ärendebeskrivning 

Näringslivschef Torbjörn Lind informerar om aktuella händelser inom 

näringslivsområdet.  

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att styrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 
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§ 4 Dnr 2021-000649101 

Information Gribshunden 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ta informationen till dagens protokoll.  

Ärendebeskrivning 

Projektledare Susanne Ekblad informerar om projekt Gribshunden.  

- Över 9000 personer har besökt kallvattenkuren 2024 

- Upphandling för marknads analys och storytelling väntar på 

tilldelningsbeslut  

- Workshop om apputveckling som komplement till nuvarande 

utställning.  

- Tjänst som samordnare ligger ute  

- Stiftelsebildning  

- Marknadsföringsmaterial - projekt och finansiering  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att styrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 
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§ 5 Dnr 2024-000482001 

Initiativärende- Marianne Lundqvist (L)- Begäran om 
omprövning av kommunstyrelsens arbetsutskotts 
(KSAU) beslut, avseende medverkan i projektet Live in 
Blekinge fas 2 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att avslå initiativärendet. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-11-26 § 435: 

Marianne Lundqvist (L) har tidigare lämnat följande initiativärende till 

kommunstyrelsen: 

Bakgrund 

Blekinge står inför ett antal utmaningar i framtiden. Befolkningen minskar, 

samtidigt som efterfrågan på arbetskraft inom både näringsliv och den offentliga 

sektorn ökar. Flera kommuner, däribland Ronneby, uppvisar en hög arbetslöshet, 

samtidigt som tillgången på kompetent arbetskraft inte möter de behov som finns 

hos arbetsgivarna i kommunen. Det finns således en utmaning både vad gäller 

kompetensförsörjning och befolkningsutveckling.  

 

Utvecklingsprojektet ”Live in Blekinge” startade i maj 2023, som en kraftfull 

satsning för att fler ska välja att leva, arbeta och utvecklas i Blekinge. Region 

Blekinge leder projektet tillsammans med länets fem kommuner, Visit Blekinge och 

Techtank. Syftet med projektet är att skapa förutsättningar som förstärker och 

effektiviserar kommunernas, näringslivets och andra aktörers arbete med att locka 

till sig nya invånare, medarbetare, etableringar och studenter m.m. Under den första 

fasen i projektet har bland annat ett platsvarumärke arbetats fram. Detta för att 

förstärka Blekinges profil som en plats som erbjuder intressanta karriärmöjligheter 

och ett gott liv. En överenskommelse om ökat och utvecklat samarbete kring med- 

och inflyttarservice har skapats mellan kommunerna. 

 

Projektet i en ny fas 2  

Region Blekinge, kommunerna i Blekinge, Visit Blekinge och Techtank, avser nu 

att gå vidare med en fas 2, genom en gemensam projektansökan till EU:s 

Regionalfond (ERUF). Medfinansieringen för Ronnebys del motsvarar en 

arbetsinsats om 0,35 %. Det handlar om operativa insatser, som ska utföras av de 

tjänstepersoner som avsatts för projektverksamheten, samt upphandlade externa 

tjänster relaterade till dessa insatser. De projektmedel som avsatts för kommunala 

https://web.archive.org/web/20230629123736/https:/www.regionblekinge.se/
https://web.archive.org/web/20230629123736/https:/www.regionblekinge.se/
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insatser inom projektet, fördelas proportionerligt mellan medverkande kommuner 

utifrån omfattningen på̊ respektive kommuns medfinansiering.  

 

Avslag på projektet i KSAU  

Den 10 september 2024, behandlade kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) 

förslaget om att medverka i projektet ”Live in Blekinge” fas 2. Man beslutade då att 

avslå från såväl medverkan i projektet som medfinansiering. Reaktionerna på detta 

beslut har varit till övervägande del negativ i media, men framförallt från både 

näringslivet och allmänheten. Såväl Företagarna i Ronneby som VD-gruppen har 

tillskrivit kommunen och krävt att beslutet ska omprövas.  

 

Motivering till att beslutet ska omprövas 

Att delta i ”Live in Blekinge” är inte förenat med stora kostnader, men kostnaden av 

att stå utanför denna satsning är sannolikt betydligt större. Dessutom tappar vi 

möjligheten att påverka projektet i den riktning vi önskar. Jag ser inte heller, att 

Ronneby ensamt har den förmåga eller resurser, varken ekonomiska, 

personalmässiga eller kompetensmässiga, att bedriva ett sådant utvecklingsarbete på 

egen hand. 

 

Förslag till beslut 

Jag föreslår därför kommunstyrelsen att föreslå arbetsutskottet, att ompröva beslutet 

om att avslå förslaget att medverka i projektet ”Live in Blekinge” fas 2.  

 

Arbetsutskottets beslut 2024-11-26 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att avslå 

initiativärendet. 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Nicolas Westrup (SD) föreslår bifall till arbetsutskottets förslag.  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Marianne Flink Lundqvist 
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§ 6 Dnr 2024-000490020 

Anställningsprövning 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att upphäva förfarandet med anställningsprövning 

fr. o m. 2025-01-07.   

Ärendebeskrivning 

Nämnderna ska besluta om anställningar enligt de budgetramar som finns.  

Då ett nytt år inleds så ska nämnderna besluta om anställningar inom 

respektive förvaltning.  

Anställningsprövning vecka 50- ej lagstadgad verksamhet. 

 

Arbetsutskottets beslut 2024-12-10 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att  

• bevilja tillsättandet av samtliga tjänster på listan för 

anställningsprövning vecka 50 

•  föreslå kommunstyrelsen besluta att upphäva förfarandet med 

anställningsprövning fr. o m. 2025-01-07 

 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Berörda 
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§ 7 Dnr 2024-000461739 

Återrapportering av utredning gällande hantering av 
leasingbilarna 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommundirektören i uppdrag att utreda 

framtida hantering av leasingbilarna. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-01-07 § 482 

Vård- och omsorgsförvaltningen har fått i uppdrag av vård- och 

omsorgsnämnden att se över hanteringen av tvätt och städ av leasingbilarna. 

Hantering av skötsel av kommunkoncernens fordon via socialt företag 

utreddes 2020. Kommunfullmäktige tog 2020-09-24 följande beslut:  

1. Inrätta en tjänst som fordonsansansvarig inom 

Kommunledningsförvaltningen som arbetar med hela koncernens 

fordon och transportlösningar.  

2. Ge Kommunledningsförvaltningen i uppdrag att tillsammans med 

berörda verksamheter upphandla hantering och skötseln av vård- och 

omsorgsförvaltningens samt socialförvaltningens fordon med 

inriktningen att arbetsintegrerat socialt företag ska utföra tjänsten.  

Sedan beslut fattades i kommunfullmäktige har fordonsskötsel varit ute på 

anbud vid tre tillfällen utan att anbud inkommit. 

 

Bedömning 

I dag finns ingen upphandlad biltvätt. Olika förutsättningar för städ och tvätt 

av fordon föreligger. I centrala delarna finns närhet till tvättanläggning med 

automattvätt. En tvätt tar cirka fem minuter. Då det inte finns 

tvättanläggningar i ytterområdena att tillgå uppstå körsträckor och tidsåtgång 

för att få tvätt genomförd. Invändig tvätt genomförs av hemtjänstpersonal i 

anslutning till hemtjänstlokalerna.  

Vården av förvaltningens fordon är i dag eftersatt då det finns svårigheter at 

inrymma dessa arbetsuppgifter inom verksamheterna. En bristande 

fordonsvård kan medföra högre återlämningskostnader.  
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Om befintliga fordonen inom vård- och omsorg tvättas var tredje vecka 

beräknas kostanden bli cirka 550tkr inkluderat körtid, arbetstid, drivmedel 

och kostnad för tvätt.  

För att klara välfärdens framtida utmaningar gällande den demografiska 

utvecklingen och förskjutning av vård från slutenvård till vård i hemmet 

behöver vård och omsorgsuppdraget renodlas. Att använda medarbetarnas 

kompetens rätt är en förutsättning för att klara kompetenshöjningen framåt. 

Önskvärt är att en fordonsskötselsverksamhet startas i kommunal regi inom 

funktionsstöd där dagligverksamhet och sysselsättning blir ansvarig för 

arbetsuppgifterna. I tjänsten behöver det ingå hämtning och återlämning av 

fordon. I praktiken innebär det att utföraren behöver ha tillgång till 

ersättningsfordon där de åker ut på morgonen och byter bil till den som ska 

tvättas och lämnar ersättningsbilen till verksamheten för att åter igen byta 

när tvätten är utförd. För detta behöver utförararen ha tillgång till två 

ersättningsbilar.  

Godkänd tvätthall finns att hyra på Sörby till en årlig kostnad av 240tkr/år. 

Det finns även personalutrymme att hyra om personalen inte kan nyttja redan 

befintligt hyrda lokaler, kostnaden för hyra av personalrum uppgår till 

21tkr/år.  

Sociala vinster med biltvätt i kommunens regi  

Det finns deltagare inom dagligverksamhet och sysselsättning som inte kan 

hantera de kraven som ställs inom arbetsmarknaden idag men önskar att få 

jobba med meningsfulla arbetsuppgifter. Att arbeta i en biltvätthall är ett 

meningsfullarbete där resultat kan ses direkt efter att arbetet är utfört. De 

individer som är inom daglig verksamhet behöver ha en trygghet, 

handledning och stöttning i de arbetsuppgifter som de ska utföra. Personerna 

har olika svårigheter men har stor vilja att utföra meningsfulla 

arbetsuppgifter och de vill känna samhörighet med en grupp men det finns 

även personer som vill arbeta individuellt. I en biltvätt finns det flera olika 

arbetsuppgifter vilket innebär att det finns möjlighet att ha olika stationer 

som kan involvera flera deltagare samtidigt.  

Möjliga arbetsuppgifter är;  

• Hämta och lämna bilarna,  

• Städa och tvätta bilarna in och utvändigt,  

• Fylla på spolarvätska.  

• Sköta kontakten med de verksamheterna som ska lämna fordon för tvätt.  

• Lägga planering för vilka fordon som ska tvättas och när det ska göras. 
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Verksamheten skulle kunna sysselsätta tio deltagare med två 

arbetshandledare. Med denna bemanning skulle cirka sex fordon kunna 

tvättas per dag. 

 

Kostnadsberäkning 

 

 

 

 

 

 

 

Förslaget medför en kostnadsökning på cirka 700tkr årligen men 

bedömningen är att det bidrar till andra positiva effekter enligt ovan.  

Bedömningen är framtagen i samverkan med Arbete- och 

välfärdsförvaltningen.  

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Karl Palm, verksamhetschef hemtjänst  

 

Förslag till beslut 

Vård och omsorgsförvaltningen förslår vård- och omsorgsnämnden att ställa 

sig bakom förvaltningens förslag om att starta fordonsskötselsverksamhet i 

kommunal regi i funktionsstöd där dagligverksamhet och sysselsättning blir 

ansvarig för arbetsuppgifterna. 

 

Vård- och omsorgsnämnden beslut 2024-09-17 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar:  

• att ställa sig bakom förvaltningens förslag om att starta 

fordonsskötselsverksamhet i kommunal regi i funktionsstöd där 

dagligverksamhet och sysselsättning blir ansvarig för arbetsuppgifterna.  

• att föreslå kommunstyrelsen att besluta att ge nämnden för arbete och 

välfärd av i uppdrag att starta fordonsskötselsverksamhet i kommunal regi i 
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funktionsstöd där dagligverksamhet och sysselsättning blir ansvarig för 

arbetsuppgifterna. 

 

Ärendet har efter vård- och omsorgsnämndens beslut varit på remiss till 

nämnden för arbete och värdfärd. 

 

Utdrag ur nämnden för arbete och välfärds protokoll 2024-10-29 § 147: 

 

Bedömning 

Arbete- och välfärdsförvaltningen ställer sig bakom vård- och 

omsorgsnämndens förslag till beslut om att starta en 

fordonsskötselverksamhet via Arbete- och välfärdsförvaltningens 

sysselsättning. Utöver fordonsskötsel av vård- och omsorgsförvaltningens 

leasingbilar bör även Arbete- och välfärdsförvaltningens fordon samt 

kommunens bilpool ingå i en organiserad fordonsskötsel.  

Förvaltningen har idag 35 fordon där kommunen äger 7 av dessa och leasar 

resterande. Kommunens gemensamma bilpool är tänkt att bestå utav 6 

leasingbilar. 

Sysselsättningen är en verksamhet som de senaste åren har haft en stor 

volymökning och är i behov av nya arbetsuppgifter, som både är 

arbetsliknande och meningsfulla. Förvaltningen står även inför ett 

utvecklingsarbete, som innebär att sysselsättningen kommer att växa ännu 

mer, genom att inkludera medborgare som uppbär försörjningsstöd och 

personer som har en beroendeproblematik. Genom arbetsplatsliknande 

sysselsättning kan individer få erfarenhet, som sedermera kan vara en 

framgångsfaktor för att komma vidare till anställning utanför kommunens 

verksamhet. 

En förutsättning för att kunna bedriva en sysselsättning med fordonsskötsel 

är arbetsledning, deltagare och ändamålsenliga lokaler som uppfyller såväl 

miljö- som arbetsmiljökrav. Detta kräver i sin tur en finansiering som 

verksamheten idag saknar. 
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Vård- och omsorgsförvaltningens kostnadsberäkning kompletteras med 

följande av arbete- och välfärdsförvaltningen: 

“Kommunens kostnader för gemensam bilpool uppgår i nuvarande avtal till 

975 000 kr/ år. Kostnaderna för bilpoolen skulle kunna minska genom att 

kommunen leasar bilar till en kostnad av ca 300.000 kr/ år (6 bilar x ca.5000 

kr/ månaden) och att fordonsskötsel hanteras av en egen verksamhet inom 

Arbete- och välfärds sysselsättning. Utöver leasingkostnader tillkommer 

drivmedelskostnader för kommunens gemensamma bilpool. 

 

Arbete- och välfärdsförvaltningen bedömer att personalkostnaderna bör 

räknas upp så att det täcker 2 tjänster och hamna på 1 028 0000 kr i stället 

för 825 000 kr. En verksamhet av den här typen kräver mycket planering och 

logistik samt arbetshandledning för att det ska fungera. En hypotes är att 

fordonen kommer att vara i ett bättre skick när de lämnas in för byte än vad 

de är idag, vilket i sin tur genererar lägre kostnader.”  

 

Nämnden för arbete och välfärds beslut 2024-10-29  

Nämnden för arbete och välfärd är positiv till uppdraget men behöver göra 

en egen utredning för hantering av leasingbilar och bilpool med ev. 

samverkan och samordningsvinster med fixarlag och omsorgsresor. Detta för 

att få en bra verksamhet som även är ekonomiskt försvarbar. 

 

Arbetsutskottets beslut 2024-12-10 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att ge 

kommundirektören i uppdrag att utreda framtida hantering av leasingbilarna. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Carl-Martin Lanér, kommundirektör  
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§ 8 Dnr 2024-000581162 

Informationsärende - Planering för Storskalig 
utrymning 

 

Ärendet utgår. 
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§ 9 Dnr 2024-000585047 

Riktade statsbidrag och projektmedel 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige besluta att: 

uppdraget När nämnder söker riktade statsbidrag samt projektmedel skall 

beslut inhämtas av KSAU, avslutas från och med 2024-12-31. 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10 § 484 

I kommunfullmäktiges uppdrag till verksamheten för 2024 ingår ett uppdrag: 

När nämnder söker riktade statsbidrag samt projektmedel skall beslut 

inhämtas av KSAU. 

Bedömning 

Förslag 

Uppdraget avslutas 2024-12-31. Skälet är att varje nämnd har ett ansvar att 

söka de statsbidrag som är ändamålsenliga för att driva och utveckla 

nämndens verksamhet. 

Nämnden har också ett ansvar för att se till att resurser, anställningar mm 

kopplade till projekt/statsbidrag allokeras, avvecklas mm kopplat till 

projektets varaktighet. 

När det gäller projekt gäller följande beslutsordning enligt de 

delegationsbestämmelser som beslutats: 

• Besluta om att kommunen ska vara med och medfinansiera projekt i 

tillväxtprogram eller motsvarande. Kommunens finansiella 

engagemang får uppgå till högst tio (10) prisbasbelopp. 

Kommundirektören 

• Besluta om att kommunen ska vara med och medfinansiera projekt i 

tillväxtprogram eller motsvarande. Kommunens finansiella 

engagemang får uppgå till högst 20 prisbasbelopp. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

• Övriga beslut avseende projekt. Kommunfullmäktige 
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Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Carl-Martin Lanér, kommundirektör 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige 

Att uppdraget När nämnder söker riktade statsbidrag samt projektmedel skall 

beslut inhämtas av KSAU, avslutas från och med 2024-12-31 

 

Arbetsutskottets beslut 2024-12-10 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta att  

uppdraget När nämnder söker riktade statsbidrag samt projektmedel skall 

beslut inhämtas av kommunstyrelsens arbetsutskott, avslutas 2024-12-31. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 
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§ 10 Dnr 2024-000301739 

Ej verkställda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 
28 f-g §§ lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade samt 4 kap. 1 § och rapportering 
enligt 16 kap. 6f § socialtjänstlagen, Vård och 
omsorgsnämnden 2024 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige att notera 

återrapporteringen till protokollet. 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10 § 485: 

 

Vård- och omsorgsnämnden 2024-11-19 § 171: 

Den enskilde ska genom biståndet tillförsäkras en skälig levnadsnivå. 

Biståndet ska utformas så att det stärker hans eller hennes möjligheter att 

leva ett självständigt liv. 4 kap 1§ Socialtjänstlagen. Vård- och 

omsorgsnämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg och till de 

revisorer som avses i 3 kap. 10 § kommunallagen (2017:725) rapportera alla 

gynnande nämndbeslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkställts inom tre 

månader från dagen för beslutet. För varje beslut ska nämnden ange 

tidpunkten för beslutet och vilken typ av bistånd beslutet gäller samt 

kortfattat uppge skälen för dröjsmålet.16 kap 6f§ Socialtjänstlagen. 

 Rapporteringsperioderna för ej verkställda beslut under 2024 är:  

1–31 januari 2024 (gäller för okt-dec 2023)  

1–30 april 2024  

1 juli–31 augusti 2024  

1–31 oktober 2024  

1-31 januari 2025  

 

Under perioden 1 oktober – 31 oktober har följande beslut rapporterats enligt 

rapportblad: Återrapportering av ej verkställda beslut enl. 4kap 1§, bilaga 1. 

 



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

21(43) 
2025-01-07  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Bedömning 

Den enskilde ska genom biståndet tillförsäkras en skälig levnadsnivå. 

Biståndet ska utformas så att det stärker hans eller hennes möjligheter att 

leva ett självständigt liv. 4 kap 1§ Socialtjänstlagen. Vård- och 

omsorgsnämnden ska till Inspektionen för vård och omsorg och till de 

revisorer som avses i 3 kap. 10 § kommunallagen (2017:725) rapportera alla 

gynnande nämndbeslut enligt 4 kap. 1 § som inte har verkställts inom tre 

månader från dagen för beslutet. För varje beslut ska nämnden ange 

tidpunkten för beslutet och vilken typ av bistånd beslutet gäller samt 

kortfattat uppge skälen för dröjsmålet.16 kap 6f§ Socialtjänstlagen. 

 Rapporteringsperioderna för ej verkställda beslut under 2024 är:  

1–31 januari 2024 (gäller för okt-dec 2023)  

1–30 april 2024  

1 juli–31 augusti 2024  

1–31 oktober 2024  

1-31 januari 2025  

 

Under perioden 1 oktober – 31 oktober har följande beslut rapporterats enligt 

rapportblad: Återrapportering av ej verkställda beslut enl. 4kap 1§, bilaga 1. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. 

  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Annika Sandin, avgiftshandläggare/boendesamordnare  

Underlag: Återrapportering av ej verkställda beslut enl. 4 kap 1§  

 

Förslag till beslut 

Vård- och omsorgsförvaltningen föreslår vård- och omsorgsnämnden att 

notera informationen till protokollet samt översända detsamma till 

kommunfullmäktige för rapportering. 

Vård- och omsorgsnämndens beslut 2024-11-19 

Vård- och omsorgsnämnden beslutar att notera informationen till protokollet 

samt översända detsamma till kommunfullmäktige för rapportering. 
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Arbetsutskottets beslut 2024-12-10 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att notera återrapporteringen till protokollet.  

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 
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§ 11 Dnr 2024-000565041 

Budget 2025 AB Ronneby Helsobrunn 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige i Ronneby: 

- att fastställa driftbudget 2025 för AB Ronneby Helsobrunn enligt 

förslag från bolagets styrelse 

samt 

- besluta att lämna följande direktiv till kommunens stämmoombud i 

AB Ronneby Helsobrunn:  

Ombudet får själv besluta i formaliafrågorna: 

• val av ordförande vid stämman 

• godkännande av röstlängd 

• val av justeringsman 

• prövning av om stämman blivit behörigen kallad 

 

Vid bolagsstämman ska ombudet: 

• besluta att anta av kommunfullmäktige fastställd driftbudget 

• i förekommande fall besluta om att anta av kommunfullmäktige 

beslutad ram för upptagande av krediter (beviljad borgensram) 

• i förekommande fall besluta att anta andra av kommunfullmäktige 

beslutade ägardirektiv 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-12-10 § 486 

 

Styrelsen i AB Ronneby Helsobrunn överlämnar sitt förslag till driftbudget 

2025 för bolaget till kommunfullmäktige i Ronneby. 

Efter kommunfullmäktiges fastställande av driftbudgeten ska den antas vid 

en bolagsstämma i bolaget. 
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Bedömning 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse- Johan Sjögren, ekonomichef 

Styrelseprotokollsutdrag för ärende om driftbudget 2025 

Förslag till driftbudget 2025 för AB Ronneby Helsobrunn 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige i Ronneby att fastställa 

driftbudget 2025 för AB Ronneby Helsobrunn enligt förslag från bolagets 

styrelse.  

Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige att besluta att lämna 

följande direktiv till kommunens stämmoombud i AB Ronneby Helsobrunn  

Ombudet får själv besluta i formaliafrågorna: 

• val av ordförande vid stämman 

• godkännande av röstlängd 

• val av justeringsman 

• prövning av om stämman blivit behörigen kallad 

 

Vid bolagsstämman ska ombudet: 

• besluta att anta av kommunfullmäktige fastställd driftbudget 

• i förekommande fall besluta om att anta av kommunfullmäktige 

beslutad ram för upptagande av krediter (beviljad borgensram) 

• i förekommande fall besluta att anta andra av kommunfullmäktige 

beslutade ägardirektiv 

Arbetsutskottets beslut 2024-12-10 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att 

föreslå Kommunfullmäktige i Ronneby  

att fastställa driftbudget 2025 för AB Ronneby Helsobrunn enligt förslag 

från bolagets styrelse 

samt   



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

25(43) 
2025-01-07  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

att besluta att lämna följande direktiv till kommunens stämmoombud i AB 

Ronneby Helsobrunn:  

 

Ombudet får själv besluta i formaliafrågorna: 

• val av ordförande vid stämman 

• godkännande av röstlängd 

• val av justeringsman 

• prövning av om stämman blivit behörigen kallad 

 

Vid bolagsstämman ska ombudet: 

• besluta att anta av kommunfullmäktige fastställd driftbudget 

• i förekommande fall besluta om att anta av kommunfullmäktige 

beslutad ram för upptagande av krediter (beviljad borgensram) 

• i förekommande fall besluta att anta andra av kommunfullmäktige 

beslutade ägardirektiv 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

 ________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 
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§ 12 Dnr 2024-000293179 

Utredning om länsgemensam räddningstjänst i 
Blekinge  

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar föreslå Kommunfullmäktige besluta:  

- att bilda ett gemensamt räddningstjänstförbund för Karlskrona, 

Ronneby, Karlshamn, Sölvesborg och Olofströms kommun bildas 

under 2025 och att en interimsstyrelse tillträder under 2025.  

- att det gemensamma räddningstjänstförbundet från 1 januari 2026 

övertar det kommunala räddningstjänstansvaret från 

Räddningstjänsten Östra Blekinge och Räddningstjänsten Västra 

Blekinge.  

- att anta Förbundsordning för Blekinge Räddningstjänst förbundet, 

bilaga 1. 

- att finansiering av nytt förbund sker enligt förbundsordningens 

fördelningsprinciper vilket innebär att kostnaden fördelas per 

invånare.  Kostnad för Blekinge Räddningstjänstförbund för 2025 

beräknas till 1 600 000 kronor. Kostnaden för Ronneby kommun blir 

295 000 kronor för 2025. Medel anslås från kommunfullmäktiges 

konto för oförutsedda kostnader. 

- att uppdra till Räddningstjänsten Östra Blekinge förbundets direktion 

att efter verksamhetsövergång genomföra likvidation av 

Räddningstjänsten Östra Blekinge förbundet. 

- att beslutet ovan gäller under förutsättning av att övriga 

medlemskommuner fattar lika lydande beslut. 

- att Ronneby kommun väljer följande tre ledamöter i 

interrimsdirektionen med tillträde 2025-04-01: 

- ……………………………. 

- …………………………….. 

- …………………………….. 

- att Ronneby kommun väljer följande tre ersättare i 

interrimsdirektionen med tillträde 2025-04-01: 

- …………………………….. 

- …………………………….. 
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- …………………………….. 

 

- Ronneby kommun väljer följande som revisor i förbundet: 

 

…………………………….. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunerna i Blekinge lämnade i början av 2024 ett uppdrag åt Rote att 

utreda förutsättningar för ett gemensamt räddningstjänstförbund. Därefter 

har samtliga Blekingekommuner tagit ett inriktningsbeslut om ett gemensamt 

Räddningstjänstförbund. 

Bakgrund till ett gemensamt Räddningstjänstförbund har varit de ökade 

utmaningar och krav som ställs.  

Den nationella bedömningen efter diverse regeringsutredningar är att 

räddningstjänsten på tio år kommer att öka. Inriktningen är också att 

förmågan måste byggas upp i samtliga län, och att befolkningsskyddet måste 

stärkas.  

Samordningsvinsterna avseende förmåga och redundans i ett gemensamt 

förbund är stora eftersom ett gemensamt förbund ger helt andra 

förutsättningar att flytta resurser dit de för tillfället behövs bäst. 

Ett gemensamt förbund skapar möjlighet att samordna och skapa 

spetskompetenser avseende det förebyggande arbetet samt att en större 

organisation ger mer utvecklingsmöjligheter.  

Utredningen kommer fram till att fördelningen mellan primärkommunerna i 

det nya förbundet ska baseras på invånarantal och för 2025 vara:  

Karlshamn 20,2 %  

Karlskrona 42,0 %  

Olofström 8,3 %  

Ronneby 18,4 %  

Sölvesborg 11,1 %  

 

Vidare föreslås att direktionen som beslutande organ ska bestå av tre 

ledamöter från vardera medlemskommunen under perioden 1 april 2025 till 

och med 31 december 2026, med ett roterande ordförandeskap och vice 

ordförandeskap vart annat år. Från och med 1 januari 2027 består direktionen 

av två ledamöter och två ersättare från respektive medlemskommun.  
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Nuvarande två förbund fortsätter driva ordinarie verksamheten 2025, samt 

att under 2026 arbeta med att likvidera förbunden. 

 

Till interrimsdirektionen som föreslås tillträda fr o m 2025-04-01 ska 

Ronneby kommun välja tre ledamöter (ur kretsen som utgör presidiet i 

Kommunstyrelsen) samt tre ersättare. För valbarhet i direktionen gäller att 

personen är vald som ledamot eller ersättare i Kommunfullmäktige. 

Ronneby kommun ska välja en revisor till förbundet med samma 

mandatperiod som direktionen 

 

Bedömning 

För mer information, se Riktlinjer för tjänsteskrivelser och beslutsunderlag. 

 

Barnrättsbedömning 

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Rotes utredning 

Förbundsordning 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar  

- Att bilda ett gemensamt räddningstjänstförbund för Karlskrona, 

Ronneby, Karlshamn, Sölvesborg och Olofströms kommun bildas 

under 2025 och att en interimsstyrelse tillträder under 2025.  

- Att det gemensamma räddningstjänstförbundet från 1 januari 2026 

övertar det kommunala räddningstjänstansvaret från 

Räddningstjänsten Östra Blekinge och Räddningstjänsten Västra 

Blekinge.  

- Att anta Förbundsordning för Blekinge Räddningstjänst förbundet, 

bilaga 1. 

- Att finansiering av nytt förbund sker enligt förbundsordningens 

fördelningsprinciper vilket innebär att kostnaden fördelas per 

invånare.  Kostnad för Blekinge Räddningstjänstförbund för 2025 

beräknas till 1 600 000 kronor. Kostnaden för Ronneby kommun blir 

295 000 kronor för 2025. Medel anslås från XXXX konto. 
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- Att uppdra till Räddningstjänsten Östra Blekinge förbundets 

direktion att efter verksamhetsövergång genomföra likvidation av 

Räddningstjänsten Östra Blekinge förbundet. 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Ola Robertsson (S) meddelar att det tillkommit ytterligare 

information till ärendet och föreslår därför följande tillägg: 

Beslutet ovan gäller under förutsättning av att övriga medlemskommuner 

fattar lika lydande beslut. 

Ronnebykommun väljer följande tre ledamöter i interrimsdirektionen med 

tillträde 2025-04-01: 

……………………………. 

…………………………….. 

…………………………….. 

att Ronneby kommun väljer följande tre ersättare i interrimsdirektionen med 

tillträde 2025-04-01: 

…………………………….. 

…………………………….. 

…………………………….. 

 

Ronneby kommun väljer följande som revisor i förbundet: 

I fjärde att satsen Medel 295 000 anslås från kommunfullmäktiges konto för 

oförutsedda kostnader. 

Beslutsgång 1 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

 

Beslutsgång 2 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan 

bifalla hans tilläggsförslag och finner att styrelsen bifaller hans eget 

tilläggsförslag.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige 
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§ 13 Dnr 2024-000031212 

Parallell utvecklingsplan för bostäder vid framtagandet 
av översiktsplan Ronneby 2045 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att föreslå Kommunfullmäktige besluta att: 

- anse uppdraget vara slutfört. 

- delegera till Kommunstyrelsen att ge uppdrag utifrån rapporten. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-11-24 att ge Enheten för strategisk 

samhällsutveckling i uppdrag att tillsammans med Mark- och 

exploateringsenheten och Enheten för näringsliv och kommunikation att 

bedöma behovet av mark för bostäder och verksamheter samt återkomma 

med förslag på planområden som skulle kunna arbetas fram parallellt med 

den nya översiktsplanen Ronneby 2045. 

Uppdraget delades i två delar, uppdraget gällande verksamheter har 

avslutats.  Uppdraget gällande bostäder har nu sammanställts i en rapport. I 

rapporten sammanställs och analyseras behov och efterfrågan av bostäder, 

tillsammans med kommunens planberedskap. Det finns även förslag på tre 

nya uppdrag. 

Beslut om planuppdrag föreslås delegeras till Kommunstyrelsen, för att få en 

snabbare process med kortade beslutsväg och för att uppdragen ska kunna 

påbörjas vid olika tillfällen när det är lämpligt sett utifrån andra pågående 

uppdrag. Det ger också kommunstyrelsen möjlighet att specificera 

uppdragens omfattning och innehåll. 

Bedömning 

Sedan den gällande översiktsplanen Ronneby 2035 antogs har byggandet i 

Ronneby kommun överträffat den gällande översiktsplanens förväntningar. 

Kommunfullmäktige beslutade 2022- 11-24 § 240 i samband med att 

projektplanen för en omarbetning av översiktsplan antogs, även följande 

uppdrag om ett parallellspår till översiktsplanearbetet:  

”Ge enheten för strategisk samhällsutveckling i uppdrag att ihop med mark- 

och exploateringsenheten, samt enheten för näringsliv och kommunikation, 

bedöma behovet av mark för verksamheter samt bostäder och återkomma 

med förslag på möjliga planområden där processen kan löpa parallellt med 
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översiktsplanens framtagande. Uppdraget bör utgå från Översiktsplan 

Ronneby 2035, Utbyggnadsplan för verksamhetsområden 2022, samt 

bedöma möjligheten att tillskapa planer för verksamheter och bostäder i 

områden som inte är utpekade i översiktsplan Ronneby 2035.” 

Utredningsuppdraget utgår i grunden från att arbeta fram förslag till möjliga 

områden för både bostäder och verksamhetsområden. Denna undersökning 

fokuserar på den del av uppdraget som avser bostäder.  

Uppdraget innebär alltså att bedöma behov (och efterfrågan) av mark för 

bostäder utifrån den planberedskap som finns samt bedöma möjligheten att 

tillskapa planer i områden som inte är utpekade i Översiktsplan för Ronneby 

2035 och som kan påbörjas innan Översiktsplan för Ronneby 2045 har 

vunnit laga kraft. 

Som underlag har följande använts; Strategi för bostadsförsörjning (antagen 

2024-06-10). Juni Strategi Bilaga 1 (2023-02-10) och Juni Strategi Bilaga 2 

(2023-04-24), Översiktsplan för Ronneby 2035 (antagen 2018). 

Översiktsplan för Ronneby 2045 (samrådsversion 2024), Lokala 

utvecklingsplaner (2024). Anteckningar kring kommunens planberedskap, 

olika kartmaterial och GIS-analyser har också varit värdefulla underlag. 

Med kommunens planberedskap som utgångspunkt, tillsammans med de 

behov och efterfrågan som framkommit under olika strategiska arbeten, har 

analyser och slutsatser gjorts ortsvis. Den geografiska avgränsningen är 

samma som i samrådsversionen av Översiktsplan för Ronneby 2045. 

Utgångspunkter, analyser, slutsatser och rekommendationer framåt 

presenteras i en rapport.  

Sammanfattningsvis har Ronneby kommun en god planberedskap, och ingen 

stor befolkningsutveckling prognostiseras. Sett till behov utifrån 

demografisk utveckling kommer det inom de närmsta åren främst behövas 

specialbostäder för äldre, och eventuellt småhus för familjebildare. Sett till 

efterfrågan på bostäder så bör kommunen verka för småhus och 

marklägenheter i kommunens alla orter, småhus vid havet samt 

flerbostadshus i Ronneby tätort och Kallinge tätort. 

Det är värt att ha i åtanke att det finns många faktorer som kan påverka 

prognostiserad befolkningsutveckling. Förutom att tillgodose 

bostadsbehoven, har Ronneby kommun som mål att kunna erbjuda attraktiva 

boendemiljöer som stimulerar en befolkningstillväxt. Ronneby kommun har 

också som mål att kunna erbjuda bostäder som alla har råd med, och att 

påverka bostadsutvecklingen i en inriktning som stimulerar social hållbarhet 

och som minskar segregation. Då antalet bostäder i planberedskapen är god, 

innebär det en möjlighet att jobba långsiktigt och jobba med befintliga 

boendemiljöer. Det innebär också en möjlighet att sträva efter att bredda 

bostadsutbudet för att vara förberedd för olika scenarier.  
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För att säkerställa långsiktig och varierad planberedskap, samt för att främja 

attraktiva, hållbara och integrerade boendemiljöer föreslås kommunen 

initiera förberedande uppdrag i de områden som behöver det innan 

detaljplaneuppdrag kan påbörjas. Förslag på uppdrag beskrivs i den bifogade 

rapporten. De presenteras här sammanfattningsvis: 

Planprogram för Västra staden. Ett helhetsgrepp behövs för att på ett 

lämpligt sätt kunna utveckla "Västra staden". Området inkluderar bland 

annat Äspedalen och Hjorthöjden. Det ligger centralt och har närhet till 

service och grönområden. Delar av området är socioekonomiskt utsatta. 

Västra staden skulle kunna kompletteras med ytterligare bostadsbebyggelse 

och service. Det är dock väldigt viktigt att ett helhetsgrepp tas för att kunna 

verka för att såväl nya som befintliga boendemiljöer blir attraktiva, hållbara 

och integrerande. Hänsyn bör tas till befintliga grönytors roll för 

närrekreation, biologisk mångfald och klimatåtgärder.  

Därför föreslås ett planprogram, inom vilket områdets förutsättningar kan 

studeras och analyseras. Många olika frågor av olika karaktär kan samordnas 

under processen. Planprogrammet bör sedan resultera i en vägledning för 

fortsatt arbete med framtida detaljplanering och eventuellt andra uppdrag i 

Västra staden. Ett planprogram skulle vara ett lämpligt verktyg för att inleda 

ett långsiktigt arbete i Västra staden, med målet att stärka och utveckla dess 

olika kvaliteter. 

Planprogram för Hyndekulla-Skärsjön. Ett helhetsgrepp behövs för att kunna 

utveckla det område som i samrådsförslag för Översiktsplan för Ronneby 

2045 kallas för ”Hyndekulla-Skärsjön”. Området ligger mellan Kallinge och 

Skärsjön. Det består av natur med varierad karaktär, och delar av området 

används för rekreation och friluftsliv. Området är väldigt stort och 

naturområden kommer behöva bevaras. Med ett stort nytt område med 

bostäder och eventuellt andra användningar kommer många andra behov 

(trafik, förskola, m.m.), vilka behöver studeras i ett större sammanhang. För 

att inte försvåra framtida utbyggnation, skapa en bra struktur att utgå ifrån, 

samt att bygga ut etapper i rätt ordning behövs ett helhetsgrepp innan 

detaljplaneläggning kan påbörjas.  

Därför föreslås ett planprogram. I ett planprogram kan områdets värden och 

förutsättningar studeras. I planprogrammet kan sedan stråk, 

utvecklingsområden och en långsiktig vision presenteras, vilket är viktigt för 

att få en sammanhängande karaktär i området och för att underlätta områdets 

utveckling. Arbetet bör påbörjas med en naturvärdesinventering, vilken görs 

under sommarhalvåret.  

Förstudie för Göhalvön. Det behövs ett helhetsgrepp för det stora området 

söder om E22:an mellan Ronneby och Listerby, vilket inkluderar bland annat 

Aspan, Yxnarum, Kuggeboda, Gö, Bökenäs. Det finns i översiktsplan för 

Ronneby 2045 (samrådsversion) flera utpekade områden för 
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bostadsbebyggelse i dessa trakter. Området ligger lantligt, med närhet till 

natur, hav och skärgård. Här finns en efterfrågan på bostäder och mark, och 

det skulle kunna finnas goda möjligheter att erbjuda unika boendemiljöer 

och attrahera nya invånare som kan bidra till kommunens utveckling. Dock 

finns här många utmaningar, vilka behöver kartläggas och om möjligt 

hanteras innan detaljplaneuppdrag kan/bör ges. Exempelvis är den mesta 

marken privatägd, många vägar tillhör Trafikverket, 

klimatanpassningsåtgärder behövs, trafiksituationen behöver ses över och 

framtida utveckling behöver samordnas med utbyggnation av vatten- och 

avlopp.  

Därför föreslås en översiktlig förstudie. Inom en förstudie kan områdets 

förutsättningar studeras på en övergripande nivå och samverkan kan göras 

med andra aktörer. Förstudien kan sedan redovisa vilka åtgärder som 

behöver göras för att på sikt möjliggöra detaljplaneläggning i området. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av beslutet. En 

barnrättsbedömning görs i samband med respektive planuppdrag.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, Karla Hentzel, planarkitekt, 2024-11-28 

Rapport Parallellspår bostäder, 2024-11-28 

 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige beslutar att: 

Planenheten föreslår Kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå 

Kommunstyrelsen att föreslå Kommunfullmäktige anse uppdraget vara 

slutfört. 

Planenheten föreslår Kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå 

Kommunstyrelsen att föreslå Kommunfullmäktige att delegera till 

Kommunstyrelsen att ge uppdrag utifrån rapporten. 

 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att föreslå 

kommunfullmäktige besluta att 

• anse uppdraget vara slutfört 

• delegera till kommunstyrelsen att ge uppdrag utifrån rapporten. 
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Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen bifaller 

arbetsutskottets förslag och finner att styrelsen bifaller detsamma. 

 

Protokollsanteckning  

 

Yttrande rörande beslut om parallell utvecklingsplan för bostäder 

Sedan 2018 har antalet invånare i kommunen minskat. Vid årets slut 2018 

var vi 29.695 och senaste kända siffran (1/11 2024) är 28.775. Det är 920 

färre på 6 år. Detta är en utveckling som oroar och som behöver tas på allvar. 

Vad är då problemet? Det är tre samverkande faktorer.  

1. Vi har en större utflyttning än inflyttning till kommunen (det s.k. 

utflyttningsnettot).  

2. Det föds färre i kommunen än vad det dör (det s.k. födelsenettot). 

3. De lägre födelsetalen är en såväl nationell som internationell trend. 

Går man sedan in på detaljerna, så kan man se att ca 20% (netto) av våra 

ungdomar flyttar. Det är för högre studier och för jobb i andra delar av 

landet. Färre flyttar tillbaka och bildar familj i Ronneby, vilket också är en 

del av förklaringen till de låga födelsetalen.  

Vi har också en inflyttning. Den har hittills sett till att hålla siffrorna uppe. 

Annars hade tappet varit större. Det har vi satsningar som Viggenområdet 

och kommunens utbyggnad att tacka för.  

Ronneby kommuns botemedel på låga födelsetal och utflyttande ungdomar 

är fler bostäder i attraktiva områden. Det är en dyr strategi som nu tillämpats 

i några år utan framgång.  

Vi har exploaterat för tomter som ingen köper. Vi har byggt skolor och 

förskolor, men har inte elever till all vår överkapacitet.  Vi har byggt 

lägenheter som nu utarmar allmännyttan i andra änden av flyttkedjorna.  

Det är inte på något sätt hållbart och det sista vi behöver är att påskynda 

bostadsbyggandet ytterligare i detta parallellspår. Vi behöver istället stanna 

upp och ställa oss frågorna:  

• Hur gör vi Ronneby attraktivare för våra ungdomar så att de när de är 

färdigstuderade väljer att flytta tillbaka? 

• Hur får vi fart på familjebildandet? 

• Hur skapar vi fler jobb i kommunen? 
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Dessutom: 

• Hur skapar vi en ledningskultur där vi skiljer på fakta och drömmar? 

Där det material som används i beredningar till beslut är uppdaterat? 

Där vi varken svartmålar eller skönmålar den information som finns 

utan förhåller oss objektiva till fakta? 

Ronnebypartiet anser att den kostsamma väg vi slagit in på måste brytas. När 

snittet av Sveriges kommuner ökat sina kostnader med 47% de senaste 12 

åren, så har vi ökat våra kostnader med 63%. Det hejdlösa byggandet är en 

del av det. Vi måste hitta ett hållbart förhållningssätt till vår 

befolkningsutveckling och då kan vi inte fortsätta blunda för verkligheten. 

Stefan Johansson 

Ronnebypartiet. 

 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunfullmäktige  
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§ 14 Dnr 2024-000602026 

Information om resultat av HME-enkät (Hållbart 
Medarbetarengagemang) 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ta informationen till dagens protokoll.   

Ärendebeskrivning 

HR-specialist Magdalena Espenkrona informerar om HME-enkäten och det 

övergripande resultatet för kommunen och för 

kommunledningsförvaltningen.  

Samtliga nämnder kommer att få en redovisning av HME-enkäten kopplat 

till respektive förvaltning.  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att styrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 
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§ 15 Dnr 2024-000389009 

Medverkan i ansökan till regionalfond för projektet Live 
in Blekinge fas 2 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

• att ställa sig positiv till att fortsatt delta i arbetet med att definiera 

projektet ”Kraftsamling för ökad befolkningstillväxt inkl. projektet 

Live in Blekinge 

• att slutlig ställning till deltagande i projektet tas när den slutliga 

projektformuleringen föreligger, samt 

• att Ronneby kommun, i händelse av beslut om deltagande i projektet 

Live in Blekinge, medverkar med personal. Denna arbetsinsats 

uppgår totalt till 0,50 % av en heltidstjänst, motsvarande ca.400.000 

kr år och är Ronneby kommuns medfinansiering till projektet. 

 

Ärendebeskrivning 

Blekinge och dess kommuner har ett starkt behov av att förbättra sin 

kompetensförsörjning och befolkningsutveckling. Tillgången till talanger 

och kompetent arbetskraft möter inte behovet som finns hos arbetsgivarna i 

länet. Stödstrukturen har därmed ett behov av att stärka sin förmåga att 

attrahera kompetens, ge rätt stöd och service till potentiella inflyttare samt 

behålla kompetens i länet.  

2023–2024 har det regionala projektet Live in Blekinge I som bland annat 

syftar till att förbereda en gemensam länsövergripande kraftsamling för att 

möta dessa utmaningar genomförts. Projektet har skett under Region 

Blekinges ledning. Ronneby kommun har medverkat i vissa delar. 

Live in Blekinge fas 2 

Tillsammans avser Region Blekinge, länets kommuner, Visit Blekinge och 

Techtank att genomföra Live in Blekinge fas 2, där fokus skall vara 

operativa och förmågehöjande insatser inom arbetspaketen ”attrahera”, ”stöd 

och service” samt ”behålla och utveckla”. Syftet är att höja stödstrukturens 

förmåga och utveckla nya arbetssätt som långsiktigt ger bättre 

förutsättningar att möta utmaningarna, och samtidigt skapa långsiktiga 

samarbeten inom dessa områden. Projektets resurser avsätts både till 

regionala insatser och insatser i kommunerna. 
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Finansieringen består av egeninsats/medfinansiering i form av arbetstid och 

kontanta medel, regionala tillväxtmedel samt medel som söks från 

Europeiska Regionala Utvecklingsfonden Skåne-Blekinge.   

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2024-09-10 beslutat ej delta i projektet 

Live in Blekinge med dåvarande inriktning. 

Bedömning 

Sedan beslutet att avstå deltagande har en kontinuerlig dialog skett mellan 

kommunerna och region Blekinge kring inriktningen av det samlade 

utvecklingsarbetet för ökad befolkningstillväxt, framtida 

kompetensförsörjning, förbättrad marknadsföring mm.  

 

Diskussionerna har resulterat i   

• Ökat strategiskt fokus på befolkningstillväxt och kompetensförsörjning i 

linje med tidigare överenskommen kraftsamling 

• Fördjupat och breddat regionalt samarbete i ett antal strategiska 

utvecklingsfrågor 

• Förbättrad regional och kommunal gemensam styrning 

 

Kort sagt har ett samlat grepp och en mer strategisk inriktning medfört att de 

krav Ronneby kommun haft på projektet nu synes tillgodosedda. 

Det samlade projektet definieras närmare under januari/februari 2025. 

Ovannämnda förändrade inriktning innebär att ett antal operativa frågor 

löses direkt mellan en eller flera kommuner och/eller regionen, istället för att 

ingå i projektet. 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

• att ställa sig positiv till att fortsatt delta i arbetet med att definiera 

projektet ”Kraftsamling för ökad befolkningstillväxt inkl. projektet 

Live in Blekinge 
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• att slutlig ställning till deltagande i projektet tas när den slutliga 

projektformuleringen föreligger, samt 

• att Ronneby kommun, i händelse av beslut om deltagande i projektet 

Live in Blekinge, medverkar med personal. Denna arbetsinsats 

uppgår totalt till 0,50 % av en heltidstjänst, motsvarande ca.400.000 

kr år och är Ronneby kommuns medfinansiering till projektet. 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ola Robertsson (S) föreslår bifall till tjänsteförslaget med instämmande från 

Nicolas Westrup (SD) och Kenneth Michaelsson (C).  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) konstaterar att det finns ett förslag till beslut 

och det är tjänsteförslaget. Ordföranden finner att styrelsen bifaller 

tjänsteförslaget.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Carl- Martin Lanér, kommundirektör  
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§ 16 Dnr 2024-000003101 

Delegationsbeslut 2024 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen att notera återrapporterat delegationsbeslut till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

Följande delegationsbeslut återredovisas: 

- Sammanställning över delegationsbeslut i upphandlingsärenden för 

perioden 2024-10-04 till 2024-12-02 

- Sammanställning anställningsprövningar t.o.m. 2024-11-30 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att styrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 
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§ 17 Dnr 2024-000005101 

Delgivningsärenden 

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ta informationen till dagens protokoll.   

 

Ärendebeskrivning 

Följande delgivningsärenden återredovisas: 

 

- Länsstyrelsen Blekinge, Beslut om kommuntal år 2025 till 

kommuner i Blekinge län 

 

- Länsstyrelsen Blekinge, Beslut om revidering av kommuntal år 2024 

till kommuner i Blekinge län 

 

- Rotaryklubb, Redovisning av genomförd Rotary Distriktskonferens 

på Ronneby Brunn 

 

- Affärsverken, Elmarknadsprognos utfall oktober 

- Saxemara samhällsförening, Önskan om ett möte med kommunen om 

Saxemara båtvarv 

- SKR, Meddelande från styrelsen – revidering av OPF-KL 18 med 

nytt namn OPF-KR 25 (omställningsstöd och pension för 

förtroendevalda) 

 

Protokoll 

- Politisk samverkan vård och omsorg (PSVO) 2024-10-11 

 

Protokollsutdrag 

- Miljö- och byggnadsnämnden 2024-10-23 § 181 

 

- Räddningstjänsten Östra Blekinge 2024-10-23 § 163 

 

- Sydarkivera 2024-10-04 §§ 13, 33 

 

- Utbildningsnämnden 2024-10-17 § 139 

 

- Cura Individutveckling 20241101 §§ 52, 53, 54, 59 
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- Karlskrona kommun 20241105 § 255 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att styrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 
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§ 18 Dnr 2025-000015001 

Information- arbetsmiljöarbetet  

 

Beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att ta informationen till dagens protokoll.   

 

Ärendebeskrivning 

HR-chef Cecilia Westlund informerar om arbetsmiljöarbetet i Ronneby 

kommun.  

- Årlig uppföljning  

- Arbetsmiljöpolicy  

- Rutiner  

- Medarbetardialog  

- Företagshälsovård 

Alla förvaltningar ska implementera det systematiska arbetsmiljöarbetet i sin 

verksamhetsplanering så att det blir en naturlig del i planering, styrning och 

uppföljning.   

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om Kommunstyrelsen kan ta 

informationen till dagens protokoll och finner att Kommunstyrelsen bifaller 

detsamma.  

________________ 

 

 


