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Namnden for arbete och valfard

§24 Dnr 2026-000001006

Faststallande av dagordning 2026

Beslut
Néamnden for arbete och vilférd faststiller senast utskickad dagordning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§ 25 Dnr 2026-000002006

Val av justerare och tid for justering 2026

Beslut

Eva Kihlstrom-Widstrand (SD) utses att jimte ordférande Malin Mansson
(S) justera dagens protokoll.

Justering av protokollet sker digitalt fredag 2026-02-27 kl. 11.00.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§ 26 Dnr 2026-000092751

Individarende 2026 - SEKRETESS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 27 Dnr 2026-000093751

Individarende 2026 - SEKRETESS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§28 Dnr 2026-000094 106

Information BarnSakert Region och kommuners
samarbete

Beslut

Néamnden for arbete-och vélfird beslutar att ta informationen till dagens
protokoll.

Arendebeskrivning

Barnhilsovardsamordnare Linda Hékansson och teamledare Erika
Christensson informerar om SEEK-modellen (Safe Environment for Every
Kid), ocksé kallad BarnSakert.

BarnSakert-modellen dr evidensbaserad strukturerad metod for att identifiera

olika psykosociala riskfaktorer som dr kopplade till att barn far illa eller
riskerar att fara illa samt erbjuda tidiga insatser.

Mal:

Att tillse varje barns har rdit till en god start i livet.

Tidiga insatser sdkrar att barns behov identifieras och tillgodoses 1
samverkan mellan barnhilsovard och forebyggande socialtjénst.

BarnSékert har sin utgang i barnkonventionen och ett starkt
barnréttsperspektiv — varje barn har ritt till basta mdjliga start 1 livet.

Genom tidiga och samordnade insatser mellan barnhélsovérd och
forebyggande socialtjinst sikerstills att barns behov uppticks och
tillgodoses 1 tid.

Modellen ger en gemensam grund f6r samverkan och samarbete, dér barns
rittigheter omsitts 1 praktisk handling.

Sida

8(32)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(32)

Sida

OMMIDN 2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

Foraldrarskapsstod:

Genom BarnSikert:

e Skapas struktur for att identifiera psykosociala riskfaktorer tidigt i
livet.

e (Ges barnhidlsovarden och socialtjansten ett konkret arbetssétt for att
erbjuda tidigt, lattillgangligt och anpassat stod till foréldrar.

e Ges fordldrar mojlighet till reflektion, samtal och vigledning — i linje
med ett hdlsofrimjande och forebyggande forildrarskapsstod

Genom strukturerade samtal och végledning starker BarnSékert fordldrars
delaktighet och trygghet.

Foréldrar kan fa stod 1 rétt tid, pa rétt sitt — frdn vardagens fragor till mer
komplexa behov.

Jiamstalldhetsperspektiv:

Genom BarnSikert:

e Kan ett likvirdigt stod erbjudas bada fordldrarna.

e Identifiera faktorer som paverkar hela familjens vdlmaende och
minskar risken for att ansvar laggs enbart pa en fordlder. Uppmuntrar
delat forédldraskap och skapar forutsittningar for jamlik omsorg.

Genom att erbjuda forédldrafragor och samtal till bada fordldrarna, lyfts
vikten av ett delat ansvar. Modellen stodjer jamlik fordldrandrvaro,
engagemang och fordelning av omsorg.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande Malin Mansson (S) foreslar att nimnden tar informationen till
protokollet.

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan ta informationen till protokollet och finner att sa ar fallet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(32)

KOMMUN
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2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

§ 29

Dnr 2026-000003006

Aktuellt i verksamheten 2026

Beslut

Néamnden for arbete-och vélfird beslutar att ta informationen till dagens
protokoll.

Arendebeskrivning
Forvaltningschef Emma Starhe informerar om:

En omorganisation av arbete- och vélfardsforvaltningen.

Tre fall av Lex Sarah inom personlig assistans har rapporterats.

Verksamhetschef Henrik Molin informerar om:

Projektledare for etablering av familjecentral borjar pd mandag 2
mars — vi har ett bra spar pa lokal dir arbete nu pagér kring detta.

Ansokan om statsbidrag via Lansstyrelsen om 300 tkr for att
motverka méns vild mot kvinnor i samverkan med Ronneby
Kvinnojour. Syftar till att genomfora framforallt gruppverksamhet for
valdsutsatt samt informationsinsatser pa skolor, foretag, event med
mera.

Statsbidrag rekvirerats fran socialstyrelsen: Subventionerade
placeringskostnader inom barnavarden, 2 100 tkr.

Statsbidrag rekvirerats fran socialstyrelsen: Utokade hembesok, 250
tkr

Arbetsmiljoinspektion kring hot- och vdld med krav pd atgérder dar
huvudfokus har varit pa en fordjupad riskbedomning —
aterinspektion dir de var ndjda med atgérderna och drendet dr nu
avslutat. Lardomar sprids 1 hela verksamheten.

Verksamheten har tre stycken bidrag i ar till Bésta framsteg déar
kommunens medarbetare kan rosta pd dessa. Det dr inférande av
mottagning pa Forsorjningsenheten, jobbspdr pA AME samt ai-
verktyg inom IFO.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

Verksamhetschef Jessica Masmanidou informerar om:
Forvaltningen har skickat in fyra bidrag for Bista framsteg:

e HSL-team erbjudande av hilsosamtal ett led i att vara mer
forebyggande och hélsofrdmjande,

e Okad delaktighet pa gruppbostad,

e kommunikativ miljo pa daglig verksamhet,

e Café Vida daglig verksamhet, en vilbesokt motesplats.
Omsorgsresor, 20 personer har ansokt, 12 har beviljats, 2 har fatt avslag,
Pégaende utredningar, 6verklagande av beslut.

Nya klagomal géllande bistdndsbedomda resor, da det sléar olika ekonomiskt.

Rapporterat till IVO géllande ett assistansbolag, som inte ldngre har F-skatt
eller bankgiro, vill ha utbetalning via bankkontonummer.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande Malin Mansson (S) foreslar att nimnden tar informationen till
protokollet.

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan ta informationen till protokollet och finner att sa ar fallet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§30 Dnr 2026-000095001

Information Omstallning organisation

Beslut
Néamnden for arbete- och vélféard beslutar att ta informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Emma Stahre informerar om arbetet med en
omorganisation av arbete- och vilfardsforvaltningen.

Forslag till beslut under sammantradet
Ordforande Malin Mansson (S) foreslar att ta informationen till protokollet.

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan ta informationen till protokollet och finner att sa ar fallet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 31 Dnr 2026-000009001

Verksamhetsplan 2026

Beslut

Néamnden for arbete och vélféard beslutar att godkdnna bifogat forslag till
Verksamhetsplan 2026.

Arendebeskrivning

Verksamhetsplanen beskriver hur forvaltningen planerar att arbeta under aret
for att bidra till kommunens vision och mal. De strategiska malomradena och
ndmndmalen styr inriktningen pé forvaltningens arbete. I verksamhetsplanen
presenteras overgripande aktiviteter som géller for hela eller stora delar av
forvaltningen. Dessa aktiviteter bryts sedan ner pa verksamhets- respektive
enhetsniva for att pa ett konkret sétt arbeta mot att uppnd mélen.

I avsnittet verksamhetsbeskrivningen beskrivs forutsittningar for
verksamhetsplanering med stdd av rubrikerna “Forandringar i omvérlden”,
“utmaningar” och “utvecklingsbehov”.

Bedomning

Vid foregaende sammantréde presenterades verksamhetsplanen som ett
informationsdrende. Nu aterkommer drendet som ett beslutsdrende da
ndmnden ska fatta beslut om verksamhetsplanen.

Barnrittsbedomning
Bedomning av barnets bésta dr genomford med stdd av barnchecklistan, se
underlag.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse — Susanna Sturesson, verksamhetsutvecklare

Verksamhetsplan 2026
Checklista for barnets bésta

Forslag till beslut

Arbete- och vilfardsforvaltningen foreslar Namnden for arbete och vélfard
besluta att godkdnna bifogat forslag till Verksamhetsplan 2026.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan besluta enligt tjansteforslaget och finner att sé ar fallet.

Beslutet skickas till:
Verksamhetsutvecklare

Forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Namnden for arbete och valfard

§ 32

Delegationsordning 2026

Beslut

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-02-25

Dnr 2026-000056002

Néamnden for arbete och vilfird beslutar att godkdnna de foreslagna
kompletteringarna och revideringarna av delegationsordningen.

Arendebeskrivning

En ndmnds delegationsordning r ett styrdokument som kontinuerligt ska ses

over och vid behov revideras. Behov av kompletteringar och revideringar har

uppmaérksammats.

Bedomning

Tre kompletteringar (nya punkter) och fem revideringar (dndringar av
befintliga punkter) foreslds i delegationsordningen fOr att sikerstélla en
tydlig och effektiv hantering. Ny text 4r markerad med fetstil.

Tre kompletteringar (nya punkter) och fem revideringar (dndringar av
befintliga punkter) foreslds i delegationsordningen fOr att sikerstélla en
tydlig och effektiv hantering. Ny text 4r markerad med fetstil.

Kompletteringar:

Beslut

Lagrum

Delegat

Kommentar

Ekonomiskt stod vid
ordinarie assistents
sjukfranvaro
- Beslutom
bifall

7 och9§§
2LSS

Handlaggare

- Beslutom
avslag

Enhetschef

Beslut om erséttning
till kontaktperson
(arvode och
omkostnadserséattning)
- Enligtriktlinjer

7o0ch9 8§
4 LSS

Handlaggare

Se aktuellt cirkular
fran Sveriges
Kommuner och
Regioner (SKR)

- Utover
riktlinjer

Utskott

Yttrande till
tillsynsmyndighet

26 c 8LSS

Verksamhetschef

Tillsynsmyndighet ar
IVO, Lansstyrelsen i
respektive léan, JO
och JK. Arenden av
principiell betydelse

Sida
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KOMMUN

Namnden for arbete och valfard

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2026-02-25

eller av storre vik ska
lamnas av namnd.
Revideringar:

Beslut Lagrum Delegat Kommentar

Yttrande till 28 kap 58 Namnd Tillsynsmyndighet ar

tillsynsmyndighet SoL Verksamhetschef IVO, Lansstyrelsen i
respektive lan, JO och
JK. Arenden av
principiell betydelse
eller av stdrre vik ska
ldmnas av ndmnd.

Overvégande om 5 kap. 68 Utskott 30 kap. 885 SoL

fortsatt LBSB Overviagande ska ske

hemlighallande av minst en gang var

umgangesbegransning sjatte manad.

vistelseort

Bitrédeav Beslut om 70och 9882 | Handlaggare

personlig assistent LSS

Bitrédeav-Beslut om 7och 9884 | Handlaggare

kontaktperson LSS

Beslut om ersattning 70ch9886 Se aktuellt cirkular

till korttidsfamilj LSS fran Sveriges

(arvode och Kommuner och

omkostnadsersattning) Regioner (SKR)

Enligt riktlinjer Handlaggare

Utover riktlinjer Utskott

Barnrittsbedomning

Barnrittsbedomning saknas da barn inte bedoms paverkas av

arendet/beslutet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse — Susanna Sturesson, verksamhetsutvecklare

Forslag till beslut

Arbete- och vilfardsforvaltningen foreslar nimnden for arbete och vélfard
besluta att godkénna de foreslagna kompletteringarna och revideringarna av

Sida
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Namnden for arbete och valfard

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan besluta enligt tjansteforslaget och finner att sé ar fallet.

Beslutet skickas till:
Verksamhetsutvecklare

Forvaltningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§33 Dnr 2026-000040700

Information om aktivitetskravsreformen

Beslut

Néamnden for arbete och vilfard beslutar att ta informationen till dagens
protokoll.

Arendebeskrivning

Arbete- och vélfardsforvaltningen ldmnar information till nimnden om den
kommande aktivitetskravsreformen som tréder i kraft under 2026.
Reformens dvergripande syfte ar att stirka végen till arbete och egen
forsorjning samt motverka langvarigt bistdndsberoende genom tydligare krav
pa aktivitet i kombination med stodjande insatser.

Regeringen har 1 december 2025 presenterat lagrddsremiss om aktivitetskrav
for mottagare av forsorjningsstod. Forslagen innebar i huvudsak att
kommunen ska vara skyldig att tillhandahélla aktiviteter, och att den
enskilde som omfattas av kravet ska delta i anvisad aktivitet som bedoms
lamplig utifran individens forutsittningar. Aktivitetskravet foreslas
komplettera andra insatser, exempelvis utbildningsinsatser. Enligt
regeringens inriktning dr reformen planerad att trida i kraft 1 juli 2026.
Aktivitetskravsreformen ar en del av regeringens bredare bidragsreform, som
syftar till att starka drivkrafterna till arbete och minska langvarigt
bidragsberoende. Regeringen beskriver reformen som uppbyggd i tre
huvuddelar:

o Aktivitetskrav kopplat till forsorjningsstdd — ett mer enhetligt reglerat
krav pa att den som far forsorjningsstod ska delta i anvisade
aktiviteter, samtidigt som kommunen fér en tydligare skyldighet att
kunna erbjuda sadana aktiviteter.

e Bidragstak — en begridnsningsregel som ska innebira att samlade
bidrag och ersittningar enbart kan nd en viss niva for att inte paverka
drivkraft att na egen forsorjning

e Kuvalificering till vilfarden — successiv kvalificering till vissa bidrag
och socialforsikringsformaner, dér regeringen aviserat fortsatt
beredning 1 kommande steg.

Utover dessa tre delar lyfter regeringen dven fram atgédrder som ska dka
drivkrafterna att gi fran bidrag till arbete, bland annat i form av jobbpremie.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN
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2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

Informationen till nimnden ldmnas muntligt och via bildspel och syftar till
att ge en samlad lagesbild av reformens innehéll, tidplan och forvaltningens
forberedelser.

Forvaltningen arbetar for att ta om hand reformen genom att bland annat:

e Genomfort fordjupade mélgruppsanalyser for att béttre forsta
behoven och hur nuvarande arbetssatt inom ekonomiskt bistind och
arbetsmarknadsinsatser moter dessa

e Involverat medarbetare for att identifiera vilka mojligheter och
utmaningar som finns kopplat till reformen och hur vi pa bésta sétt
kan ta om hand dessa

e Planera for vilka aktiviteter som behover skapas utifran radande
forutsattningar

e Se dver hur verksamhetens forutsittningar och dverviga forandring
av arbetssitt och verksamhetsstruktur om det skapar béttre
forutsittningar att omhénderta reformen

e Vidareutveckla etablerade jobbspar for att synkronisera det
utvecklingsarbete som gjorts under 2025 med behov av fordndring
utifran reformen

o Stdrka samverkan med relevanta aktorer (exempelvis
Arbetsformedlingen, utbildningsanordnare och interna verksamheter
sa som Utbildningsforvaltning)

e Forbereda rutiner for uppfoljning och dokumentation kopplat till
aktivitetskravet

e f6lja nationella stod- och implementeringsinsatser (exempelvis
SKR:s stodmaterial)

e Skapa en struktur for praktikutsdttning inom kommunens
organisation

Bedomning

Reformen bedoms innebéra behov av anpassade arbetssitt, utokad
samordning och 6kad kapacitet for meningsfulla aktiviteter som skapar
okade forutsittningar for medborgarna att nd egen forsorjning. Reformen
kommer med badde mojligheter och utmaningar och foérvaltningen arbetar nu
for att dra nytta av mdjligheterna och samtidigt planera for hur utmaningarna
ska omhéindertas. Ndmnden har fatt en utokad budget for att omhénderta
reformen och planering genomfors nu for hur dessa medel anvénds pa bésta
satt for att skapa aktiviteter till dem som idag inte har ndgon pdgédende sadan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sida

Namnden for arbete och valfard

Barnrittsbedomning
1. Paverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar.

Beslutet avser att nimnden tar information om aktivitetskravsreformen till
protokollet och innebér inte i sig ndgon fordandring i insatser for enskilda.
Indirekt kan reformen paverka barn och ungdomar i hushall som uppbér
ekonomiskt bistdnd, exempelvis genom fordndrade krav och planering av
aktiviteter for vardnadshavare.

2. Har barn/ungdomar som kan komma att berdras av beslutet fatt utrycka
sina asikter.

Nej. Arendet #r ett informationsirende pa dvergripande nivé och rér inte
beslut om atgérder for enskilda barn eller ungdomar.

3. Innebér beslutet att barns- och ungdomars bésta har beaktats?

Ja, 1 den mén drendet avser information infor kommande implementering. [
forvaltningens fortsatta arbete kommer barnets bésta att beaktas genom att
sakerstélla att planering av aktiviteter for virdnadshavare kan kombineras
med barns behov (exempelvis skolgang, omsorg och trygghet) samt att
familjer fir stdd 1 planeringen si att barn inte riskerar att hamna i en utsatt
situation.

4. Beskriv eventuella intressekonflikter.

Ingen intressekonflikt har identifierats i detta informationsdrende. I den
fortsatta implementeringen kan avvégningar uppsta mellan krav pé aktivitet
och familjers praktiska forutsittningar, vilket hanteras inom ramen for
rittssdker och individuellt anpassad bedomning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen

Forslag till beslut

Arbete- och vilfardsforvaltningen foreslar Namnden for arbete och vélfard
att ta beslut om att ta informationen till protokollet.

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan besluta enligt tjansteforslaget och finner att sé ar fallet.

Beslutet skickas till:

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sida
Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 21(32)
KOMMUN 2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

§34 Dnr 2026-000042702

Helarsrapport avseende tillsynsbesok 2025 samt
tillsynsplan 2026 avseende servering av alkoholdrycker
samt av detaljhandel med folkol

Beslut
Namnden for arbete och valfard beslutar att:

- Faststilla lagd tillsynsplan for 2026.

- Ta informationen till protokollet avseende helérsrapport for
tillsynsbesok under 2025.

- Némnden far en ny avstimning presenterad pad sammantridet 1
augusti 2026.

Arendebeskrivning

Kommunen har enligt 9 kap 2 § Alkohollagen tillsammans med
Polismyndigheten tillsynsansvar over efterlevnaden av de bestimmelser som
giéller for servering av alkoholdrycker. Det innebér att kommunen och
Polismyndigheten utdvar den direkta och omedelbara tillsynen nér det géller
servering av alkoholdrycker enligt Alkohollagen. Kommunen har dven,
utifran tredje stycket 9 kap 2 § Alkohollagen, en lagstadgad skyldighet att
uppritta en tillsynsplan. Tillsynsplaner kan vara érliga eller flerériga. |
Ronneby kommun upprittas en tillsynsplan arligen. Utifrdn 9 kap 2 §
Alkohollagen har kommunen ocksa en lagstadgad skyldighet att till
Lansstyrelsen inkomma med den uppriéttade tillsynsplanen for tillsyn av
servering av alkoholdrycker samt tillsyn av detaljhandeln med folkdl.
Tillsynsplanen dr, som brukligt, preliminir och det &r troligt att den kan
komma att dndras, eftersom serveringsstillen kan tillkomma och/eller falla
bort under aret samt att andra omsténdigheter kan uppstéd som paverkar
tillsynsplanen, exempelvis att nagot serveringsstélle kraver utokat antal
tillsynsbesok.

Bilagda handlingar utgor dels en rapport avseende hur arbetet med
tillsynsbesok fortlopt under perioden januari till december 2025 samt sjélva
tillsynsplanen for &r 2026. Tillsynsplanen dr, som brukligt, preliminér och
det dr troligt att den kan komma att dndras, eftersom serveringsstillen kan
tillkomma och/eller falla bort under &ret samt att andra omstiandigheter kan
uppstd som pdverkar tillsynsplanen, ex. att ndgot serveringsstélle kraver
utokat antal tillsynsbesok.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Sida

2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

Sjélva tillsynen 6ver tobaksforsédljning, samt dven rokfria miljoer,
elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare, ligger kvar under milj6-och
byggnadsndmnden, darfor redovisas dessa uppgifter inte i denna handling.

Tidigare har tjinsten som Alkohol- och tobakshandldggare varit delad pa tva
personer (50/50). Detta har gett fordelar 1 form av att det alltid finns en
person pd plats for att ta emot ansékningar och fragor fran tillstindshavare
och allménhet. Dock sa har nackdelen med en delad tjénst varit att den delen
som utgdr arbete med individdrenden ofta har mer akuta inslag som ibland
behover prioriteras framfor alkohol- och tobakshandlaggning. Fran den 1
januari 2026 ir tjansten inte langre delad pa tva personer utan det dr en
person som dr ansvarig alkohol- och tobakshandldggning for att sikerstélla
fokus och fortsatt leverans pd dven denna uppgift.

Bedomning

Vad giller tillsynsbesok pa folkolsforsdljning si ar mélet for heldr om 14
tillsynsbesok redan uppnétt. Nér det kommer till tillsynsbesok hos
tillstindshavare sa ligger vi fore plan och rdknar med att uppné mal for helar
utan vidare atgédrder. Antalet planerade tillsynsbesok hos tillstandshavare per
helar ar satt till 33 1 géllande tillsynsplan Vi bedomer att mal om antalet
tillsynsbesok 1 géllande tillsynsplan kommer att uppnas och dédrmed krévs
inga atgérder.

Barnrittsbedomning
Paverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar.

Beslutet om tillsynsplan paverkar barn och ungdomar indirekt. En planerad
och dndamalsenlig tillsyn av servering av alkoholdrycker och detaljhandel
med folkol bidrar till att motverka forséljning och servering till minderariga,
minska risken for langning och begrinsa tillgéangligheten till alkohol.
Tillsynen beddms dven bidra till 6kad ordning och trygghet 1 miljoer dér
unga kan vistas eller passera, exempelvis 1 anslutning till serveringsstéillen
och vid evenemang. Sammantaget bedoms detta ha en férebyggande och
skyddande effekt for barn och unga, 1 linje med alkohollagens syfte att virna
folkhilsan och sérskilt skydda unga frin skadliga effekter.

Har barn/ungdomar som kan komma att beroras av beslutet fatt utrycka sina
asikter.

Barn och ungdomar har inte getts mojlighet att uttrycka sina asikter 1
drendet. Arendet avser en dvergripande tillsynsplan, det vill siiga planering
och resursfordelning for myndighetsutévning, och bedéms inte innehalla
saddana avvigningar dér det dr meningsfullt att inhdmta synpunkter fran
enskilda barn eller ungdomar. Barn och ungas intressen beaktas 1 stéllet
genom planens forebyggande inriktning och genom samverkan med
relevanta aktdrer 1 tillsynsarbetet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

Innebir beslutet att barns- och ungdomars bésta har beaktats?

Barns och ungdomars bésta bedoms vara beaktat genom att tillsynen inriktas
pa efterlevnad av regelverket, ansvarsfull alkoholservering samt
prioriteringar utifran risk och behov, vilket sammantaget syftar till att
minska minderarigas tillgang till alkohol och bidra till en tryggare offentlig
miljo.

Beskriv eventuella intressekonflikter.

Inga intressekonflikter har identifierats.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse- verksamhetschef IFO

Tillsynsplan for tillsyn av servering av alkoholdrycker samt av detaljhandel
med folkol 2026

Rapport avseende tillsynsplan jan-dec avseende servering av alkoholdrycker
samt tillsyn av detaljhandel med folkdl 2025.

Forslag till beslut under sammantradet

Ordférande Malin Ménsson (S) foreslar bifall till tjinsteforslaget med
tilldgget att nimnden fér en ny avstimning presenterad pa sammantrédet i
augusti 2026.

Forslag till beslut

Arbete- och vilfardsforvaltningen foreslar Namnden for arbete och vélfird ta
beslut om att:

- Faststélla lagd tillsynsplan {6r 2026.

- Ta informationen till protokollet avseende heldrsrapport for
tillsynsbesok under 2025.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 24(32)
& KOMMUN 2026-02-25

Namnden for arbete och valfard

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan besluta enligt hennes forslag och finner att sa ar fallet.

Beslutet skickas till:

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen
Enhetschef Vuxenenheten

Alkohol- och tobakshandliaggare

Linsstyrelsen 1 Blekinge Lén

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§35 Dnr 2026-000057106

Avtal angaende tilinyktring- Region Blekinge,
Olofstrom, Solvesborg, Karlshamn, Ronneby och
Karlskrona

Beslut

Néamnden for arbete och vélfard beslutar att godkidnna avtal angdende
tillnyktring samt att uppdra at nimndsordforande och forvaltningschef att,
for kommunens rikning, underteckna avtalet.

Arendebeskrivning

Region Blekinge och Blekinges kommuner har tagit fram ett gemensamt
avtal som reglerar tillnyktringsinsatsen for personer med behov av
tillnyktring i1 anslutning till vard. Insatsen utgar fran att personen tas emot
inom regionens psykiatriska akutsjukvard/beroendevard f6r medicinsk
beddmning och stéllningstagande till behov av tillnyktring.

Avtalet tydliggor ansvar, informationsdverforing och samverkan mellan
huvudménnen vid inskrivning och utskrivning, samt formerna for
uppfoljning. Avtalet foreslds gélla frdn och med 2026-01-01 till och med
2028-12-31, med en uppsédgningstid om 12 ménader och planerad
utvérdering under véren 2028.

Kommunernas kostnadsansvar bestar av en fast del om 1 900 000 kronor per
ar, fordelad mellan kommunerna utifran invanarantal och betald kvartalsvis,
samt en rorlig del om 3 900 kronor per tillnyktringstillfille som faktureras
hemkommunen utifran folkbokforing vid tillfallet. Avtalsbeloppen
indexuppriknas arligen enligt SKR:s vardprisindex (VPI).

Som en del av beredningen har statistik 6ver anvdndandet av
tillnyktringsplatserna sammanstéllts och den ses 1 tabellen nedan:

IKommun | Kvartal 1| Kvartal 2| Kvartal 3|| Kvartal 4/| Totalt 2025|
Karlskrona || 20| 20| 19)| 16]| 75|
[Ronneby | 3 10| 9 6| 28
‘Karlshamn H 3H 7H IOH 7H 27‘
‘Sélvesborg H 3H 4H 2H 6H 15‘

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

‘Kommun H Kvartal lH Kvartal 2 H Kvartal 3H Kvartal 4H Totalt 2025‘
Olofstrém | 4| 3| 2| 2| 11]
Totalt [ 33| 44 42| 37| 156|
Bedomning

Avtalet har stdmts av i1 ldanssamverkansstrukturen pa olika nivaer, inklusive
Framja jdmlik hédlsa och LSVO. Mot bakgrund av ovan foreslds nimnden
besluta att godkdnna avtalet samt att uppdra at nimndsordfoérande och
forvaltningschef att, for kommunens rédkning, underteckna avtalet.

Barnrittsbedomning
1. Paverkar beslutet, direkt eller indirekt, barn och ungdomar.

Beslutet avser 1 forsta hand en insats riktad till vuxna och reglerar ansvar,
rutiner och kostnader mellan huvudmaén. Indirekt kan beslutet padverka barn
och unga 1 berérda familjer genom att vardkedjan blir tydligare och att
personer med beroendeproblematik far en strukturerad tillnyktring och
uppfoljning, vilket kan bidra till 6kad trygghet och battre forutséttningar i
hemmiljon.

2. Har barn/ungdomar som kan komma att beroras av beslutet fatt utrycka
sina asikter.

Nej, det har inte bedomts som behovligt. Arendet ror avtalsreglering och ror
inte beslut om insats pa individniva.

3. Innebiér beslutet att barns- och ungdomars bésta har beaktats?

Ja, genom att avtalet stidrker samverkan och tydliggdr ansvar och
informationsdverforing mellan region och kommun, vilket kan frimja tidig
planering av fortsatta stodinsatser dar barn och ungas behov kan
uppmaérksammas i ordinarie handliggning.

4. Beskriv eventuella intressekonflikter.

Inga identifierade intressekonflikter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen

Tillnyktringsavtal

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

Forslag till beslut

Arbete- och vilfardsforvaltningen foreslar Namnden for arbete och vélfard
besluta att godkdnna avtal angdende tillnyktring samt att uppdra at
ndmndsordforande och forvaltningschef att, for kommunens rikning,
underteckna avtalet.

Beslutsgang

Ordfoérande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden f6r arbete och valfard
kan besluta enligt tjdnsteforslaget och finner att sa ar fallet.

Beslutet skickas till:

Verksamhetschef Individ- och familjeomsorgen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

Ronneby SAMMANTRADESPROTOKOLL 28(32)
fo— 2026-02-25
Namnden for arbete och valfard

§ 36 Dnr 2025-000366700

Information- Personlig assistans pa entreprenad

Beslut
Néamnden for arbete och vélfird beslutar att ta informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef Jessica Masmanidou och ekonom Jane Wennerdahl
Nilsson informerar om den utredning som forvaltningen har genomfort pa
uppdrag av ndmnden, gillande att utreda forutsittningarna for att
konkurrensutsitta personlig assistans enligt Lagen om offentlig upphandling
(LOU).

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande Malin Mansson (S) foreslar att nimnden tar informationen till
protokollet.

Beslutsgang

Ordforande Malin Ménsson (S) fragar om ndmnden for arbete och vélfard
kan ta informationen till protokollet och finner att sa ar fallet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§ 37 Dnr 2025-000015700

Ej verkstallda beslut enligt LSS och SoL - Namnden for
arbete och vilfard 2025 — Q4

Beslut

Néamnden for arbete och vilfard beslutar att godkénna redovisningen och
noterar aterrapporteringen till protokollet samt 6versdnder densamma till
kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Ej verkstillda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g §§ lag om stod
och service till vissa funktionshindrade samt 4 kap 1 § och rapportering
enligt 16 kap 6f § socialtjanstlagen, for fjarde kvartalet 2025, redovisas for
ndmnden for arbete och valfard.

Beslutsunderlag
Ej verkstillda beslut Q4 2025- mdteshandlingar

Forslag till beslut under sammantradet

Ordforande Malin Méansson (S) foreslar att Namnden for arbete och vélfard
godkénner redovisningen och noterar aterrapporteringen till protokollet samt
oversidnder densamma till kommunfullmiktige.

Beslutsgang

Ordforande Malin Mansson (S) fragar om ndmnden kan bifalla hennes
forslag och finner att sa ér fallet.

Beslutet skickas till:

Kommunfullméktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§38 Dnr 2026-000004006

Verksamhetsuppfoljningar 2026

Beslut

Néamnden for arbete och vélfird noterar redovisade
verksamhetsuppfoljningar till protokollet.

Arendebeskrivning

Verksamhetsuppfoljningar for personlig assistans, daglig verksambhet,
forsorjningsstod, vuxenenheten, Sesam och barn- och familjeenheten for
januari 2026, redovisas for nimnden.

Beslutsunderlag
VU Barn matt Januari 2026

VU Barn aktualisering och orsak Januari 2026
VU Forsorjningsstod Januari 2026

VU Vuxenenheten Januari 2026

VU Sesam Januari 2026

VU Sysselséttning Januari 2026

VU Personlig assistans Januari 2026

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§39 Dnr 2026-000005006

Delegationsbeslut 2026

Beslut

Néamnden for arbete och vilfard noterar redovisade delegationsbeslut till
protokollet.

Arendebeskrivning

Delegationsbeslut for perioden 2026-01-01 till 2026-01-31 redovisas
skriftligt.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Namnden for arbete och valfard

§ 40

Dnr 2026-000006006

Delgivningsarenden 2026

Beslut

Néamnden for arbete och vilfard noterar redovisade delgivningsédrenden till
protokollet.

Arendebeskrivning
Nedanstdende delgivningar redovisas till innevarande sammantrade:

Information om nytt uppdrag for dndring av detaljplan nr. 456 for
Sodermark, Kallinge- Teknik-, fritid- och kulturforvaltningen

Protokoll Samverkansndmnden 1 Blekinge 2026-01-30 Signerat

Protokollsutdrag Kommunfullméktige 2026-01-29 § 9 Utredning
LOV-daglig verksamhet

Protokollsutdrag Kommunfullmdktige 2026-01-29 § 18 Ej
verkstéllda beslut enligt LSS och SoL

Arbetsmiljoverket Arendenummer 2025/067861

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



