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Sammanträdesdatum 

2024-04-16 
 

 

  
 
Plats och tid Listerbysalen, kl. 13:00 

Beslutande Ledamöter 

Se särskild förteckning 

 Ersättare 

Se särskild förteckning 

Övriga närvarande Se särskild förteckning 

Justerare Martin Johansson (S) 

Justeringsdag 2024-04-23 
 

Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer 

§ 97-118  
(97-98 OJ) 

 Sofie Åkerström  

 Ordförande 

  

 
Therese Åberg 

 

 Justerare 

  

 
Martin Johansson 

 

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutsinstans Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden 

Sammanträdesdatum 2024-04-16 

Datum då anslaget sätts upp 2024-04-24   

Datum då anslaget tas ned 2024-05-17 

Förvaringsplats för protokollet Kommunledningsförvaltningen, Stadshuset, Ronneby 
 

Underskrift 

  

 
Sofie Åkerström 
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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter Therese Åberg (M), Ordförande 
Anna Ekberg (KD), 1:e vice ordförande, §§ 97-114 (jäv §§ 111 och 114) 
Martin Johansson (S), 2:e vice ordförande 
Eva Kihlström-Widstrand (SD) 
Thomas Svensson (S) 

Tjänstgörande ersättare Magnus Björk (S) tjänstgör för Anna Ekberg (KD), §§ 115-118 
  

Övriga närvarande  

Observerande ersättare Magnus Björk (S) §§ 97-114 
 

Tjänstemän Emma Stahre, förvaltningschef  
Henrik Molin, verksamhetschef 
Jessica Masmanidou, verksamhetschef §§ 117-118 
Eric Johansson, teamledare, §§ 97-114, del av § 116 
Malin Gustafsson, enhetschef, § 115 och del av § 116 
Malin Cederström, ekonom §§ 117 
Sofie Åkerström, nämndsekreterare  

Övriga  
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Ärendelista 

§ 97 Dnr 2024-000002 006 4 
Val av justerare och tid för justering 2024 .......................................... 4 

§ 98-115 Dnr 2024-000011 006 5 
Individärenden 2024- SEKRETESS ................................................... 5 

§ 116 Dnr 2024-000011 006 6 
Individärenden 2024- Redovisade domar och beslut .......................... 6 

§ 117 Dnr 2024-000007 041 7 
Djupgående analys av ekonomin 2024 .............................................. 7 

§ 118 Dnr 2024-000043 700 8 
Uppföljning- Uppdrag från Kommunfullmäktige att se över 
arbetsmarknadsenheten .................................................................... 8 
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§ 97 Dnr 2024-000002 006 

Val av justerare och tid för justering 2024 

 

Beslut 

Martin Johansson (S) utses att jämte ordförande Therese Åberg (M) justera 

dagens protokoll.  

Justering av §§ 99-118 sker tisdag 2024-04-23.  

Paragraferna 97-98 justeras omedelbart efter dagens sammanträde. 

 

________________ 
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§ 98-115 Dnr 2024-000011 006 

Individärenden 2024- SEKRETESS 
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§ 116 Dnr 2024-000011 006 

Individärenden 2024- Redovisade domar och beslut 

 

Beslut 

Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden noterar redovisade domar 

och beslut till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Följande domar och beslut har kommit nämnden för arbete och välfärd 

tillhanda sedan föregående sammanträde 2024-03-19. 

 

1 - Inkommen Dom i Mål nr 859-24 - från Kammarrätten i Jönköping - 

Redovisas av Else-Mari Emilsson 

 

2 - Inkommen Dom i Mål nr 748-24 - från Förvaltningsrätten i Växjö - 

Redovisas av Malin Gustafsson 

 

3 - Inkommen Dom i Mål nr 4183-23 - från Förvaltningsrätten i Växjö - 

Redovisas av Malin Gustafsson 

 

4 - Inkommen Dom i Mål nr 1967-23 - från Förvaltningsrätten i Umeå- 

Redovisas av Malin Gustafsson 

 

5 - Inkommen Dom i Mål nr 3738-23 - från Förvaltningsrätten i Växjö - 

Redovisas av Malin Gustafsson 

 

6 - Inkommen Dom i Mål nr 557-24 - från Förvaltningsrätten i Växjö - 

Redovisas av Else-Mari Emilsson       

________________ 

 

 

 



 

Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

7(9) 
2024-04-16  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 117 Dnr 2024-000007 041 

Djupgående analys av ekonomin 2024 

 

Beslut 

Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden noterar informationen till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Arbetsutskottet går tillsammans med förvaltningschef Emma Stahre, 

verksamhetscheferna Henrik Molin och Jessica Masmanidou samt ekonom 

Malin Cederström igenom ekonomin för första delen av 2024 och gör en 

djupgående analys av befintliga siffror och kommande behov.         

________________ 
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§ 118 Dnr 2024-000043 700 

Uppföljning- Uppdrag från Kommunfullmäktige att se 
över arbetsmarknadsenheten 

 

Beslut 

Arbetsutskottet för arbete- och välfärdsnämnden noterar informationen till 

protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Genom vidare arbete i projektet översyn av Enheten för arbetsmarknad och 

integration har tre viktiga faktorer identifierats:  

 Fokuserat arbetssätt – det vill säga att den aktör som har rätt kompets 

och förutsättningar bör också vara den som genomför aktuell 

arbetsuppgift. I det här fallet handlar det om att Sysselsättningen 

inom Funktionsstöd som har god kompetens vad gäller att bedriva 

just sysselsättning bedöms vara bäst lämpade att även bedriva 

arbetsträning gentemot försörjningsstödstagare. Projektet har tidigare 

identifierat ett behov av att öka möjligheten till arbetsträning för 

denna målgruppen då detta är ett viktigt steg för att på sikt kunna 

uppnå egen försörjning. Enheten för arbetsmarknad och integration 

har god kompetens kring att bedriva förberedande utbildning och 

också knyta kontakter med syfte att möjliggöra praktik och 

arbetsträning och sedan följa deltagarna aktiv när de väl är anvisade.  

 Kunskapsbaserade arbetssätt – det är viktigt att verksamheten utgår 

från evidens i de metoder och arbetssätt som används i arbetet med 

målgruppen. Det innebär att verksamheten undersöker vilka metoder 

som är rekommenderade utifrån evidens när det kommer till att 

kartlägga behov av stöd, utföra stöd och sedan följa upp resultatet av 

det givna stödet.  

 Engagera den egna organisationen – Samarbeta med olika 

förvaltningar internt och få till lösningar kring praktikplatser och 

arbetsträning för målgruppen där Enheten för arbetsmarknad och 

integration arbetar aktivt med stöd och uppföljning när en deltagare 

blivit anvisad för att skapa goda resultat och samtidigt skapa en 

trygghet för aktuella arbetsgivare.  

Nästa steg i projektet är att reda ut vilka resurser som krävs för att ställa om 

till ovanstående. Vi vet att det idag är ansträngt inom Funktionsstöds 
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sysselsättning och frågan är därmed vad som krävs för att kunna möta denna 

för dem nya målgrupp. Vidare behöver det utredas om Enheten för 

arbetsmarknad och integration har rätt förutsättningar vad gäller resurser för 

att kunna arbeta mer aktivt med att stötta deltagare och arbetsgivare vid 

arbetsträning och praktik. Samt undersöka eventuella gap mellan de metoder 

vi använder idag jämfört med rekommenderade metoder, där kan finnas 

behov av utbildningar för att säkerställa att verksamheten arbetar på ett 

kunskapsbaserat sätt. Utöver detta behöver även praktiska förutsättningar 

undersökas kring lokaler osv.   

________________ 

 

 


