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§ 123 Dnr 2025-000002101 

Val av justerare  

 

Beslut 

Nicolas Westrup (SD) utses till att jämte ordförande justera dagens 

protokoll.  

________________ 
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§ 124 Dnr 2025-000003101 

Godkännande av dagordning 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner dagordningen.  

________________ 
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§ 125 Dnr 2025-000081704 

Ekonomisk redovisning/uppföljning av nämnder 2025 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

Kommunens nämnder med förvaltningschef och ordförande ger en 

ekonomisk redovisning/uppföljning.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Akten  
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§ 126 Dnr 2025-000170303 

Utökning av verksamhetsområdet för spillvatten för 
fastigheterna Svenstorp 1:24, 1:33, 6:10 och 6:6 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslår 

kommunfullmäktige att fastigheterna SVENSTORP 1:24, 1:33, 6:10 och 6:6 

införlivas i verksamhetsområde för den kommunala va-anläggningen 

avseende ändamålet spillvatten. 

Ärendebeskrivning 

Kommunens allmänna vatten- och avloppstjänster bedrivs inom ett fastställt 

geografiskt område, verksamhetsområdet. Enligt lagen (2006:412) om 

allmänna vattentjänster (LAV) ska det finnas verksamhetsområden för 

vatten, spillvatten och dagvatten. Mindre justeringar av 

verksamhetsområdena som i detta fall kan göras löpande under året om 

behov föreligger.  

 

Ronneby Miljö och Teknik AB föreslår kommunfullmäktige att fastigheterna 

SVENSTORP 1:24, 1:33, 6:10 och 6:6 införlivas i verksamhetsområde för 

den kommunala va-anläggningen avseende ändamålet spillvatten enligt 

nedanstående karta. Avstämning av förslaget på verksamhetsområde har 

gjorts med miljö- och byggnadsförvaltningen. Fastigheterna ingår sedan 

tidigare i verksamhetsområdet för ändamålet vatten. 

 

Miljö- och byggnadsförvaltningen har varit i samråd med Länsstyrelsen om 

fastigheterna med anledning av att fastigheterna kommer att få förbud att 

använda sina enskilda avloppsanläggningar och att de är belägna inom den 

inre skyddszonen i Bräkne-Hoby grundvattentäkt. Enligt § 5 i föreskrifter för 

vattenskyddsområde Bräkne-Hoby grundvattentäkt får nya enskilda 

avloppsanläggningar ej installeras/anordnas i den inre skyddszonen. 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

9(67) 
2025-03-25  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 
Karta: Förslag till utökat verksamhetsområde för spillvatten i Svenstorp 

Förslag till beslut 

Ronneby Miljö och Teknik AB föreslår kommunfullmäktige att fastigheterna 

SVENSTORP 1:24, 1:33, 6:10 och 6:6 införlivas i verksamhetsområde för 

den kommunala va-anläggningen avseende ändamålet spillvatten.  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 127 Dnr 2025-000150216 

Styrning lokalförhyrning 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta: 

att all lokalförhyrning i Ronneby kommun ska gå via Teknik fritid och 

kulturnämndens (TFKNs) fastighetsavdelning från och med 2026-01-01 

 

att uppdra åt samtliga nämnder att arbeta med långsiktigt lokalbehov inom 

deras verksamheter och löpande informera fastighetskontoret om förändrade 

behov 

 

att uppdra åt TFKN att ta fram förslag på hyresprinciper i Ronneby kommun 

 

Ärendebeskrivning 

Kommunledningsförvaltningen har genomfört en översyn av Ronneby 

kommuns hantering av lokalförhyrning. Idag förhyr förvaltningar 

kommunens eget ägda lokaler av TFKs fastighetskontor. Dessa förhyrningar 

regleras genom interhyresavtal. Vad det gäller extern förhyrning, inklusive 

förhyrning från de kommunala bolagen, hyr förvaltningarna dem själva 

direkt av fastighetsägare.  

 

Detta medför att det inte finns någon samlad bild av hyresförhållanden i 

kommunen, samt att det blir en suboptimering då den expertis som finns hos 

fastighetskontoret ej nyttjas, då respektive förvaltning behöver vara insatta i 

fastighetsfrågor. Tidigare hade Ronneby kommun en lokalstrategtjänst (låg 

inom mark- och exploatering inom Kommunledningsförvaltningen), men 

den upphörde 2023.  

 

Frågan kring lokalplanering har därefter hanterats inom TFK men det har 

inte funnits möjlighet att prioritera frågan så pass mycket som behövs på 

grund av personella resurser. Lokalplanering är ett uppdrag som är som är 

angeläget att lösa då effekterna av bra lokalplanering ger stora fördelar för 

kommunen.   
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Bedömning 

Med anledning av den översyn som gjorts, föreslås att kommunens principer 

för lokalförhyrning ändras. Detta med anledning av att 

nämnder/förvaltningar ska fokusera på sin verksamhet och att kommunens 

fastighetskontor i stället ska vara den part i kommunen som har ansvar för all 

lokalförhyrning i kommunen. Genom detta förfarande kan den expertis som 

idag finns på fastighetskontoret nyttjas ännu bättre. Samtidigt ger det 

möjlighet till breddning och fördjupning av denna, då det finns ett 

helhetsuppdrag.  

 

För att detta ska kunna fungera så är det viktigt att det finns vissa 

fundamentala principer som är gällande;  

• Samtliga förvaltningar ska ha årlig översyn av sitt långsiktiga 

lokalbehov, oavsett internt ägda lokaler eller externt förhyrda lokaler, 

och som delges fastighetskontoret. 

• Fastighetsavdelningen ansvarar för strategisk lokalförsörjning genom 

ledning, samordning, kartläggning och uppföljning av lokalbehov 

och tillser att det finns ändamålsenliga lokaler för verksamheterna. 

• Ronneby kommun ska sträva efter att i första hand bedriva 

verksamhet i eget ägda lokaler, i andra hand genom förhyrning av 

kommunägda bolag och i tredje hand genom extern lokalförhyrning 

för att minimera kostnader för lokalförhyrning. 

• Samtliga externa förhyrning görs av fastighetsavdelningen oavsett 

förvaltning 

• Vid inhyrning av externa lokaler ska fastighetsavdelningen alltid 

biträda övriga förvaltningar med stöd avseende teknik, juridik och 

ekonomi  

• Fastighetsavdelningen upprättar internhyresavtal till förhyrande 

förvaltning. 

• Internhyresavtal avseende extern förhyrning ska vara transparenta. 

Det vill säga hyreskostnad, avtalstid, uppsägningstid som 

fastighetskontoret träffar med extern part, blir gällande i det 

kommande internhyresavtalet. 

• Samtliga önskemål om investeringar / underhåll som förhyrande 

förvaltning har hos den externa fastighetsägaren, ska kanaliseras 

genom fastighetskontoret, som har dialogen med den externa parten. 

Eventuella merkostnader för dessa delar justeras i internhyresavtalen.  
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• Det är den nämnd som är beställare av investeringen, som svarar för 

att ärendet innehåller eventuell begäran om medelsbehov (såväl drift 

som investeringar) för investeringens genomförande. 

• Gällande externa hyresavtal som förvaltningarna har, ska succesivt 

tas om hand av fastighetsavdelningen. (detta arbeta ska vara slutfört 

senast 2025-12-31) 

• Fastighetsavdelningen ansvarar för förhyrda lokaler och för 

fastighetsförvaltning av byggnader på kommunens bebyggda 

fastigheter och tecknar hyresavtal för lokaler för egen och för övriga 

förvaltningars räkning. 

 

I det fortsatta arbetet med kommunens styrning av fastighetsförvaltning, så 

behöver nya internhyresprinciper tas fram, som behöver klargöra de 

ekonomiska förutsättningarna och spelreglerna. Detta arbete bör 

fastighetsavdelningen tillsammans med kommunledningsförvaltningen 

arbeta fram för fortsatt framskrivning till kommunfullmäktige.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Principer lokalförhyrning – Bengt Nilsson, Bitr kommundirektör / 

koncerncontroller 
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Förslag till beslut 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen hemställa att 

kommunfullmäktige beslutar 

            

att all lokalförhyrning i Ronneby kommun ska gå via Teknik fritid och 

kulturnämndens (TFKNs) fastighetsavdelning från och med 2026-01-01 

 

att uppdra åt samtliga nämnder att arbeta med långsiktigt lokalbehov inom 

deras verksamheter och löpande informera fastighetskontoret om förändrade 

behov 

            

 att uppdra åt TFKN att ta fram förslag på hyresprinciper i Ronneby 

kommun 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 128 Dnr 2025-000055041 

Resursfördelningsmodell budget 2026 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta: 

• att Ronneby kommun ska använda en demografisk 

resursfördelnings-modell som underlag för framtagande av 

budgetramar för budget 2026 och framåt  

 

• att delegera till Kommunstyrelsen att besluta om modellens 

styrparametrar samt om eventuella revideringar av 

modellen. 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsens AU beslutade vid sitt möte att skicka förslag om att 

Ronneby kommun ska använda sig av en demografisk 

resursfördelningsmodell i samband med budget 2026, samt att delegera till 

kommunstyrelsen att kunna besluta om olika styrparametrar samt kunna göra 

revidering av modellen vid behov. 

 

Samtliga nämnder skulle vara inkomna senast den 14 mars. 

 

Valnämnd och överförmyndarnämnd undantogs från krav om att lämna 

yttrande, (tjänstemannabeslut) då deras påverkan bedöms som minimal i 

sammanhanget. 

Bedömning 

Samtliga nämnder har inkommit med synpunkter i god tid. Dessa finns som 

bilagor i ärendet. 

 

Ingen av nämnderna har motsatt sig beslutet, däremot har nämnderna lämnat 

relevanta synpunkter och svårigheter med att använda sig av en sådan modell 

som de anser bör beaktas. Redogörelse görs nämnd för nämnd nedan. 
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Miljö- och byggnadsnämnden (MBN)– Nämnden anför att det är ett steg i rätt 

riktning – som princip, att använda sig av en sådan modell för att anslå 

medel. Framförallt för nämnder som har en direkt påverkan av den 

demografiska förändringen, Utbildning och vård- och omsorg. Dock anser 

nämnden att nämndens verksamheter inte är direkt korrelerad med 

befolkningsutvecklingen. Nämndens verksamhet bör därför hanteras särskilt 

i den kommande budgetprocessen, så möjlighet till avvikelser kan beaktas. 

 

Nämnden för arbete och välfärd (NAV) – Nämnden ställer sig positiv till 

införandet av en resursfördelningsmodell, men tydliggör att det finns 

faktorer som inte enbart går att härleda till demografi, såsom exempelvis 

andel personer med tillhörighet till LSS personkrets. Vidare anför nämnden 

att övriga socioekonomiska faktorer också behöver tas med i beräkning av 

tilldelning av budgetmedel. 

 

Teknik-fritid och kulturnämnden (TFKN) –Nämnden anser att det är för snäv 

tidsram att övergå till denna planering redan 2026. Vidare anför nämnden att 

det finns kostnader i kommunen som inte direkt påverkas av de 

demografiska förändringarna, utan som styrs av politiska beslut om 

investeringar eller beslut om åtgärder. Inte minst inom nämndens område. 

Nämnden ger exempel på ett antal olika sådana kostnader. Nämnden lyfter 

även fråga hur taxehöjningar ska hanteras. Därutöver listas ett antal 

angelägna faktorer som en befolkningsprognos kan o bör användas till. 

Slutligen lämnar nämnden förslag om alternativ resursmodell för vissa 

områden av nämndens verksamhet. 

 

Utbildningsnämnden (UN) – Nämnden tillstyrker 

kommunledningsförvaltningens förslag. Det kommer att skapa en tydlighet 

för Utbildningsnämnden inför en långsiktig planering beträffande 

verksamhet, lokalbehov med mera. Överlag är erfarenheten från andra 

kommuner som använder en demografisk resursfördelning, att budget och 

planeringsarbetet underlättas. 

 

Vård-och omsorgsnämnden (VON) – Nämnden menar att en 

resursfördelningsmodell enligt det förslag som lämnats bidrar till bättre 

förutsättningar för dialog mellan politiker och tjänstemän. Grunden för 

nämndes ramar blir tydligare, och ger långsiktigare planeringsmöjligheter. 

Nämnden ställer sig positiv till införandet. 
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Bedömning 

En kommuns ekonomi och de resurser som kommunen har tillgängliga, styrs 

i stort sett enbart av de demografiska förändringarna. I dessa demografiska 

förändringar så tas löpande hänsyn till de socioekonomiska faktorerna som 

påverkar kommunens intäkter via det kommunala utjämningssystemet. Det 

innebär att dessa delar redan indirekt ingår i de ramar nämnderna har. Vi kan 

tycka vad vi vill om det, men då intäkterna förändras med demografin, så 

behöver även grundresurserna till nämnderna justeras per automatik på 

motsvarande sätt. En övergång till detta ger dessutom en tydlig signal till 

samtliga nämnder att demografin och dess fördelning, är viktig att förhålla 

sig till. Arbetet i en kommun drivs i mångt och mycket, utöver det 

kommunala kärnuppdraget, av att säkerställa att vi når en positiv 

befolkningstillväxt, även om resan dit är svår.  

 

Att ge en utfästelse för vilken ram en nämnd ska ha under väldigt lång tid 

framöver, är inte något som är möjligt för kommunstyrelsen eller 

kommunfullmäktige. Inte minst då kommunallagen är tydlig med att det 

årligen ska tas fram en budget, med minst två planeringsår. Till detta 

tydliggörs att en kommun inte får besluta om en budget där intäkterna inte 

överstiger kostnaderna, (bortsett från synnerliga skäl). Följaktligen behöver 

en kommun sannolikt behöva göra nedskärningar när intäkterna minskar, 

samtidigt som det ges möjlighet att kunna öka resurserna till nämnderna när 

intäkterna ökar.  

 

De inkomna svaren lyfter väsentliga frågeställningar, som är väldigt viktigt 

för kommunledningsförvaltningen och budgetberedningen att förhålla sig till 

i framtagande av budgetramar. Det finns ingen motsatt syn i detta. Däremot 

kan det finnas en annan värdering av behov av prioritering av resurser till 

nämnderna.  

 

Erfarenhet från andra kommuner som jobbar med snarlik modell, är att det 

även tydliggör andra politiska prioriteringar som behöver göras av en 

nämnds ram. Inte minst för att kunna tillgodo se de risker som bland annat 

MBN, NAV och TFKN lyfter i sina yttranden.  

 

Med beaktan av de inkomna synpunkterna ser 

kommunledningsförvaltningen inte något hinder mot att kommunen 

använder sig av en demografisk resursfördelningsmodell.  
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Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

 

Beslutsunderlag  

Svar på yttranden resursfördelningsmodell – Bengt Nilsson, bitr 

kommundirektör/koncerncontroller 

Bilagor 

Resursfördelningsmodell budget 2026 och framåt 

Ks au §52 2025 – resursfördelningsmodell 

UN protokollsutdrag § 23 2025 resursfördelningsmodell 

VON protokollsutdrag § 30 2025 resursfördelningsmodell 

MBN protokollsutdrag § 39 2025 resursfördelningsmodell 

NAV protokollsutdrag § 28 2025 resursfördelningsmodell 

TFKN protokollsutdrag § 36 2025 resursfördelningsmodell 

 

Förslag till beslut 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen beslutar att föreslå 

kommunfullmäktige besluta 

 

• att Ronneby kommun ska använda en demografisk resursfördelnings-

modell som underlag för framtagande av budgetramar för budget 

2026 och framåt  

• att delegera till Kommunstyrelsen att besluta om modellens 

styrparametrar samt om eventuella revideringar av modellen. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 129 Dnr 2025-000172040 

Medel för feriearbete 2025 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att besluta 

att utöka nämnden för arbete och välfärds ram med 1 750 tkr år 2025 och 

finansiera det genom ianspråktagande av medel från kommunfullmäktiges 

reserv för oförutsedda utgifter   

 

att uppdra åt nämnden för arbete och välfärd att återkomma med uppföljning 

av arbetet med feriearbete till kommunfullmäktige senast i november 2025 

 

att hänskjuta fråga om medel och uppdrag för feriearbete år 2026 och framåt 

till budgetberedningen 

 

Ärendebeskrivning 

Nämnden för arbete och välfärd (NAV), har i uppdrag att anordna feriearbete 

får kommunens ungdomar, som inte fyllt 18 år. Ifjol var det ca 150 

ungdomar som gavs den möjligheten. 

 

Under pandemiåren 2020 och 2021 var detta inte aktuellt. Inför 2022 erhöll 

nämnden ett anslag för arbetslag för feriearbete. Under 2023 uppgick 

kostnaden till 1 327 tkr. Under 2024 var verksamheten etablerad, och 154 

ungdomar gavs möjlighet till feriearbete utifrån 181 ansökningar. Nämnden 

erhöll 1 700 tkr, och den totala kostnaden bedömdes i samband med första 

äskande uppgå till ca 1 875 tkr. 

 

Tidigare år har NAV fått hantera ärende om att äska medel av 

kommunfullmäktige inför varje säsong. Besluten har varit att 

kommunfullmäktige ställer sig positiva till att utge kostnadstäckning. Under 

hösten har nämnden sedan skapat nytt ärende med en ny hemställan om 

kostnadstäckning. Kommunfullmäktige har därefter gett nämnden medel i 

enlighet med begäran.  
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Bedömning 

Nämnden är väl medveten om uppdraget att anordna feriearbeten, men 

samtidigt har nämnden inte medel för detta uppdrag, utan ska återkomma i 

efterskott med uppgift om vad kostnaden blev. Samtidigt som nämnden 

arbetar med att lösa de utmaningar som krävs för att säkerställa en ”budget i 

balans”.  

Det kan därför finnas anledning att vända på denna hantering, och ge 

nämnden medel för genomförandet, och istället ge nämnden i uppdrag att 

återkomma med uppföljning av uppdrag om feriearbete till 

kommunfullmäktige. Hur redovisningen till kommunfullmäktige ska se ut 

behöver nämnden bestämma. Men det skulle exempelvis kunna utgå från, 

bland annat med uppgifter om antal ansökningar, utfall, hur nämnden aktivt 

arbetat med att kunna erbjuda kommunens ungdomar feriearbete, och 

eventuella förbättringsområden inför nästa år.  

 

I och med detta, kan nämnden fokusera på rätt delar i sitt arbete med att nå 

kostnadsminskningar i sin övriga verksamhet, genom att nämnden kan känna 

trygghet i att erhålla medel till detta uppdrag.  

 

Kommunledningsförvaltningen har stämt av med förvaltningen för arbete 

och välfärd. Bedömning är att utfallet beräknas bli ungefär som föregående 

år, då 186 ansökningar kommit in, och i nuläget har 151 beviljats plats. 

Genom att redan nu bevilja medel kan såväl nämnden som kommunstyrelsen 

minska del av sin administrativa hantering som följd av ärendet. 

 

Anslaget är uppräknat med ca 3% jämfört med ifjol för att täcka eventuella 

kostnadsökningar. Kostnader utöver föreslaget anslag ska nämnden inrymma 

inom sina ramar.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Medel och uppdrag feriearbete 2025 – Bengt Nilsson, bitr 

kommundirektör/koncerncontroller 
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Förslag till beslut 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen beslutar föreslå 

kommunfullmäktige besluta 

 

att utöka nämnden för arbete och välfärds ram med 1 750 tkr år 2025 och 

finansiera det genom ianspråktagande av medel från kommunfullmäktiges 

reserv för oförutsedda utgifter   

att uppdra åt nämnden för arbete och välfärd att återkomma med uppföljning 

av arbetet med feriearbete till kommunfullmäktige senast i november 2025 

att hänskjuta fråga om medel och uppdrag för feriearbete år 2026 och framåt 

till budgetberedningen 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 130 Dnr 2025-000110007 

Granskning av hantering av reserver och medel för 
oförutsedda utgifter 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta: 

att anta yttrandet som sitt eget 

att avge yttrandet till revisionen 

att ärendet omedelbart justeras 

Ärendebeskrivning 

På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna har EY granskat 

kommunstyrelsens hantering av reserver och medel för oförutsedda utgifter. 

Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att; 

• Säkerställa att den ekonomiska uppföljningen av reserver och medel 

för oförutsedda utgifter sker på ett transparent sätt 

• Tydliggöra hur reserver och medel för oförutsedda utgifter kan 

användas och följas upp. Detta innefattar även de medel som 

Kommunstyrelsens ordförande (KSO) förfogar över 

• Tillse att kommunfullmäktiges regler för attestering efterlevs 

avseende de medel KSO förfogar över. 

  

Bedömning 

Ronneby kommun, liksom merparten av kommunerna i landet har utöver den 

ram kommunfullmäktige anslår till nämnd/styrelse, även centrala 

budgetreserver som då avser budgeterade anslag, men som tills vidare inte 

fördelas ut till nämnd/styrelse förrän behov/beslut finns. Anledning till att 

detta finns, är att kommunen ska ha rådighet till att hantera de ärenden som 

vid budgetens fastställande inte är kända i sin helhet. Samtidigt finns en 

medvetenhet om att kostnader sannolikt kommer att komma, och som då 

behöver finansieras. Dessa budgetreserver är ett uttryck för att möjliggöra 

förvaltningen av kommunen, samtidigt som kommunallagens 11 kap §5, kan 

säkerställas. Det vill säga att budgeten upprättas så att intäkterna överstiger 

kostnaderna.   
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Benämning av dessa budgetreserver varierar från kommun till kommun, men 

är tydligt angivna så att det i budgeten framgår om de kan disponeras av 

kommunstyrelsen, annan nämnd eller av kommunfullmäktige. Exempel på 

reserver som ofta finns till kommunstyrelsens förfogande är; reserv för 

oförutsedda kostnader, Pris- och lönereserv, utvecklingsreserv, 

säkerhetsreserv etc. I många fall har även kommunfullmäktige i samband 

med beslut om budget, även befullmäktigat kommundirektör att kunna 

fördela medel från pris-och lönereserv till berörd nämnd/styrelse i takt som 

avtal faller ut. Just pris-lönereserv finns det även kommuner som redan i 

samband med förslag till budget, schablonmässigt fördelat ut denna till 

respektive nämnd/styrelse, så att reserven därmed är minimerad. 

Tillvägagångssätt i respektive kommun är beroende på kommunernas 

ekonomistyrning. Såväl storlek på, och omfattning av, reserver skiftar från 

kommun till kommun. 

 

Det finns sannolikt inte många kommer i landet som har särskilda riktlinjer 

för att kunna disponera dessa reserver, då de disponeras av kommunstyrelsen 

och därmed blir politiskt prövade om reserven ska användas eller ej. I många 

kommuner beskrivs det kortfattat i budgeten hur reglering av reserver kan 

komma att göras under året. Vidare är styrkan i att det är kommunstyrelsen 

som disponerar dessa reserver, en garanti för att säkerställa att det finns 

politiska beslut som ligger till grund för ianspråktagande av medel. Även om 

det finns medel i kommunstyrelsens reserv för oförutsett, så innebär det inte 

att kommunallag eller en kommuns reglemente/delegationsordning 

åsidosätts. Detta har varit väldigt tydligt i Ronneby, exempelvis där 

kommunstyrelsen föreslagit kommunfullmäktige om avgiftsbefrielse 

torghandel 2022 (en vanlig ”pandemiåtgärd” i flertalet kommuner). Då 

kommunfullmäktige beslutat om taxan, är det kommunfullmäktige som 

beslutar om avsteg från tillämpning av denna taxa då det inte har 

vidaredelegerats. Sen föreslår kommunstyrelsen att finansieringen till berörd 

nämnd kan göras genom ianspråktagande av medel från ks konto för 

oförutsedda utgifter. Men det är slutligen kommunfullmäktige som beslutar 

om avsteg ska göras, och då även om det ska anslås medel eller ej. Därtill 

finns även möjlighet för kommunstyrelsen att i särskilda frågor be om 

kommunfullmäktiges ställningstagande, vilket är en styrka för en kommun.   

 

Kommunfullmäktige har dessutom närsomhelst under året rätt att besluta om 

att budgetera om anslag från tidigare beslutad budget.    

 

Vidare är det viktigt att inte förväxla dessa budgeterade reserver med 

Resultatreserv (tidigare resultatutjämningsreserv), Kommunallagen 11 kap 
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§14. Till dylik reserv ska det enligt kommunallagen finnas riktlinjer som styr 

när medel kan avsättas till eller disponeras ifrån. Detta har Ronneby 

kommun (KF §231/2013). 

 

Enligt granskningsrapporten framgår det att transaktioner saknar attestering. 

Samtidigt som de biträdande revisorerna tydligt skriver att det i deras 

granskning inte har ingått att göra kontroller eller ta stickprov på fakturor. Vi 

bejakar att den löpande verksamheten granskas vilket är ett utmärkt sätt att 

förbättra och effektivisera förvaltningen. Men det blir direkt kontraproduktiv 

att i en granskningsrapport lämna uttalande om brister, trots att det påtalats 

hur attestreglemente ser ut, att attesteringen sker i fakturasystem, samtidigt 

som det skrivs att de delar som är direkt hänförliga inte har granskats för att 

det inte ingår i uppdraget. Ännu konstigare blir det när det dessutom leder till 

särskilda rekommendationer från de biträdande revisorerna, som indirekt 

hänvisas till medias utförda granskning 2024. 

I de biträdande revisorernas granskningsrapport hänvisas till 

revisionskriterium, Lag (2018:597) om kommunal bokföring och 

redovisning. Enligt 3 kap 2 §, punkt 3, ”statistik kan lämnas enligt lag eller 

annan författning”. Just denna punkt är väsentlig för samtliga kommuner, att 

medel tas från en budgetreserv, och tilldelas berörd nämnd/styrelse, för att 

säkerställa att finansiering finns där kostnader redovisas och attesteras, och 

som ligger till grund för bland annat det räkenskapssammandrag som 

kommunerna varje år är skyldiga att lämna. Med andra ord, en budgetpost är 

reserverade medel, för att möjliggöra finansiering av åtgärder, som senare 

fördelas ut till berörd nämnd/styrelse som en förstärkt budgetram där 

redovisningen görs. Det är hos tilldelad nämnd som attest sker av de 

ekonomiska transaktionerna. Det är även berörd nämnde/styrelse som har 

ansvar för att hålla sin erhållna budget, vilket användande av en reserv kan 

möjliggöra. 

 

Vidare har granskningen inkluderat poster som ryms inom 

kommunstyrelsens ram, och verksamhetsplan/internbudget. I den 

verksamhetsplan/internbudget, finns ett fast anslaget belopp, som disponeras 

av KSO och redovisas på KSOs ansvar. Merparten av dessa kostnader 

redogörs för på ett tydligt sätt i granskningsrapporten.  

 

Värt att notera är även de biträdande revisorernas kommentar i 

sammanfattningen. ”Avslutningsvis visar granskningen att den ekonomiska 

redovisningen inte uppvisar några formella brister…”  
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Kommunledningsförvaltningens bedömning med anledning av den utförda 

granskningen; 

• Säkerställa att den ekonomiska uppföljningen av reserver och medel 

för oförutsedda utgifter sker på ett transparent sätt – Den 

ekonomiska uppföljningen sker idag på ett transparent sätt, och 

framförallt baseras den på fattade politiska beslut. För att ytterligare 

förtydliga uppföljningen ämnar vi förtydliga driftsredovisningen i 

kommande årsredovisning så att det tydligt även framgår ursprungligt 

budgeterat belopp, samt tar med oss frågan i kommande 

uppföljningar.  

• Tydliggöra hur reserver och medel för oförutsedda utgifter kan 

användas och följas upp. – I kommande budget förtydligas 

användande av reserver så det blir förtydligat för 

kommunfullmäktiges ledamöter. 

• Detta innefattar även de medel som Kommunstyrelsens ordförande 

(KSO) förfogar över – Detta är medel som ryms inom 

kommunstyrelsens ram. Beträffande ianspråktagande av dessa medel 

så gäller samma regler för ianspråktagande som gäller inom övriga 

ansvarsområden inom kommunstyrelsens ram. I samband med varje 

budgetuppföljning av kommunstyrelsens ram, har dessa medel ingått 

i den redovisade uppföljningen till kommunstyrelsen tillsammans 

med övriga delar i kommunstyrelsens ram. Detta ingår i den av 

kommunfullmäktige beslutade budgetramen för kommunstyrelsen. I 

samband med kommande uppföljning till kommunstyrelsen kommer 

uppföljning av detta att ses över.     

• Tillse att kommunfullmäktiges regler för attestering efterlevs 

avseende de medel KSO förfogar över. – Det är en förutsättning att 

kommunfullmäktiges regler ska efterlevas. Tillämpningsanvisningar 

tillhörande gällande attestreglemente, och efterlevnad av dessa 

kommer att ses över. 

 

Vidare pågår översyn av budgetprocessen, och lämnade observationer tas 

med i detta arbete. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Svar revisorer granskning reserver – Bitr kommundirektör/koncerncontroller 

Bengt Nilsson 
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Förslag till beslut 

 Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen besluta  

att anta yttrandet som sitt eget 

att avge yttrandet till revisionen 

att ärendet omedelbart justeras 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

26(67) 
2025-03-25  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 131 Dnr 2025-000108007 

Iakttagelser gjorda i samband med granskning av hur 
budgetmedel för reserver, oförutsedda utgifter och 
medel till KSO s förfogande 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta: 

att anta yttrandet som sitt eget 

att avge yttrandet till revisionen 

att ärendet omedelbart justeras 

Ärendebeskrivning 

I samband med den granskning som de förtroendevalda revisorerna låtit EY 

genomföra, har de förtroendevalda revisorerna gjort ett antal iakttagelser. 

            

Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att; 

• Göra en översyn av delegationsordningen så att det framgår vilka 

villkor som gäller när beslut fattas enligt Lagen om vissa kommunala 

befogenheter 

• Utvecklas sitt ansvar både för den övergripande interna kontrollen, 

och sin egen interna kontroll som nämnd, med hänsyn till kommande 

lagändring enligt prop: 2024/25:80 

• Göra en översyn av vad som gäller avseende beslutsunderlag och 

administrativa rutiner för att tydliggöra av vem och på vilken grund 

olika beslut fattas. 

Därutöver hemställer Revisionen om att kommunstyrelsen ska kontrollera 

och dokumentera 

• Om det förekommit ersättningar i form av arvoden eller förlorad 

arbetsförtjänst utan stöd i något regelverk eller beslut i övrigt i 

samband med genomförda resor till Ukraina 

• Vilka beslut, verkställighets- och delegationsbesluts, som fattats 

avseende elverk, medicinsk utrustning, livsmedel och eventuellt 

övrigt bistånd som Ronneby kommun gett till Ukraina. 
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För dessa delar ber revisionen om svar senast den 31 mars 

2025.Kommunstyrelsen har fått förlängd tid för att kunna hanteras det på KS 

möte i april med omedelbar justering 

 

  

Bedömning 

Beträffande revisionens gjorda iakttagelser och därmed lämnade 

rekommendationer, så pågår redan en översyn av nu gällande 

delegationsordning. Revisionens rekommendation kommer att beaktas i detta 

arbete. 

 

Ronneby kommun arbetar aktivt med den interna kontrollen, inte minst vad 

det gäller det övergripande ansvar kommunstyrelsen har att tillse att det 

pågår arbeten med att förebygga, upptäcka och åtgärda fel och oegentligheter 

i verksamheten. 

 

Inom det arbetet finns ett aktivt arbete med tjänstepersoner från samtliga 

förvaltningar och bolag. Detta arbete resulterar bland annat i att identifiera 

gemensamma risker, och framtagande av förslag till obligatoriska 

kontrollmoment avseende den interna kontrollen. Vilka moment som ligger i 

fokus, förändras år från år, och är moment där antingen brister identifierats, 

eller specifika frågor som varit uppmärksammade.  

 

Ronneby tillhandahåller också lagstadgade kontroller och sådana vi själva 

tillägnat oss för att de behövs. Kontrollerna är inbyggda i arbetets processer, 

system och rutiner. I det arbetet är det mycket viktigt att vara medveten om 

att det är respektive nämnd/styrelse som har det yttersta ansvaret för den 

interna kontrollen för sin verksamhet inför kommunfullmäktige. Detta 

innebär på samma sätt att kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret för den 

interna kontrollen av kommunstyrelsens verksamhet.  

 

Det är även relevant att förtydliga att en intern kontroll inte innebär att 

samtliga transaktioner/händelser ständigt granskas, utan handlar om ett 

tillräckligt antal stickkontroller för att kunna göra en revisionell bedömning 

om den interna kontrollen är att betrakta som god/tillräcklig, och i samband 

med dem kunna identifiera eventuella brister. Det innebär att det trots detta 

rent teoretiskt finns en möjlighet att fel ändå kan begås, eller ej identifieras. 

Arbetet med intern kontroll fokuserar på att minimera denna risk.  
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Den föreslagna propositionen 2024/25:80, som om den beslutas föreslås 

träda i kraft den 1 juli 2025, kommer att beaktas i det interna arbetet med 

intern kontroll i den mån det påverkar 2025 års verksamhet. I övrigt blir det 

en del i det pågående arbetet med att stärka den interna kontrollen. Just 

välfärdsbrottslighet som nämns i revisorernas iakttagelser, är en angelägen 

fråga för landets kommuner och regioner att arbeta aktivt med, vilket 

Ronneby kommun till fullo ställer sig bakom. Här görs även delar som inte 

specifikt ingår i en plan för intern kontroll, utan blir ett utvecklat arbetssätt i 

det dagliga arbetet.   

 

Rekommendationen beträffande att göra översyn av vad som gäller avseende 

beslutsunderlag och administrativa rutiner, blir/är en del av det arbetet som 

görs beträffande översyn av delegationsordningar. 

 

Kommunledningsförvaltningens bedömning med anledning av gjorda 

iakttagelser;  

• Göra en översyn av delegationsordningen så att det framgår vilka 

villkor som gäller när beslut fattas enligt Lagen om vissa kommunala 

befogenheter – Det pågår en översyn av nu gällande 

delegationsordning. Revisionens rekommendation kommer att 

beaktas i detta arbete. 

• Utvecklas sitt ansvar både för den övergripande interna kontrollen, 

och sin egen interna kontroll som nämnd, med hänsyn till kommande 

lagändring enligt prop: 2024/25:80 – Ronneby kommun arbetar 

aktivt med den interna kontrollen, inte minst vad det gäller det 

övergripande ansvar kommunstyrelsen har att tillse att det pågår 

arbeten med att förebygga, upptäcka och åtgärda fel och 

oegentligheter i verksamheten. Kommande lagändring kommer att 

beaktas i det interna arbetet med intern kontroll i den mån det 

påverkar 2025 års verksamhet. I övrigt blir det en del i det pågående 

arbetet med att stärka den interna kontrollen. 

• Göra en översyn av vad som gäller avseende beslutsunderlag och 

administrativa rutiner för att tydliggöra av vem och på vilken grund 

olika beslut fattas. – Denna översyn blir/är en del av det arbetet som 

görs beträffande översyn av delegationsordningar. 
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Därutöver hemställer revisionen om; 

att kommunledningsförvaltningen ska kontrollera och dokumentera om det 

förekommit ersättning i form av arvoden eller förlorad arbetstjänst utan stöd 

i något regelverk eller beslut i övrigt i samband med genomförda resor till 

Ukraina.  

 

Det här är inte en lätt hemställan att besvara. Anledningen till detta är att det 

idag finns gamla rutiner, och att fullt stöd för styrning och kontroll inte kan 

uppnås innan pågående översyn är klar. Denna problematik blev 

uppmärksammad inte minst med tidigare granskning om arvoden.  

 

Utöver detta har kommunens nämnder olika delegationsordningar. Det är 

därför inte möjligt att ta fram ett rent sökurval i diariesystemet för att få ett 

tydligt underlag utifrån om det finns beslut eller ej. Utan först måste poster 

identifieras i lönesystemet, för att därefter gå igenom diariet, och där beslut 

kan finnas tidsmässigt skilt från när själva resan är.  

 

En fråga man kan ställa sig är om en resa till Ukraina, som är en del i 

vänortsavtal med Ternopil, och som är godkänt av kommunfullmäktige, men 

där det inte finns särskilt politiskt beslut för verkställighet av resan, är att 

betrakta som att det finns beslut eller att det inte finns beslut? Gruppledare i 

KS som ingått i valteknisk samverkan har med jämna mellanrum fått frågan 

om de har någon representant som vill åka till Ukraina och representera 

Ronneby kommun. Något parti har dessutom meddelat att de inte sänder 

medlemmar till länder i krig. Det har därmed varit mindre intresse hos de 

förtroendevalda av att vilja åka till Ukraina, med den risk och de eventuella 

umbäranden som detta riskerar att innebära, varför de resor som varit, har 

skett genom verkställighetsbeslut av KSO. Detta för att kommunen ska leva 

upp till intentionerna i vänortsavtalet, och samtidigt kunna genomföra 

obligatorisk uppföljning av lämnade bidrag och stöd enligt ”Lag (2009:47) 

om vissa kommunala befogenheter”, och samtidigt skicka företrädare för 

kommunen.  

 

Svar på hemställan är att det finns, utbetalda ersättningar hänförliga till resa 

till Ukraina. Detta är de poster där det angivits att det begärs ersättning för 

reseräkning. Totalt har för perioden 2023-01-01- -2024-11-30 har 34 052 kr 

utbetalts i arvode, och 20 286 kr i förlorad arbetsförtjänst. Det är totalt 4 

personer som berörts vid sammanlagt 6 tillfällen. Med tanke på hemställan är 

det av värde att förtydliga att en resa till Ukraina dessvärre inte är att jämföra 

med en charterresa som enkel sträcka tar 1-2 timmar, utan en resa som enkel 
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väg kan ta två till tre dagar, omgärdad av hemlighetsmakeri, förbud att 

använda privata mobiler etc, vilket följer de rutiner som rekommenderas i 

Sverige. Detta då Ternopil direkt påverkas av de flyg- och drönarangrepp 

som Ryssland gör, inte minst nattetid, som då direkt påverkar både själva 

resan till och från, men även själva vistelsen i Ukraina.  

 

Med tanke på det stora stöd som kommunfullmäktige i sina beslut uttryckt 

för att på något sätt bistå Ukraina, är det ett lågt belopp som utbetalats och få 

personer som berörts. Arvoderade förtroendevalda har inte erhållit arvode då 

det ingår i deras arvoderade uppdrag. Oaktat det har Ronneby kommun 

agerat enligt vänortsavtalet, vilket även inneburit visad solidaritet med 

Ternopil och därmed även Ukraina. Därtill har kommunen följt upp och 

dokumenterat lämnat stöd. 

 

Slutligen är det angeläget att pågående översyn och därmed förändring av 

rutiner kan slutföras skyndsamt. När detta är klart, kan det eventuellt 

upplevas som omständligt för våra folkvalda. 

 

Den andra hemställan som revisionen lämnar är;  

begäran om vilka beslut, verkställighets och delegationsbeslut som fattats 

avseende elverk, medicinsk utrustning, livsmedel och eventuellt övrigt 

bistånd som Ronneby kommun gett till Ukraina.  

Kommunen har sökt i diariet, vilka noteras nedan. Viktigt att poängtera i 

detta att delegationsbeslut, eller beslut fattade i nämnd, är de som finns 

sökbara.  

I den listan som tagits fram, så finns; 

Ärende i KF nov 2024 §285, beslut om att skänka elverk till Ukraina, och 

uppdrag om transport inklusive finansiering av denna. Syftet med att skänka 

elverket är att ytterligare bidra till Ukraina att klara den stundande vintern 

och de behov som det medför med anledning av det pågående kriget i 

Ukraina.  

Ärende i KF dec 2024 §320 förnyelse av beslut ovan, men justerad hantering 

av transport inklusive finansiering.  

 

Ärende i KS feb 2025 §33. Efter skrivelse från kommunjurist akut ärende 

om att KS uppdrar till kommundirektör att ombesörja transport av elverk 

som KF beslutade om i nov dec 2024 då MSB är mycket tydliga med att det 

är väldigt angeläget att det kan transporteras till Ukraina.  
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Ärende i KF juni 22 §124, som handlar om att kompensera 

Räddningstjänsten Östra Blekinge för utebliven försäljningslikvid, om de i 

stället skänker brandbilen till Ukraina. KF biföll detta, liksom KF i 

Karlskrona. 

 

KS april 2024 §106. Ärende handlar om läger för ungdomar från Ukraina, 

som ska arrangeras av TFKN. KS beslutade att det ska genomföras i enlighet 

med anslagna medel. 

 

KS feb 2024 §34. Ärende handlar om att köpa in tre elverk och skänka till 

Ukraina och uppdra till TFK att ombesörja och till kommundirektör att 

hantera medel för finansiering. Medel tas från anslagna medel i budget 2024. 

 

KF sep 2023 §198. Då Ronneby Miljö Teknik (RMT) förslaget att 

kommunkoncernen skulle kunna skänka elverk till Ukraina, (beslut i RMT 

sep 23) beslutar KF att ställa sig bakom förslaget, samt att finansiera 

kostnaderna för transport mm till Ukraina genom ianspråktagande av medel 

från KS reserv för oförutsett. 

Beträffande verkställighetsbeslut, så menas med verkställighet ”faktiskt 

handlande” eller beslut av rutinmässig beskaffenhet som regelmässigt fattas 

av olika befattningshavare i kraft av deras tjänsteställning. Verkställighet i 

det dagliga arbetet utgår ofta från beslut som regleras i lag eller avtal. Det är 

inte ett beslut om delegering som ligger till grund för verkställighetsbeslutet 

utan det följer i stället av den arbetsfördelning som måste finnas för att 

verksamheten ska kunna fungera. Verkställighet avser även att ärendet inte 

behöver anmälas.  

 

I översyn av delegationsordning kommer frågan om möjlighet att jobba in 

vissa typer av verkställighetsärenden för att förtydliga vem eller var i 

organisationen som ärende handläggs och beslutas.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  
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Beslutsunderlag  

Svar revisorerna iakttagelser granskning reserver – Bitr 

kommundirektör/koncerncontroller Bengt Nilsson 

Förslag till beslut 

Kommunledningsförvaltningen föreslår kommunstyrelsen besluta  

            

att anta yttrandet som sitt eget 

att avge yttrandet till revisionen 

att ärendet omedelbart justeras 

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 132 Dnr 2021-000356214 

Risatorp 1:10 - Risatorp Västra 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att avsluta 

uppdraget gällande att upprätta detaljplan för del av Risatorp 1:10 - Risatorp 

västra, KS 2021/356. 

Ärendebeskrivning 

Uppdrag gavs av Kommunstyrelsen 2021-05-04 §165 att planlägga området 

som ligger väster om Risatorp, i ärendet kallades Risanäs norra området, för 

bostäder. I arbetet med Strukturplan Ro-01 har området lämplighet för 

planläggning av bostäder kartlagts och anses inte längre vara aktuellt.  

Bedömning 

Arbetet med strukturplanen utgår från det område som i översiktsplan 

Ronneby 2035 benämns som Ro-01. Inom området finns ett flertal 

detaljplaneuppdrag, däribland Risatorp 1:10 – Västra Risatorp, och det finns 

ett behov av att samordna dessa för framtida utbyggnad av området. I 

strukturplanen tas ett helhetsgrepp kring utvecklingen av hela Ro-01, för att 

på sikt skapa både attraktiva boendemiljöer och hållbara livsmiljöer.  

 

I detta arbete har mer information om området Risatorp 1:10 – Västra 

Risatorp framkommit vilket talar emot områdets lämpligt för planläggning 

för bostäder. Området är starkt kuperat och det finns naturligt blöta områden. 

Enligt skyfallskartering blir stora delar av området översvämmat vid kraftigt 

regn. Det anses även svårt att upprätta tillfredställande trafiklösningar inom 

det kuperade området. Det finns kända höga naturvärden strax norr om 

aktuellt område, varför dessa troligen även återfinns inom aktuellt 

planområde.  

 

Exploateringsekonomin har inte kartlagts i detalj, men uppskattningsvis 

genererar exploatering av bostäder på platsen mycket höga kostnader.  



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

34(67) 
2025-03-25  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 

Aktuellt område för planuppdrag Risatorp 1:10 – Västra Risatorp.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Kristina Eklund, planchef 

Förslag till beslut 

Teknik-, fritid- och kulturförvaltningen förslår Kommunstyrelsen besluta att 

avsluta uppdraget gällande att upprätta detaljplan för del av Risatorp 1:10 - 

Risatorp västra, KS 2021/356. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 133 Dnr 2025-000040000 

Ändring av byggnadsplaner i Johannishus 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att ge 

Planenheten i uppdrag att genom planändring pröva lämpligheten att ändra 

huvudmannaskapet till kommunalt inom samtliga byggnadsplaner i 

Johannishus. 

Ärendebeskrivning 

Ronneby kommun har sedan år 2004 tagit över driften av vägbeståndet och 

gräsytor i Johannishus. Förändringen gällande skötselansvaret är däremot 

inte planenlig då gällande byggnadsplaner reglerar huvudmannaskapet som 

enskilt.  

Genom en planändring av fyra gällande byggnadsplaner prövas lämpligheten 

att ändra huvudmannaskapet till kommunalt i Johannishus. Planändringen 

innebär att ansvarsfrågan tydliggörs och att kommunen kan få större rådighet 

över allmän platsmark i orten. Planändringen innebär principiellt en 

administrativ justering utan att påverka de fysiska förutsättningarna inom 

Johannishus.  

Bedömning 

Enskilt huvudmannaskap 

Huvudmannaskapet inom Johannishus är enskilt. Detta beror historiskt sett 

på att byggnadslagen från 1947 föreskrev att kommunen skulle vara 

huvudman för allmänna platser inom stadsplaner medan markägarna hade 

ansvaret inom byggnadsplaner. Stadsplaner kunde endast upprättas i städer 

medan byggnadsplaner användes för övriga orter så som Johannishus.  

Synsättet om huvudmannaskap för allmän plats har med tiden förändrats och 

idag finns reglerat i Plan- och bygglagen 4 kap 7 § att kommunen som regel 

ska vara huvudman för allmän plats. Idag krävs särskilda skäl för att kunna 

reglera enskilt huvudmannaskap.  

Vid enskilt huvudmannaskap är fastighetsägarna inom området ansvariga för 

drift och underhåll av de allmänna ytorna, så som vägar, lekplatser och 

grönytor. Förutom ekonomi krävs engagemang i föreningen. Allmänhetens 

tillträde till marken är inte lika självklar vid enskilt huvudmannaskap. Enligt 

Lantmäteriet är en gemensamhetsanläggning i grunden en privat anläggning 

till vilken allmänheten kan hävda sin rätt endast med stöd av allemansrätten. 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

36(67) 
2025-03-25  

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Bakgrund till övertagande av skötseln av allmän plats 

Beslutet om att överta ansvaret för driften av samfällighetsföreningens 

vägbestånd inklusive grönområde och lekplats togs enligt 

Kommunfullmäktiges beslut 2004/114 § 194. Bakgrunden till beslutet var en 

motion till Kommunfullmäktige som anmäldes 2004-04-29, där representant 

från Johannishus samfällighetsförening föreslog att Ronneby kommun tar 

över ansvaret för vägarna i Johannishus samhälle. Bakgrunden till motionen 

var att underhållsbehovet för vägarna i Johannishus samhälle hade ökat i takt 

med att samhället växt. Boende i Johannishus ansåg att de skulle behandlas 

på samma sätt som de som bor i grannsamhället i Listerby där det sedan 

tidigare fanns kommunalt huvudmannaskap.  

Efter beslutet tog kommunen över driften av vägbeståndet och gräsytor i 

Johannishus. Men en planändring av gällande byggnadsplaner som ändrar 

huvudmannaskapet till kommunalt genomfördes aldrig. Därmed har det inte 

heller varit möjligt att upphäva samfälligheten. Detta har resulterat i att 

Johannishus samfällighet fortsatt har haft ansvar för skötsel av allmän plats, 

men att det är kommunen som genomför stor del av driften.  

Påverkar pågående detaljplan 

I samband med granskning av detaljplanen för Hjortsberga 4:41 (Ålycke) har 

Lantmäteriet inkommit med synpunkter rörande huvudmannaskapsfrågorna i 

den aktuella detaljplanen och även generellt i Johannishus. Problematiken 

som Lantmäteriet har lyft är att huvudmannaskapet i detaljplanen för Ålycke 

inte stämmer med det för befintliga byggnadsplaner i samhället. I 

byggnadsplanerna är huvudmannaskapet reglerat till enskilt och det finns en 

befintlig samfällighetsförening som omfattar all allmän platsmark i 

Johannishus. I verkligheten är förhållandena annorlunda då kommunen 

sedan 10 år tillbaka har tagit över driften av vägnätet och delar av 

grönområdena.  

Ekonomiska konsekvenser 

Det finns en enighet inom Teknik- fritid- och kulturförvaltningen att det är 

lämpligt att tydliggöra ansvarsfrågan och ändra huvudmannaskapet till 

kommunalt i Johannishus. Eftersom både gator och gräsytor redan idag sköts 

av kommunen kommer det förutom plankostnader och Lantmäteriets 

förrättningskostnader inte uppstå några betydande ekonomiska 

konsekvenser. Övertagande av skötsel av naturmark bedöms inte innebära en 

betydande arbetsinsats. Genom att ändra huvudmannaskapet får kommunen 

större rådighet över den mark som vi idag sköter.  

Aktuella byggnadsplaner 

Planändringen berör fyra gällande byggnadsplaner i Johannishus och har 

plannummer 166, 167, 178 och 183. Detaljplan för del av Hjortsberga 4:73 
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(södra Johannishus) har kommunalt huvudmannaskap och kommer därför 

inte att beröras av planändringen.  

Huvudmannaskap i övriga orter 

Enligt Kommunfullmäktiges beslut från år 2004 skulle Ronneby kommun 

erbjuda samfällighetsföreningar att ta över huvudmannaskapet i Johannishus, 

Belganet, Backaryd, Hallabro och Eringsboda. Om samfälligheterna ska 

upphävas i framtiden och kommunen ta över huvudmannaskapet krävs 

planändring i Belganet, Eringsboda och Hallabro. I Backaryd är tidigare 

byggnadsplan upphävd så det finns ingen plan som utgör ett hinder att 

upphäva samfälligheten.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet. En barnrättsbedömning görs i samband med planprocessen.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – Kristina Eklund, planchef, 2025-03-10 

Översiktskarta, 2025-03-10 

 

Förslag till beslut 

Planenheten föreslår Kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå 

Kommunstyrelsen att ge Planenheten i uppdrag att genom planändring pröva 

lämpligheten att ändra huvudmannaskapet till kommunalt inom samtliga 

byggnadsplaner i Johannishus.  

 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 134 Dnr 2022-000645212 

Översiktsplan Ronneby 2045 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att godkänna 

Teknik-, fritid- och kulturförvaltningen föreslår Kommunstyrelsen att 

godkänna granskningsförslaget till översiktsplan Ronneby 2045 och att 

skicka ut densamma på granskning under tiden 2025-04-15 till 2025-06-15. 

Ärendebeskrivning 

Hösten 2022 påbörjades arbetet med att ta fram en ny översiktsplan för 

Ronneby kommun. Beslutet om en ny översiktsplan grundar sig bland annat i 

behovet om mer utpekad mark för verksamheter och bostäder i kommunen.  

 

Mellan den 20 maj och 30 augusti 2024 genomfördes samrådet för förslaget 

till översiktsplan Ronneby 2045. Under denna period fick kommunens 

invånare, intressenter, myndigheter och andra berörda parter möjlighet att 

lämna sina synpunkter på planförslaget. Informationsmöten och mingel 

arrangerades på flera platser. Totalt inkom cirka 75 yttranden under 

samrådstiden. Efter samrådet har förslaget reviderats. Alla synpunkter och 

kommentarer har sammanställts i en samrådsredogörelse, som även redogör 

för hur planförslaget har justerats. 

 

Översiktsplanenearbetet har nu nått fram till färdigt granskningsförslag som 

nås via utskickad länk. I förslag finns även läsanvisning till materialet. 

Bifogat finns även en sammanställning över delar av kartmaterialet som 

utgör innehållet i den digitala översiktsplanen. Till förslaget har 

Hållbarhetsbedömning med miljökonsekvensbeskrivning för planförslaget 

reviderats utefter gjorda ändringar, vilken återfinns i den digitala planen.  

Bedömning 

Förslaget till översiktsplan Ronneby 2045 baseras på tidigare presenterat 

material och gjorda ställningstaganden i översiktsplanens styrgrupp. 

Materialet har nu sammanfogats till en granskningsversion som presenteras i 

form av en digital översiktsplan. 
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Barnrättsbedömning  

Arbetet med översiktsplanen berör barn. Översiktsplanen är vägledande för 

efterföljande planering och prövning och har därmed möjlighet att skapa 

goda förutsättningar för barns livsmiljöer.  

 

För att säkerställa att hänsyn tas till barns rättigheter och att barnens behov 

inte åsidosätts vid planering och genomförande av översiktsplanen har en 

Prövning av barnens bästa genomförts. Prövningen av barns bästa nås på 

samma ställe som den digitala översiktsplanen.  

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Översiktsplan Ronneby 2045 - Kristina Eklund, planchef 

Samrådsredogörelse gällande förslag till översiktsplan för Ronneby 

kommun, Översiktsplan Ronneby 2045 

Kartbilaga  

 

Förslag till beslut 

Teknik-, fritid- och kulturförvaltningen föreslår Kommunstyrelsen att 

godkänna granskningsförslaget till översiktsplan Ronneby 2045 och att 

skicka ut densamma på granskning under tiden 2025-04-15 till 2025-06-15.  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 135 Dnr 2025-000156055 

Fastställande av upphandlingsdokument avseende 
Ventilationsarbeten, reparation och underhåll 
 
 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott fastställer upphandlingsdokumenten 

avseende upphandling av ventilationsarbete, reparation och underhåll. 

Ärendebeskrivning 

Upphandlingen är en samordnad upphandling och avser täck Ronneby 

kommun, AB Ronnebyhus, Ronneby Miljö och Teknik AB och AB Ronneby 

Industrifastigheter behov av reparation och underhåll ventilationsarbeten. 

Avtalet ska omfatta reparation samt förebyggande och avhjälpande underhåll 

av befintliga ventilationsanläggningar för att hålla dem i nuvarande skick.  

Nuvarande avtal upphör att gälla 2025-06-30. 

Ny avtalstid kommer att gälla 2025-07-01 – 2028-06-30 med option på 12 

månader. 

Den totala omfattningen för Ronneby kommun uppskattas till ca 4,2 miljoner 

kronor. 

Bedömning 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas 

 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse Kristina Glimmeborn, Upphandlare 

Upphandlingsdokument -UHD Ventilationsarbete reparation och underhåll 

Bilaga 1-Villkor för lön, semester och arbetstid 
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Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott fastställer upphandlingsdokumenten 

avseende upphandling av ventilationsarbete, reparation och underhåll. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kristina Glimmeborn, upphandlare  
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§ 136 Dnr 2024-000327709 

Nämnden för arbete och välfärds ej verkställda beslut 
enligt 9§ och rapportering enligt 28 f-g §§ lag om stöd 
och service till vissa funktionshindrade samt 4 kap 1 § 
och rapportering enligt 16 kap 6 § socialtjänsten 2024 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att notera återrapporteringen till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

Nämnden för arbete och välfärd 2025-02-25 § 33: 

Ej verkställda beslut enligt 9 § och rapportering enligt 28 f-g §§ lag om stöd 

och service till vissa funktionshindrade samt 4 kap 1 § och rapportering 

enligt 16 kap 6f § socialtjänstlagen, för fjärde kvartalet 2024, redovisas för 

nämnden för arbete och välfärd. 

Bedömning 

Beslutsunderlag 

Ej verkställda beslut Q4 2024- möteshandlingar 

Nämnden för arbete och välfärds förslag 

Nämnden för arbete och välfärd beslutar att godkänna redovisningen och 

noterar återrapporteringen till protokollet samt översänder densamma till 

kommunfullmäktige. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

nämnden för arbete och välfärds förslag och finner att arbetsutskottet bifaller 

detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 137 Dnr 2024-000499214 

Upphävande av del av detaljplan Leråkra 2:4, 2:5 (152) 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att anta förslaget 

till upphävande av del av detaljplan Leråkra 2:4, 2:5 m.fl. 

Ärendebeskrivning 

Trafikverket arbetar med att ta fram en vägplan för utbyggnad av gång- och 

cykelväg längs Gärestadsvägen. För att vägplanen ska få laga kraft får den 

inte strida mot gällande detaljplaner inom vägplansområdet. Då den gällande 

planens genomförandetid gått ut och delar av markanvändningen i 

densamma strider mot vägplanen och behöver de delar som står i strid med 

vägplanen upphävas i syfte att möjliggöra utbyggnaden av gång- och 

cykelväg. 

 

Kommunstyrelsen beslutade 2024-06-04 § 189 att ge Trafikverket positivt 

planbesked för upphävande av del av detaljplan för Leråkra 2:4, 2:5 (152). 

Den del av gällande detaljplan (152) som avses upphävas gränsar till 

Gärestadsvägen och omfattar cirka 4300 kvadratmeter. Markanvändningen 

inom området är i huvudsak naturmark och en liten del av allmän väg. 

Området med allmän väg utgörs av en befintlig in- och utfart för flertalet 

enskilda fastigheter men bedöms inte påverkas negativt av varken 

upphävandet eller vägplanen då avsikten är att vägområdet ska förbli 

detsamma.  

 

Detaljplaneförslaget har varit utställt för samråd under tiden 2025-01-14 till 

och med 2025-01-30. Detaljplanehandlingarna fanns under samrådstiden 

tillgängliga på kommunens webbplats, Plan- och byggenhetens expedition 

och Ronneby stadsbibliotek. Myndigheter och berörda fastighetsägare med 

flera har beretts tillfälle att lämna synpunkter på planförslaget.  

 

Yttranden har inkommit från Länsstyrelsen, Lantmäteriet, Mark- och 

exploateringsenheten, Miljö- och byggnadsförvaltningen, Trafikverket, 

Räddningstjänsten Östra Blekinge och Miljöteknik, samtliga utan erinran.  
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Bedömning 

Eftersom det ligger i Ronneby kommuns intresse att gång- och cykelvägnätet 

längs med Gärestadsvägen förbättras är det upp till kommunen att bekosta 

planprocessen. Inget planavtal har därför tecknats med Trafikverket. 

De utredningar som kommer att krävas för ombyggnationen av vägen 

kommer att tas fram av Trafikverket i samband med att de tar fram sin 

vägplan. Inga undersökningar eller utredningar har ansetts behövas för 

upphävandet av del av detaljplan Leråkra 2:4, 2:5 eftersom ett upphävande 

inte medger någon byggrätt eller förändringar i området. 

 

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Jens Löfqvist, Planarkitekt 

Plankarta, daterad 2025-02-04 

Planbeskrivning, daterad 2025-02-04 

Undersökning av betydande miljöpåverkan, daterad 2024-09-25  

Förslag till beslut 

Planenheten föreslår Kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå 

Kommunstyrelsen att anta förslaget till upphävande av del av detaljplan 

Leråkra 2:4, 2:5 m.fl.. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 138 Dnr 2025-000162710 

Uppdrag att revidera kostpolicy 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att anta måltidspolicy enligt framtaget förslag och 

därmed anse uppdraget vara slutfört. 

Ärendebeskrivning 

Teknik-fritid- och kulturnämnden 2025-02-26 § 46: 

I samband med budget 2024-2025 har teknik-, fritid- och kulturförvaltningen 

fått i uppdrag att ta fram och genomföra en ny kostpolicy och arbetsrutiner 

med följande utgångspunkter och innehåll: 

• förbättra styrningen med utgångspunkt från ett tydligt syfte med 

måltidsverksamheten, t.ex. genom förbättrade interna processer och 

interaktioner  

• utarbeta flexibla, interna riktlinjer och principer för samverkan 

mellan förvaltningarna 

• säkerställ att måltider som erbjuds inom samtliga kommunala 

verksamheter ska motsvara individens behov utav näring  

• säkerställ lägre matsvinn  

• fokusera på lärande och förbättring av flödet av mat och information 

mellan matgäster, skola, omsorg och kök.  

En arbetsgrupp med berörda förvaltningar samt en politisk styrgrupp har 

satts ihop för att arbeta fram en ny kostpolicy. Nuvarande kostpolicy antogs 

av kommunfullmäktige 2012-12-12 § 355. 

Bedömning 

Arbetsgruppen har träffats under våren 2024 och arbetat fram ett förslag till 

måltidspolicy. Bedömningen är att det finns behov av att ändra namn på 

nuvarande styrdokument från kostpolicy till måltidspolicy eftersom det inte 

enbart berör maten, utan även hur måltiderna organiseras och serveras. 

Revideringen har gjorts i enlighet med Ronneby kommuns riktlinjer för 

styrdokument, där framtaget förslag syftar till att visa vilka principer som 

ska prägla kommunkoncernen och dess förhållningssätt. Förslaget är 

utformat för att vara hållbart över tid. Nu gällande kostpolicy följer inte 
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kommunens riktlinjer för styrdokument. Den är inte hållbar över tid, den ger 

fasta regler men ingen uppgift tid för revidering. 

Nedan följer några exempel:  

- Det traditionella begreppet ”matsal” ersätts med begreppet ”restaurang”. 

Att sätta namn på individuell restaurang är tillåtet.  

- Det ska finnas gemensamma överenskommelser för trivsel och ordning i 

varje restaurang.  

- Inom särskilda boenden ska middagen serveras mellan kl. 12.30 – 13.15 Nu 

för tiden väljer individen själv när den vill äta  

- Kommunen är klassat som Fairtrade City och strävan är att etiskt 

certifierade produkter ska ökas och väljas i de produktkategorier där sådana 

finns. Kommunen är inte klassad som Fairtrade City längre  

- Kostpolicyn förordar Ät S.M.A.R.T.-modellen. Kommunens mål är att år 

2015 skall minst 40 % av kommunens inköp av livsmedel, textil och växter 

vara ekologisk varav livsmedel står för den största delen. Miljömärkt fisk 

räknas in i andelen ekologisk mat. Målet för ekologiska inköp har ändrats 

flera gånger. Ekologisk fisk med konventionell panering får inte räknas som 

ekologisk längre.  

- Ronneby kommun ska välja de alternativ som innebär högre ställda 

djurskyddskrav. Djurkraven har förbättrats. De tidigare högre ställda 

djurskyddskraven är idag baskrav. Att ställa högre krav kostar mer. Vi följer 

Upphandlingsmyndighetens krav vid alla upphandlingar. 

 

Måltidspolicyn utgår från Agenda 2030, Livsmedelverkets måltidsmodell 

och kommunens egna förhållningssätt samt har koppling till andra 

styrdokument. Bedömningen är att det framtagna förslaget har ett tydligare 

syfte och en stark grund för förbättrade interna processer och interaktioner. 

Förslaget har utvecklats i samverkan mellan berörda förvaltningar, vilket har 

resulterat i en gemensam förståelse för policyns syfte och mål. 

 

Till policyn kommer förvaltningarna att ta fram verksamhetsspecifika 

riktlinjer och rutiner som konkret stöd för hur uppgifterna ska utföras. 

Arbetet med dessa har påbörjats, men kan inte fastställas förrän 

måltidspolicyn är antagen. Tanken är även att nuvarande 

gränsdragningslistor kommer att ersättas av ”gemensamma principer”, vilka 

kommer att hanteras i tillhörande riktlinjer eller rutiner. 

Kommunfullmäktige ska endast fatta beslut om måltidspolicyn. Riktlinjerna 

fastställs av ansvariga förvaltningschefer och verksamhetsspecifika rutiner 

beslutas av chefer. 
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Om förslaget antas, ersätter det nuvarande kostpolicyn som antogs av 

kommunfullmäktige 2012-12-12 § 355.  

Teknik-, fritid- och kulturnämnden har 2023-06-19 § 154 gett teknik-, fritid- 

och kulturförvaltningen i uppdrag att revidera kostpolicyn. Det uppdraget 

kan, genom detta ärende, anses vara slutfört. 

Barnrättsbedömning  

En barnrättsbedömning har gjorts och framgår av bilaga Checklista för 

barnets bästa. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Sofie Andersson och Elena Johansson TFK  

Underlag: Förslag Måltidspolicy Ronneby kommun  

Underlag: Checklista för barnets bästa  

Underlag: Protokoll från Utbildningsnämnden 

Underlag: Protokoll från Vård och omsorgsnämnden Underlag: Protokoll 

från nämnden för arbete och välfärd 

Förslag till beslut 

Teknik-, fritid- och kulturförvaltningen föreslår teknik-, fritid- och 

kulturnämnden att tidigare givet uppdrag anses vara slutfört samt föreslå 

kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå kommunstyrelsen att föreslå 

kommunfullmäktige:  

- att anta måltidspolicy enligt framtaget förslag och därmed anse uppdraget 

vara slutfört. 

Teknik-fritid- och kulturnämndens beslut 

Teknik-, Fritid- och Kulturnämnden beslutar att tidigare givet uppdrag anses 

vara slutfört samt föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå 

kommunstyrelsen att föreslå kommunfullmäktige att anta måltidspolicy 

enligt framtaget förslag och därmed anse uppdraget vara slutfört. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 139 Dnr 2025-000027261 

Hulta 2:115 - Överlåtelse av arrende och köp av mark 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslår 

kommunfullmäktige att godkänna bifogat köpeavtal 

Ärendebeskrivning 

Den nya ägaren till ”Smack-grillen” önskar köpa tomten som byggnaden står 

på.  

Bedömning 

För området gäller detaljplan 138:  

 

Den orange delen är detaljplanelagd för Handel och är den del av Hulta 

2:115 som går att avstycka som tomt. Tomten blir ca 175 kvm stor. Priset 

enligt riktlinjerna är 211 kronor/kvm. Avstyckningskostnaden betalas av 

köparen. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Eva Lydin, Markförvaltare 

Köpeavtal   

Förslag till beslut 

Teknik-, Fritid- och Kulturförvaltningen föreslår Kommunstyrelsen att 

föreslå Kommunfullmäktige att godkänna bifogat köpeavtal. 
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Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 140 Dnr 2025-000102101 

Information avseende nämndernas (ej KS) uppföljning 
av internkontrollplaner för 2024 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen at notera 

informationen till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

I tillämpningsanvisningarna till reglemente för intern kontroll står att rapport 

årligen ska ges Kommunstyrelsen gällande uppföljning av nämndernas 

föregående års internkontrollplaner. 

Härmed delges nämnderna beslutsunderlag avseende rapportering intern 

kontroll 2024. 

Bedömning 

Samtliga nämnder har gett bifall till sin slutrapport för intern kontroll 2024. 

 

Barnrättsbedömning  

Informationsärendet i sig föranleder inte någon barnrättsbedömning 

 

Beslutsunderlag  

Protokollsutdrag med tillhörande bilagor för: 

Miljö- och byggnadsnämnd 

Socialnämnd 

Teknik-, fritid- och kulturnämnd 

Utbildningsnämnd 

Vård och omsorgsnämnd 

Överförmyndarnämnden  

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå 

kommunstyrelsen att notera handlingarna till protokollet.     
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Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 141 Dnr 2025-000103101 

Information avseende nämndernas (ej KS) 
internkontrollplaner för innevarande år 2025 
 
 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att notera 

informationen till protokollet.  

Ärendebeskrivning 

I tillämpningsanvisningarna till reglemente för intern kontroll står att 

information avseende nämndernas internkontrollplaner ska ges 

Kommunstyrelsen för innevarande år. 

Härmed delges nämnderna beslutsunderlag avseende nämndernas 

internkontrollplaner för innevarande år, 2024. 

Bedömning 

Samtliga nämnder har gett bifall till tjänsteförslag till internkontrollplan för 

2025. 

 

Barnrättsbedömning  

Informationsärendet i sig föranleder inte någon barnrättsbedömning. Dock 

finns uttryckt i bilagda protokollsutdrag om barnrättbedömning genomförts. 

 

Beslutsunderlag  

Protokollsutdrag med tillhörande bilagor 

Nämnden för arbete och välfärd 

Miljö- och byggnadsnämnd 

Teknik-, fritid- och kulturnämnd 

Utbildningsnämnd 

Vård och omsorgsnämnd 
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Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 142 Dnr 2024-000630101 

Rekommendationer från revisionen 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att informationen 

avseende arbetet med  rekommendationer från revisionen  till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Kommundirektören gav undertecknad i uppdrag att kartlägga 

kommunrevisorernas granskningsrapporter mellan åren 2019–2023 som 

lämnas i samband med årsredovisningen. I uppdraget ingick att kontrollera 

om de åtgärder revisorerna föreslår har åtgärdats eller inte. Dessutom ingick 

att skapa en lösning för uppföljning i verktyget Stratsys. Dels för dem 2019–

2023 men också för kommande år from 2024. 

Bedömning 

Underlaget med revisionsberättelse och revisorernas redogörelse med 

granskning och rekommendationer på åtgärder för 2019–2023 har hämtats 

från Ciceron. Det som rekommenderades två år tidigare följs också upp i 

revisorernas redogörelse. Exempelvis det som rekommenderades 2019 följs 

upp 2021. Utifrån materialet som hämtats i Ciceron har en lista tagits fram 

på vilka rekommendationer som bedöms inte ha åtgärdats. Dessa kommer att 

läggas in i Stratsys för att verksamheterna ska återrapportera hur 

nämnd/styrelse valt att agera på rekommendationerna. Uppföljningen 

kommer att göras i samband med T1, T2 och bokslut. En samlad rapport ges 

till kommunstyrelsen vid bokslutet. Genom detta arbetssätt kommer det bli 

tydligare och en bättre överblick ges vilka åtgärder som revisorerna föreslår 

har behandlats eller inte.  

 

Barnrättsbedömning  

Barnrättbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet/beslutet. 

Beslutsunderlag  
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Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att föreslå 

Kommunstyrelsen att besluta 

 - att anta informationen avseende arbetet med  rekommendationer från 

revisionen  till protokollet 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 143 Dnr 2025-00017110 

Ronneby i strategisk förflyttning - projektbeställning 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att godkänna den 

föreslagna projektbeställningen-Ronneby i strategisk förflyttning. 

Ärendebeskrivning 

Projektet Roadmap 2026 övergår nu i en ny fas och kommer att ändra namn 

till Ronneby i strategisk förflyttning. Projektet har sin bakgrund i att det 

identifierats behov av omställning av organisation, inriktning och processer. 

  

Syftet med omställningen är: 

• Bättre anpassat till leverans av politiska krav och behov 

• Bättre anpassat till att ta tillvara möjligheter i utveckling infrastruktur, 

etableringar och de möjligheter som ges 

• Bättre anpassat till omvärldskrav civilförsvar, digitalisering, hållbarhet, 

trygghet och säkerhet 

• Ökad samverkan internt och externt till exempel med andra aktörer 

• Från administration till prioriterad service 

• Sänka kostnader 

 

Med stöd av extern konsult, PWC, har Roadmap 2026 genomförts under 

2024 som genererat i prioriterade åtgärder för förflyttning mot önskat läge. 

Dessa åtgärder som finns med i projektbeställningen är tänkt att genomförs 

genom åtta delprojekt. 

Bedömning 

Projektbeställningen ger en strukturerad bild av beskrivning, syfte, leverans 

och ansvarig för varje delprojekt. Den ger också en övergipan bild av 

tidplanen för projektet. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av ärendet/beslutet. 
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Beslutsunderlag  

Projektbeställning-Ronneby i Strategisk förflyttning 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott förslås besluta att föreslå Kommunstyrelsen 

att besluta 

- Att godkänna den föreslagna projektbeställningen-Ronneby i strategisk 

förflyttning 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 144 Dnr 2025-000161041 

Årsredovisning för Kommunsamverkan Cura 
Individutveckling 2024 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att direktionen för kommunalförbundet Cura 

Individutveckling beviljas ansvarsfrihet för år 2024. 

Ärendebeskrivning 

Kommunalförbundet Cura Individutveckling redovisar årsredovisning för år 

2024. Förbundets revision tillstyrker att respektive fullmäktige beviljar 

direktionen ansvarsfrihet. Vi tillstyrker vidare att Kommunsamverkan Cura 

Individutvecklings årsredovisning godkänns. 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att direktionen för kommunalförbundet Cura 

Individutveckling beviljas ansvarsfrihet för år 2024. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 145 Dnr 2025-000168003 

Justering av reglementen för kommunstyrelsen, 
nämnden för arbete och välfärd samt teknik-, fritid- och 
kulturnämnden 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att anta justerade reglementen för kommunstyrelsen, 

nämnden för arbete och välfärd samt teknik-, fritid- och kulturnämnden. 

Ärendebeskrivning 

Kommunfullmäktige beslutade 2025-02-27 § 41 att ansvaret för 

folkhälsofrågor samt miljöutvecklingsfrågor med tillhörande handläggare 

och projekt fr.o.m. 1 april flyttas från kommunstyrelsen till nämnden för 

arbete och välfärd respektive teknik-, fritid- och kulturnämnden. 

Kommunfullmäktige beslutade också att uppdra åt kommunstyrelsen att 

justera reglementena för kommunstyrelsen och respektive nämnd i enlighet 

med förändringen. 

Detta ärende rör denna justering av reglementena. 

Bedömning 

Förändringar innebär att i kommunstyrelsens reglemente 2 kapitlet 4 § pkt 9 

tas orden miljö- och naturvårdspolitik samt folkhälsoverksamhet bort. Ett 

tidigare skrivfel rättas också till vilket innebär att ordet samt tas bort i pkt 9 

och läggs till i pkt 8. Ordet är en rest från när det tidigare fanns 10 punkter. 

 

I reglementet för nämnden för arbete och välfärd läggs till en ny mening, 

Nämnden ansvarar för kommunens övergripande folkhälsoverksamhet, i 2 

kap 2 §. 

 

I reglementet för teknik-, fritid- och kulturnämnden läggs en 12:e punkt till i 

2 kapitlet 1 § - övergripande miljöutvecklings- och naturvårdsverksamhet. 

Barnrättsbedömning  

Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  
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Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Anna-Karin Sonesson, kanslichef 

Protokollsutdrag KF 2025-02-27 § 41 

Reglemente för kommunstyrelsen april 2025 

Reglemente för nämnden för arbete och välfärd april 2025 

Reglemente för teknik-, fritid- och kulturnämnden april 2025 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås besluta att förslå kommunstyrelsen 

föreslå kommunfullmäktige att anta justerade reglementen för 

kommunstyrelsen, nämnden för arbete och välfärd samt teknik-, fritid- och 

kulturnämnden. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

61(67) 
2025-03-25  
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§ 146 Dnr 2022-000133109 

Besvarande av MEDBORGARFÖRSLAG om att 
passagen över bäcken vid Skärsjöns utlopp bör rustas 
upp 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att 

medborgarförslaget är besvarat. 

Ärendebeskrivning 

I ett medborgarförslag från mars 2022 förslås att passagen över bäcken vid 

Skärsjöns utlopp rustas upp. Förslagsställaren menar att träkonstruktionen är 

i mycket dåligt skick och den bör åtgärdas innan det sker en olycka. 

Kommunfullmäktige har överlåtit till kommunstyrelsen att bereda och fatta 

beslut i ärendet. 

 

Bedömning 

Platsen för passagen över bäcken som är Skärsjöns utlopp ligger i sydöstra 

delen av sjön. 
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Under 2022 startade teknik-, fritid- och kulturförvaltningen upp ett arbete 

med att rusta upp Skärsjön. Arbetet gjordes för att gynna sportfisket i sjön 

och innebar röjning av sly, rensning av sjön, borttagning av gamla bryggor, 

anläggande av fiskebryggor och vindskydd. Arbetet fortsatte sedan även 

under 2023. 

I samband med upprustningen åtgärdades även den bro som 

medborgarförslaget gäller. 

 

 

 

Den nya passagen/bron har tillkommit efter att medborgarförslaget kom in. 

Detta medborgarförslag samt ett tidigare med samma innebörd kan ha 

påverkat att även bron togs med i upprustningen trots att det först inte var 

tanken. Det blir dock fel att lämna bifall till ett förslag i efterhand varför 

förslaget är att medborgarförslaget är besvarat. 

Barnrättsbedömning  
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Barnrättsbedömning saknas då barn inte bedöms påverkas av 

ärendet/beslutet.  

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse – Anna-Karin Sonesson, kanslichef 

Medborgarförslaget 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott förslås besluta att föreslå kommunstyrelsen 

besluta att medborgarförslaget är besvarat.  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 147 Dnr 2025-000001101 

Redovisning av delegationsbeslut till 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2025 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att notera 

delegationsbesluten till protokollet. 

Ärendebeskrivning 

Föreligger följande delegationsbeslut: 

1. Delegationsbeslut- ersättning för deltagande i seminarieövning om 

totalförsvar och civilberedskap, Ola Robertsson, kommunstyrelsens 

ordförande, 2025-03-06 

2. Sammanställning av delegationsbeslut. Upphandlingsärenden per 

2025-03-01.  

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  
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§ 148 Dnr 2025-000004101 

Kurser och konferenser 2025 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att: 

1. Kommunstyrelsens ordförande ges möjlighet att delta i 

Toppolitikerprogrammet 2025/2026, Sveriges Kommuner och 

Regioner (SKR). 

2. Kommunstyrelsens ledamöter bjuds in till SKR:s visning av Nytt 

regelverk för bygglov hösten 2025- vad kommer det innebära för 

kommunen?  

Ärendebeskrivning 

Föreligger följande information om kurser och konferenser: 

- Toppolitikerprogrammet 2025/2026, Sveriges Kommuner och 

Regioner (SKR). 

- Nytt regelverk för bygglov hösten 2025- vad kommer det innebära 

för kommunen? SKR, 2025-04-29, 13:30-15:00 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar informationen till protokollet. 

Förslag till beslut under sammanträdet  

Ordförande Ola Robertsson (S) föreslår arbetsutskottet besluta att 

kommunstyrelsens ordförande ges möjlighet att delta i  

Toppolitikerprogrammet 2025/2026, Sveriges Kommuner och Regioner 

(SKR) samt att kommunstyrelsens ledamöter bjuds in till SKR:s visning av 

Nytt regelverk för bygglov hösten 2025- vad kommer det innebära för 

kommunen?  

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

ordförandens eget förslag och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Akten  
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§ 149 Dnr 2025-000005101 

Redovisning av delgivningsärenden till 
kommunstyrelsens arbetsutskott 2025 

 

Beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att notera 

delgivningsärendena till protokollet. 

 

Ärendebeskrivning 

Följande delgivningsärenden delges: 

- Affärsverken, Elmarknadsprognos utfall februari 

Protokoll 

1. Miljö- och energirådet 20250228 

2. Regionala Samverkansrådet 20250228 

 

Protokollsutdrag 

1. Cura Individutveckling 20250228 §§ 12, 16, 17, 18 

2. Miljö- och byggnadsnämnden 20250226 § 33 

3. NAV 20250225 § 20 

4. Skånes kommuner 20250207 §2 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att notera 

delgivningsärendena till protokollet. 

Beslutsgång 

Ordförande Ola Robertsson (S) ställer frågan om arbetsutskottet bifaller 

tjänsteförslaget och finner att arbetsutskottet bifaller detsamma. 

________________ 

Beslutet skickas till: 

Kommunstyrelsen  

 


