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Justeras  Utdragsbestyrkande 

 

Socialnämnden 
 
Plats och tid: Listerbysalen, Stadshuset, Ronneby 13 00 - 17 30 
 
Beslutande 

Kristina Valtersson (c) Ersättare: 
Birgitta Larsson (rp) Monica Fredriksson (c) tjänstgörande ers. 
Ingrid K Karlsson (s) Johannes Chen (kd) tjänstgörande ers. 
Åsa Evaldsson (m) Thomas Svensson (s) tjänstgörande ers.§§ 195 -199 
Birgitta Lagerlund (m)  
Tomas Lundberg (m)  
Ylva Särnmark (fp)  
Malin Månsson (s)  
Leif Olsson (s)  
Omid Hassib (v)  

 

 
Övriga deltagare: Förvaltningschef Birgitta Ratcovich, Ann Hermansson sekreterare 
 
Övriga deltagare, delvis: Verksamhetscheferna Göran Fridh, Eira Bring och Jörgen Nilsson, ekonom Anna 
Lindén, socialsekreterare Andreas Svensson 
 
Utses att justera: Ingrid Karlsson 
  
 
Justeringens plats och tid:    Kommunledningsförvaltningen 2012-12-18 
 
 
Sekreterare: Ann Hermansson Paragrafer: 195 - 204   
 
 
Ordförande: Kristina Valtersson  
 
Justerande: Ingrid Karlsson  
 

 
 

Anslag/Bevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.  
 
Organ: Socialnämnden 
 
Sammanträdesdatum: 2012-12-11 
 
Datum för anslags uppsättande:  2012-12-19  
 
Datum för anslags nedtagande:  2013-01-11 
 
Förvaringsplats för protokollet: Kommunledningsförvaltningen 
 
 
 
Underskrift: Ann Hermansson 
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Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

2012/91 

§ 195  Internationell strategi för Ronneby Kommun. 

Beslutsunderlag 
1 Beslut allmänt ärende 2012-12-07 SOC § 186/2012 2012-11-27, 

Kartläggning kommunens framtida 
utvecklingsområden. 

   

2 Beslut allmänt ärende 2012-11-15 Soc AU § 167/2012 2012-11-13, 
Internationell strategi. 

   

3 Handling 2012-10-23 Kartläggning kommunens framtida 
utvecklingsområden och nuvarande 
internationella aktiviteter, 
Kommunledningsförvaltningen. 

   

4 Beslut allmänt ärende 2012-09-04 SOC § 125/2012 2012-08-28, 
Internationell strategi - val av ledamöter. 

   

5 Handling 2012-08-21 Internationell strategi för Ronneby 
Kommun - val av ledamöter, 
Kommunfullmäktige. 

   

      

Internationelle samordnaren Johan Sandevärn lämnar en redovisning om internationell strategi. 

Sammanfattning 
• Så här ser ofta det internationella arbetet ut idag. Det blir snabba eldsläckningsinsatser med 

korta deadlines för ansökningsprocesser och förankring.  
• Arbetet med den internationella strategin syftar till att gå från en utryckande verksamhet till 

en förebyggande verksamhet. 
• Arbetet skall belysa skapa och en bra bild av det nuvarande läget. Hur arbetar vi 

internationellt idag, vilka samarbeten finns, hur används dessa? 
• Med utgångspunkt från kommunens vision och mål, vilka är de viktigaste 

utvecklingsområdena och vilka aktiviteter ser vi i ett genomförandestadie? 
• Vilka resurser, kompetenser osv. har vi idag och hur skall vi använda dem? 

 

15 oktober   Presentation i KSAU 
Tidplan 

15 oktober  Information för arbetsgrupperna 
19 oktober  Presentation på chefsmöte 
8 november  Workshop – internationell strategi (Växjö) 
21 november  Arbetsgruppmöte 1 
17 december  Arbetsgruppmöte 2 tjänstemän 
19 december  Arbetsgruppmöte 2 politiker 
Januari-februari Workshop 2 - internationalisering 
januari 2013  Första utkast på remiss till nämnderna 
juni 2013  Beslut i kommunfullmäktige 
juni-augusti  Workshop 3 - utvärdering  
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Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

 
Enkät utskickad till förvaltningar och bolag samt nämnder. 
Ligger till grund för en beskrivning av: 
Pågående och avslutade projekt 
Upparbetad kompetens 
Goda exempel att ta tillvara på 
Utvecklings- respektive avvecklingsområden. 
 
Nästa steg. 
Möte med tjänstemännen den 17 december för att knyta kommunens visioner och mål till EU:s 
2020 strategi. 
 
Möte med politikerna den 19 december för att ta fram ett förslag till struktur och innehåll för 
strategin. 
 
Ordförande Kristina Valtersson, C, tackar Johan Sandevärn för presentationen och välkomnar 
honom tillbaka till nämnden vid ett senare tillfälle. 
 
Diskussioner förs om Förebyggande teamet, rekrytering och kompetenshöjning av personal, att få 
Ronneby attraktivt för ungdomar, tillväxt och kompetenshöjande insatser för orter med hög 
arbetslöshet och få arbetstillfällen samt att vända negativa trender i mindre orter.  

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Leif Olsson, S, Ylva Särnmark, 
FP, Åsa Evaldsson, M, Birgitta Lagerlund, M, Malin Månsson, S, Omid Hassib, V, Tomas 
Lundberg, M, Ingrid Karlsson, S, tjänstgörande ersättare Johannes Chen, KD, samt förvaltningschef 
Birgitta Ratcovich. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera diskussionerna till protokollet. 
 
Låta ledamöterna Ingrid Karlsson, S, och Åsa Evaldsson, M, att föra diskussionerna vidare till den 
Internationella samverkansgruppen och att detta återkopplas till Socialnämnden vid ett senare 
sammanträde. 
_____________________ 
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§ 196  Delegationsärende. 
 
Socialsekreterare Andreas Svensson redogör för fem delegationsbeslut. 

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Åsa Evaldsson, M, Birgitta 
Lagerlund, M, Omid Hassib, V, Birgitta Larsson, RP, Ylva Särnmark, FP, Malin Månsson, S, Leif 
Olsson, S, Tomas Lundberg, M, samt tjänstgörande ersättare Thomas Svensson, S. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera redovisningen till protokollet samt att ärenden är handlagda 
enligt delegationsordningen. 
_____________________ 
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Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

2012/20 

§ 197  Ekonomisk månadsredovisning/Anslagsförbrukning november månad. 

Beslutsunderlag 
1 Tjänsteskrivelse/Utredning 2012-12-06 Ekonomisk redovisning november månad     

      

Förvaltningschef Birgitta Ratcovich, verksamhetschef Göran Fridh och ekonom Anna Lindén   
föredrar ärendet. 

Sammanfattning 
Socialförvaltningens prognostiserade överskott är ca 7,5 mkr. Flertalet verksamheter visar ett  
överskott. 

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, och ledamot Ingrid Karlsson, S. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna och notera den ekonomiska uppföljningsrapporten till 
protokollet.  
_____________________
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Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

2012/131 

§ 198  Internbudget 2013. 

Beslutsunderlag 
1 Beslut allmänt ärende 2012-11-15 Soc AU § 166/2012 2012-11-13. 

Internbudget 2013. 
   

2 Tjänsteskrivelse/Utredning 2012-11-07 Internbudget 2013.     

Förvaltningschef Birgitta Ratcovich föredrar ärendet tillsammans med ekonom Anna Lindén och 
verksamhetscheferna Göran Fridh, Eira Bring och Jörgen Nilsson 

Sammanfattning 
Socialnämnden har en två årsbudget så det finns en given ram för 2013. Prognosen visar ett 
överskott om ca 7, 5 mkr. Detta beror på minskade kostnader för institutionsplaceringar, 
ekonomiskt bistånd och vakanta tjänster. 
 
Kostnader för gruppbostäderna på Peder Holm och Älgbacken, 4, 2 mkr, ska enligt 
Kommunfullmäktigebeslut rymmas inom ramen 2013, vilket gör att det måste ske besparingar. Om 
Socialnämnden inte lyckas med detta får man återkomma till Kommunfullmäktige.  
 
I nästa års budget kommer besparingarna att ligga i första hand på Myndighetskontoret. Nämnden 
kommer att följa budgeten nogsamt. 
 
Verksamhetschef Göran Fridh har lämnat följande konsekvensbeskrivning gällande 
Socialnämndens internbudget för 1013 avseende Myndighetskontoret: 
 

Socialnämndens interbudget för 2013 har till stor del baserats på det prognostiserade utfallet för 
2012. En rad konton har därför budgeterats på en lägre nivå, i en del fall till en mycket lägre nivå, 
än 2012. Det gäller framförallt de konton som avser köp av vård, institutionsvård, ekonomiskt 
bistånd m fl. Utformningen av förslaget till internbudget 2013 är en följd av att Socialnämnden inte 
fått täckning för kostnader för att under 2013 starta en helt ny verksamhet, nytt gruppboende på 
Älgbacken.  

Bakgrund 

 
Nedan följer en genomgång av de konton i Myndighetskontorets internbudget 2013 där det finns en 
risk för att internbudgetförslaget inte kommer att kunna täcka kostnaderna för 2013.  
 

Internbudgetens förslag är 12,9 mkr men förvaltningens bedömning är att kostnaderna under 2013 
kommer att uppgå till ca 15 mkr. Utfallet för 2012 bedöms bli ca 14 mkr. Förvaltningens 
bedömning av kostnaderna för 2013 grundar sig på att antalet placeringar per månad beräknas till i 
genomsnitt 10 st vilket med en genomsnittlig dygnskostnad på 3 700 kr ger en kostnad på 13,5 mkr. 
I nuläget finns tre stycken mycket kostnadskrävande placeringar som beräknas pågå under en längre 
tid som ger en beräknad ökad kostnad på ca 1,5 mkr. Sammantaget bedöms kostnaden för 2013 till 
15 mkr. Kostnader för institutionsvård för barn var 20,7 mkr år 2010 18,6 mkr år 2011 och har i 
genomsnitt varit 16 mkr de senaste fem åren.  

Institutionsvård barn 723320 550  1372 



 
Ronneby kommun Sammanträdesprotokoll 8(16) 

 
Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

 
Det finns en uppenbar risk för att kostnaderna för institutionsvård för barn kraftigt kommer att 
överstiga budgeterade medel.  
 

Internbudgetens förslag är 23 615 tkr. Förvaltningens bedömning är att kostnaden om nuvarande 
läge håller i sig även nästa år blir ca 23,5 mkr. Bedömningen är dock mycket osäker pga av det 
försämrade arbetsmarknadsläget. 

Ekonomiskt bistånd 723310 570 1320 

 
För att kostnaden för ekonomiskt bistånd ska stanna på den nivån krävs det att ökningen mellan 
2012 och 3013 stannar på 3 % vilket motsvarar höjningen av norm och övrig inflation. I förslaget 
till internbudget saknas helt ett utrymme för ett ökat antal ärende eller andra ökade kostnader.  

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Ingrid Karlsson, S, Ylva Särnmark, 
FP, Birgitta Lagerlund, M, Leif Olsson, S, Omid Hassib, V, samt tjänstgörande ersättare Johannes 
Chen, KD. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna Internbudget 2013 för Socialnämnden. 
_____________________ 
Exp. 
Ekonomienheten 
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Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

2012/116 

§ 199  Internkontrollplan 2013. 

Beslutsunderlag 
1 Tjänsteskrivelse/Utredning 2012-10-08 Internkontrollplan 2013.     

 
Förvaltningschef Birgitta Ratcovich föredrar ärendet tillsammans med verksamhetscheferna Göran 
Fridh, Eira Bring och Jörgen Nilsson. 

Sammanfattning 
Nämnden ska varje år anta en särskild plan för den Interna kontrollen. Genomförd riskbedömning 
ska beaktas vid upprättandet av planen. Planen ska antas senast i december året före det att planen 
ska gälla. 
Intern kontrollplan ska minst innehålla: 
1. Vad som ska följas upp (vilka rutiner) som ska följas upp. 
2. Omfattningen på uppföljningen (frekvens). 
3. Vem som ansvarar för att utföra uppföljningen. 
4. Till vem uppföljningen ska rapporteras. 
5. När rapporteringen ska ske.  
 
Ett förslag presenteras där åtta olika områden ska kontrolleras. Förvaltningschef Birgitta Ratcovich 
redovisar att en punkt skall läggas till i planen: Basala hygienrutiner som Medicinskt ansvarig 
sjuksköterska ska ha kontrollansvar för och att det ska göras två ggr/år. 

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Åsa Evaldsson, M, Ingrid 
Karlsson, S, Malin Månsson, S, Leif Olsson, S, Tomas Lundberg, M, Birgitta Lagerlund, M, Omid 
Hassib, V, samt Ylva Särnmark, FP. 

Yrkanden 
Åsa Evaldsson M, yrkar med instämmande av tjänstgörande ersättare Johannes Chen, KD, att 
Övervägande av alternativa vårdinsatser inför ev placering, utredning barn och familj ska 
kontrolleras 2 ggr/år vår 2013-05-31 och höst 2013-10-31. 
 
Åsa Evaldsson, M, yrkar att det ska göras stickprov, 10 %, på tre delar inom Myndighetskontoret  
 
Åsa Evaldsson, M, yrkar att Utbetalning av ekonomiskt bistånd, Försörjningsenheten ska 
kontrolleras 2 ggr/år vår 2013-05-31 och höst 2013-10-31. 
 
Leif Olsson, S, yrkar att en kontrollpunkt läggs till i planen; Dokumentation enligt LSS bostad med 
särskild service. 
 
Åsa Evaldsson, M, yrkar att när det gäller Basala hygienrutiner ska utbildning läggas till och risk- 
och väsentlighetsbedömning ska vara 5. 
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Propositionsordning 1 
Ordförande Kristna Valtersson, C, ställer proposition på Åsa Evaldssons, M, och tjänstgörande 
Johannes Chens, KD, yrkande om att en kontroll ska görs två ggr/år när det gäller Övervägande av 
alternativa vårdinsatser inför ev placering, utredning barn och familj och finner att Socialnämnden 
bifaller yrkandet. 
 
Propositionsordning 2 
Ordförande Kristna Valtersson, C, ställer proposition på Åsa Evaldssons, M, yrkande om att det ska 
göras stickprov, 10 %, på tre delar inom Myndighetskontoret och finner att Socialnämnden bifaller 
yrkandet. 

Propositionsordning 3 
Ordförande Kristna Valtersson, C, ställer proposition på Åsa Evaldssons, M, yrkande om 
Utbetalning av ekonomiskt bistånd, Försörjningsenheten ska kontrolleras 2 ggr/år och finner att 
Socialnämnden bifaller yrkandet. 

Propositionsordning 4 
Ordförande Kristna Valtersson, C, ställer proposition på Leif Olssons, S, yrkande om att en 
kontrollpunkt läggs till i planen; Dokumentation enligt LSS bostad med särskild service. 
och finner att Socialnämnden bifaller yrkandet. 
 
Propositionsordning 5 
Ordförande Kristna Valtersson, C, ställer proposition på Åsa Evaldssons, M, yrkande om att när det 
gäller Basala hygienrutiner ska utbildning läggas till och risk- och väsentlighetsbedömning ska vara 
5 och finner att Socialnämnden bifaller yrkandet. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att anta Intern kontrollplan 2013 för Socialförvaltningen med ovanstående 
justeringar och översända densamma till Kommunfullmäktige. 
_____________________ 
Exp. 
Kommunfullmäktige 
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2012/31 

§ 200  Information om Cura park. 

Beslutsunderlag 
1 Beslut allmänt ärende 2012-12-04 SOC AU § 179/2012 2012-12-04, 

Information om Cura Park. 
   

2 Beslut allmänt ärende 2012-11-23 SOC AU § 165/2012 2012-11-23, 
Information om Cura Park. 

   

Sammanfattning 
Socialnämndens arbetsutskott beslutade under § 179/2012 att ärendet skulle återaktualiseras på 
nämndens sammanträde i december. 
 
Verksamhetschef Göran Fridh och enhetschef Nina Ilvell har haft möte på Cura Park tillsammans 
med Sölvesborg och Olofström. Socialförvaltningen anser att de fått svar gällande personalfrågor, 
gode män, dokumentation och genomförande planer. 

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Birgitta Larsson, RP, Ingrid 
Karlsson, S, Leif Olsson, S, Malin Månsson, S, Åsa Evaldsson, M, samt Omid Hassib, V. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera informationen till protokollet och påtalar att nämnden vill ha 
fortlöpande information i ärendet.  
_____________________ 
Exp. 
Göran Fridh 
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2012/115 

§ 201  Konkurrensprogram för Ronneby kommun. 

Beslutsunderlag 
1 Beslut allmänt ärende 2012-12-06 Soc AU § 180/2012 2012-12-04, 

Konkurrensprogram för Ronneby kommun 
   

2 Beslut allmänt ärende 2012-11-01 SOC § 168/2012 2012-10-30, 
Konkurrensprogram för Ronneby 
Kommun. 

   

3 Tjänsteskrivelse/Utredning 2012-10-08 Konkurrensprogram för Ronneby 
kommun  

   

 
Förvaltningschef Birgitta Ratcovich föredrar ärendet. 

Sammanfattning 
Varje nämnd/styrelse ska i en plan (förstudie 1) beskriva vilka verksamhetsområden som är 
lämpliga att konkurrensutsätta.  
 
Kommunstyrelsen (Kommunledningsförvaltningen) bereder därefter ärendet till Kommun-
fullmäktige, där en total bedömning görs i en plan av vad som kan konkurrensutsättas under 
kommande år beskrivs. 
 
Kommunfullmäktige fastställer planerad konkurrensutsättning i och med fastställande av budget för 
nästkommande år. 
 
Respektive nämnd/styrelse ansvarar därefter för konkurrensutsättning inom sitt verksamhetsområde 
(förstudie 2 samt beslut om upphandling). 
 
Kommunstyrelsens ansvar och uppgifter  
Kommunstyrelsens har det strategiska och övergripande ansvaret för konkurrensfrågorna inom 
kommunen. I detta ansvar ingår:  
 

• Att ansvara för övergripande frågor som rör utvecklingen av konkurrensfrågor  
• Att via sin specialistkompetens på inköpsfrågor, juridik och personalfrågor medverka i 

upphandlingar för att på så sätt säkerställa att gällande lagar och regler följs.  
• Att ansvara för hanteringen av övergripande personalfrågor.  
• Att bedöma behovet av egen produktionskapacitet med hänsyn till kompetens och marknad  

 
Diskussioner förs om vad som skulle kunna konkurrensutsättas inom Socialförvaltningen/nämndens 
område. 

Arbetsutskottets beslut 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar att notera diskussionerna till protokollet och att ärendet 
återaktualiseras på Socialnämnden den 11 december. 
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Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

Deltar i debatten 
I debatten deltar ordförande Kristina Valtersson, C, ledamöterna Åsa Evaldsson, M, Ingrid 
Karlsson, S, Leif Olsson, S, Åsa Evaldsson, M, Omid Hassib, V, Birgitta Larsson, RP, Tomas 
Lundberg, M, Ylva Särnmark, FP, Birgitta Lagerlund, M, samt tjänstgörande ersättare Johannes 
Chen, KD. 

Yrkanden 
Åsa Evaldsson, M, yrkar med instämmande av Birgitta Lagerlund, M, Ylva Särnmark, FP, och 
tjänstgörande ersättare Johannes Chen, KD, att Socialnämnden föreslår gruppbostäder som det 
verksamhetsområde som vore lämpligt att konkurrensutsätta.  

Propositionsordning 
Ordförande Kristina Valtersson, C, ställer proposition på framfört yrkande och finner att 
Socialnämnden bifaller detsamma. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att ge förvaltningschef Birgitta Ratcovich i uppdrag att göra en 
plan/förstudie på att konkurrensutsätta verksamhetsområdet gruppboenden. 
 
Reservation 
Socialdemokraterna och Vänsterpartiet reserverar sig mot beslutet. 
_____________________ 
Exp. 
Birgitta Ratcovich 
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Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

2012/11 

§ 202  Delegationsbeslut. 
 
Pärmen för delegationsbeslut cirkulerade under mötet. 
 
Redovisning av beslut enligt LSS och SoL. 
 
Redovisning av delegationsbeslut för november. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera redovisningen till protokollet. 
_____________________ 
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Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 203  Övriga frågor. 
 
Leif Olsson, S, ställer en fråga om gruppboendet Kompassen. 
 
Förvaltningschef Birgitta Ratcovich svarar att personalen fått handledning av personal från Sjöarp. 
 
Ordförande Kristna Valtersson, C, och förvaltningschef Birgitta Ratcovich har varit på Blekinge 
Kompetenscentrum och lyssnat på ungdomar som varit familjehemsplacerade.  
 
Ordförande Kristina Valtersson, C, redovisar från Finsams sammanträde. I januari kommer personal 
från Finsam Ronneby till nämndens sammanträde, för att lämna information om projektet. 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera informationen till protokollet. 
_____________________ 



 
Ronneby kommun Sammanträdesprotokoll 16(16) 

 
Socialnämnden 2012-12-11 

Justeras  Utdragsbestyrkande 
 
 

 
§ 204  Avslutning. 
 
Ordförande Kristina Valtersson, C, tackar ledamöter, ersättare och tjänstemän inom Socialnämnden/ 
förvaltningen för ett mycket gott samarbete och önskar alla En God Jul och Ett Gott Nytt år. 
 
Ingrid Karlsson, S, tackar ordförande Kristina Valtersson för ett mycket gott samarbete och önskar 
God Jul och Ett Gott Nytt År. 
 
Förvaltningschef Birgitta Ratcovich tackar Socialnämndens ledamöter och ersättare för ett mycket 
gott samarbete och önskar alla En God Jul och Ett Gott Nytt År. 
_____________________ 
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