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Reglemente for Namnden for arbete och
valfard

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen fér namnder och dess verksamhet galler
bestdmmelserna i detta reglemente.

1 kap. Inledande bestammelser

Allmant om ndmndens uppgifter
1§

Namnden for arbete och vélfard ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter samt for
uppgifter som enligt lag eller forfattning ankommer pa namnden, med undantag for de uppgifter
som kommunfullméaktige uppdragit at annan namnd eller dar kommunfullméktige i sarskilt fall
beslutat annat.

N&mnden ska folja det kommunfullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat
sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas
och i dvrigt félja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Namnden ska leda forvaltningens verksamhet utifran ett helhetsperspektiv genom att utéva en
samordnad styrning. Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig
med hansyn till av kommunfullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Namnden ska inom sitt ansvarsomrade svara for samordning och aktiv samverkan samt samrad
med andra myndigheter, aktiv samverkan med andra relevanta aktorer, medborgardialog med
kommunmedlemmarna samt omvérldsbevakning.

2 kap. Namndens ansvar

Ansvarsomraden
2§

Namnden for arbete och vélfard ansvarar for och fullgdér kommunens uppgifter inom
socialtjansten och vad som i lag sdgs om socialndmnd vad avser individ- och familjeomsorg,
verksamhet riktad till manniskor med funktionshinder under 65 ar samt stod och service till
personer oavsett alder enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (1993:387).



Namnden utévar ledning for den kommunala halso- och sjukvarden inom sitt
verksamhetsomrade.

N&mnden ansvarar for kommunens praktik, sysselsattnings- och arbetsmarknadsinsatser.

N&mnden ansvarar for mottagande av vissa nyanlanda invandrare for boséttning genom
anvisning till en kommun liksom mottagande av flyktingar.

N&mnden ansvarar fér kommunens évergripande folkhalsoverksamhet.t

N&mndens ansvar géller med undantag av de uppgifter som enligt kommunfullmaktiges beslut
avilar annan namnd.

Ansvar
39

Namnden for arbete och vélfard ska inom sina ansvarsomraden

1. ansvara for att verksamheten bedrivs i enlighet med kommunala mal och aktuell
lagstiftning,

2. ansvara for regelmassig uppfoljning och utvardering inom sina ansvarsomraden (for detta
andamal ska namnden tillampa en effektiv intern kontroll),

3. regelmassigt till kommunfullmaktige rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret, samt

4. rapportera hur namnden fullgjort uppdrag som kommunfullméktige lamnat.

Allmanna uppgifter
4§

Namnden for arbete och vélfard ska inom sitt omrade svara for

1. utformning av informationsverksamhet,

arbetet med kommunens langsiktiga mal om en ekologiskt hallbar utveckling,

varden av namndens arkiv,

underhall och forvaltning av 16s egendom,

investeringar i 16s egendom inom ramen for beviljade anslag,

arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon inklusive det systematiska arbetsmiljoarbetet,

att folja lokalt samverkansavtal, samt vid behov forhandla enligt 11-14 och 38 88 och

information enligt 19 § lag (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet vad avser

namndens verksamhetsfragor, samt

8. besluta om fragor som ror tillampning av 2 kap. tryckfrihetsférordningen (1949:105) och
offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Nogakown

Sarskilda uppagifter
58

Namnden fullgér kommunens uppgifter enligt héalso- och sjukvardslagen (2017:30) inom
verksamhetsomrade funktionsstod i de delar som handlar om gruppbostader, sysselsattning och
daglig verksamhet.

1 KF 2025-02-27 § 41
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Namnden fullgor de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt alkohollagen (2010:1622)
samt de delar som handlar om tillstand enligt tobakslagen (1993:581).

Namnden fullgor inom sitt verksamhetsomrade de uppgifter som ankommer pa en patientnamnd
enligt lagen (2017:372) om stod vid klagomal mot halso- och sjukvarden om uppgiften inte
overlatits till regionen.

Avtal
6§

N&mnden &ger ratt att, inom sin budgetram, traffa avtal om forhyrning av lokaler for sin
verksamhet med en langsta hyrestid om fem ar eller med en hogsta hyra uppgaende till 10
prishasbelopp per ar.

Ovan namnda ratt avser externt férhyrda lokaler samt lokaler som hyrs av kommunala bolag. For
hyrestider Gverstigande fem ar eller 10 prisbasbelopp eller bada kravs kommunfullmaktiges
beslut.

Personuppgifter
7§

N&mnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av personuppgifter
som sker i ndmndens verksamhet.

Forfattningssamling
8§

Namnden ansvarar for att uppdatera forfattningssamling inom verksamhetsomradet och att denna
halls tillganglig i lagstadgad form.

Information och samrad
93§

Namnden och namndens ordférande ska i mojligaste man fran forvaltning och andra namnder
erhalla den information och det underlag som behdvs for sin verksamhet.

Ratten till information och underlag innefattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnden ansvarar for att samrad sker med kommunstyrelse och andra namnder néar sa erfordras
samt att vara behjalplig med de yttranden och uppgifter som behovs for att kommunstyrelse eller
annan ndmnd ska kunna fullgdra sina uppgifter.

Samrad bor aven ske med foreningar och organisation nar dessa ar sarskilt berérda.
Namnden beslutar om formerna for samradet.
Namnden ska verka for att samrad sker med dem som nyttjar dess tjanster.

Namndens uppfdljning och redovisning
10§
Namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.
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Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméaktige hur de har fullgjort de uppdrag som
fullmaktige lamnat dem;

1. ireglemente,
2. genom finansbemyndigande.

Namnden ska vid redovisningen &ven redogora for hur uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt de riktlinjer som faststéllts av fullméaktige. Redovisningen lamnas till
kommunstyrelsen som samordnar de olika nd&mndernas redovisningar.

Namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt speciallag.

3 kap. Organisation.

Organisation inom verksamhetsomradet
1§

Namnden ansvarar for dess organisation &r tydlig och &ndamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda mal och styrning och andra forfattningar for verksamheten.

Sammansattning

2§

Namnden for arbete och valfard bestar av det antal ledamoter som fullméktige beslutat.
Presidium

38

Namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice ordférande
och utses av kommunfullméktige.

Viceordforandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den
man ordforanden anser att det behovs.

Utskott

438

Inom namnden for arbete och vélfard ska det finnas ett arbetsutskott. Utskottet ska bestd av sa
manga ledaméter som namnden beslutar.

Personal
5%

Den personal som ska bitrada socialnamnden vid fullgorandet av dess uppgifter ingar i
socialforvaltningen.
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Ordforande
639

Det aligger ordférande

1. att leda namndens arbete och sammantraden,

kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente,

kalla ersattare,

infor sammantradena se till att &renden som ska behandlas i namnden vid behov &r
beredda,

se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i ndmnden, samt

6. bevaka att ndmndens beslut verkstalls.

H~own

o

4 kap. Namndens arbetsformer m.m.

Sammantréade
1§
Namnden sammantrader pa tid och plats som namnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledaméter begéar det eller om
ordfdéranden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantrade ska géras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som énskas bli behandlade pa det
extra sammantrédet

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantréade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller &ndra dagen eller
tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stallas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska &ndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare snarast
underrattas om beslutet.

Namnden ska senast i oktober faststalla tiderna for ordinarie sammantrade nastkommande ar.

Andra sammantraden
23§

Nar kommunfullméktige sammantrader bér inga andra sammantraden hallas.

Ansvar for kallelse
338
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Nér varken ordforanden eller vice ordférandena kan kalla till sammantrade ska den som har
tjanstgjort som ledamot i namnden langst tid gora det (alderspresidenten). Om flera ledamoter
har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.
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Formalia och utskick av kallelse
4§
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far narvara pa
vid sammantradet pa lampligt satt, senast fem dagar fére sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte &r olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Foredragningslista
SN

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillnor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Offentliga sammantraden
6§
Namnden far besluta om offentliga sammantraden.

Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det
forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
7§

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter nérvarande pa distans.
Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett
sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild och ljud.

Namnden far bestamma vad som narmare ska gélla for deltagande pa distans i namnden.

Narvaroratt
8§

Kommunstyrelsens ordférande far narvara och delta vid sammantraden med namnden, men inte
delta i besluten. Namnd far darutéver medge ledamot av kommunstyrelsen denna ratt.

Kommunstyrelsens ordférande har ocksa ratt att fa sin mening antecknad i protokollet. Den
fortroendevalde har i den utstrackning namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Harutover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i namnden att
nérvara vid sammantrade med ndmnden for att lamna upplysningar.

Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om namnden beslutar
det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid namndens sammantraden.

Narvaroratten géller inte drenden som rér myndighetsutdvning mot nagon enskild.
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Kommundirektdrens narvaroratt
939

Kommundirektdren far narvara vid namndens sammantraden.

Forvaltningschefens narvaroratt
10§
Forvaltningschefer under namnden far narvara vid namndens sammantraden.

Namndsekreterarens narvaroratt
11§

N&mndsekreteraren har narvaroratt och ansvarar for protokollféring vid ndmndens och
arbetsutskottets sammantréaden.

Medborgarforslag
12 §

Medborgarforslag, dar fullméaktige overlatit till namnden att fatta beslut, ska om majligt beredas
sa att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget véacktes i fullmaktige.

N&mnden ska fortlépande informera fullméktige om de beslut som fattas i anledning av ett
medborgarforslag.

Namnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar fran
det att forslagen vécktes i kommunfullmaktige.

Fullmé&ktige ska informeras om anledningen till att &renden inte avgjorts och nar beslut kan
forvantas fattas. Redovisningen ska goras pa fullmaktiges ordinarie sammantraden i juni och
oktober.

Nér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstallaren underréttas.

Namnden far besluta att den eller de som har vackt ett &rende genom medborgarforslag far
narvara nar namnden behandlar arendet i 6verlaggningarna men inte nar beslut fattas.

5 kap. Ledamots tjanstgoring

Ledamots foérhinder
1§

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssammantrade eller i en del av ett ssammantrade, ska
snarast anméla detta till ndmndens sekreterare.

Erséttare inkallas snarast mojligt till tjanstgéring av ndmndens sekreterare
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Ersattares tjanstgoring
2§

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantrade ska en erséattare

tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattaren ska kallas in som star i tur att tjanstgéra och som
inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en
ersattare trétt i ledamotens stélle.

Tjanstgoringsordning
33

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som fullméktige
har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den ordning de tagits upp i
fullmaktiges protokoll fran valet. En ersattare fran samma parti som den franvarande ledamoten
har alltid ratt att trada in i istéllet for en erséttare fran ett annat parti.

En ledamot som installer sig under sammantrade har ratt att tjanstgora &ven om en ersattare har
tratt i ledamotens stélle.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring
4§

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far
tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Yrkanden
58

Nar namnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som framstéllts under éverldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande &ndras
eller laggas till, om inte ndmnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande avfatta det
skriftligt.

Deltagande i beslut
63§

En ledamot som, dar detta & mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas.
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En ledamot som inte gjort en sadan anmalan anses ha deltagit i beslutet om namnden fattar det
med acklamation.

Reservation
738

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&mnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
83§
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
9%

Namnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
géllande bestdmmelser.

Delgivning
10 §

Delgivning till n&mnden sker genom ordftrande, forvaltningschef eller annan som nd&mnden
utser.

Undertecknande av handlingar
11§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden ska undertecknas av
ordféranden, eller vid forfall for ordféranden, av vice ordféranden och kontrasigneras av en
anstélld som namnden bestammer.

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden
12 §

Om varken ordfdranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sasmmantréde eller en del av ett
sammantrade, far namnden utse annan ledamot som erséattare for dessa. Tills valet forrattats,
fullgérs ordférandes uppgifter av den som har tjanstgjort som ledamot i ndmnden langst tid. Om
flera ledamater har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av
dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgdra sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga ordforandens eller 6vriga presidiets uppgifter.
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6 kap. Utskott

Inrattande av utskott
1§

Namnden far framstalla till fullmaktige om att inratta ett utskott utdver arbetsutskottet.

Ordférande

28

Inom ett utskott valjer namnden for den tid n&mnden beslutar bland utskottets ledamoter en
ordférande och tva vice ordforanden.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far namnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for
ordforanden fullgdra dennes uppagifter.

Fyllnadsval
38
Avgar en ledamot i utskottet, som inte valts proportionellt, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Sammantréade och protokoll

48

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantradet ska ocksa
héllas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst halften av ledamaéter begér det.
Utskottet far handldgga arenden bara nar mer an héalften av ledaméterna ar narvarande.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras.

Utskottets arbetsformer

58§

Vad som foreskrivs i detta reglemente om kallelse till ndmndens sammantraden, anmélan av
hinder att nérvara vid ndmndens sammantrade och ersattare for ordférande i ndmnden galler i
tillampliga delar aven for utskottet, om inte annat sarskilt har foreskrivits.

Utskottet bestammer utdver vad som foljer av detta reglemente sjalv sina arbetsformer.

Arbetsutskottets uppgifter
68

De &renden som ska avgdras av namnden i dess helhet bor forst redogoras for i arbetsutskottet.
Ordfdranden i utskottet avgor hur darenden ska redogoras i utskottet. Arbetsutskottet [amnar
samtliga arenden vidare till ndmndens ordférande for faststallande av dagordning enligt

3 kap. 68.
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Reglementet trader i kraft den 1 januari 2023 da tidigare beslutat reglemente upphor att galla.
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