LIRS

Ror%leby

KOMMUN

& Polisen

Samverkansoverenskommelse - Huvudavtal

- Overenskommelse mellan lokalpolisomrade
Karlskrona och Ronneby kommun 2024-2027

Antagen av: Kommunfullmaktige
Antagen: 2023-11-30

Giltighetsperiod: 2024-01-01 — 2027-12-31
Diarienummer: 2023/337

Sida 1(6)




Diarienummer 2023/337

1 Inledning

Ronneby kommun och lokalpolisomrade Karlskrona har genom féljande
samverkansoverenskommelse beslutat att fortsatta arbeta gemensamt med
det brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet. Arbetet kraver att
bada parterna arbetar langsiktigt, systematiskt och kunskapsbaserat samt
tillsatter de resurser som kravs. Samverkansprocessen utgar fran att
kartlagga aterkommande problem, analysera de bidragande faktorerna,
identifiera atgarder och folja upp effekterna.

Fokusomradet Trygghet i offentlig miljo ar framtaget mellan parterna utifran
en gemensam lagesbild. Kommun och polis kommer att arbeta utifran en
gemensam atgardsplan kopplat till samverkansoverenskommelsens
fokusomrade.

Malet att 6ka tryggheten i offentlig miljo ska uppnas genom att:

o Arbeta kunskapsbaserat enligt EST-metoden for att kontinuerligt
kartlagga och skapa gemensamma lagesbilder

e Minska antalet brott och otrygghetsskapande handelser i offentlig
miljo

o Reducera rekrytering till kriminella natverk, och arbeta aktivt med
avhopparverksamhet

e Oka sakerheten i trafiken

e Aktivt arbeta med brottsférebyggande atgarder och information

| samverkansdverenskommelsens bilagor presenteras
e Atgardsplan med fokusomradena i sin helhet
e Beskrivning av Samverkansprocessen
e Samverkansforum dar respektive organisation kan forvanta sig
representation av varandra
e Kommunikationsplan
e Lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete

1.1 Syfte och mal

Syftet med samverkansdverenskommelsen ar att framja, utveckla och
fordjupa samarbetet mellan kommun och polis. Detta gérs genom att
tydliggora ataganden aktérerna emellan. Malet ar att oka tryggheten och
minska brottsligheten i Ronneby kommun.

1.2 Avtalstid
Avtalstiden I6per fran 2024-01-01 till och med 2027-12-31. Samrad mellan
parterna ska inledas senast 6 manader fore avtalstidens utgang.

Ronneby kommun och Lokalpolisomrade Karlskrona
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1.3 Atgéardsplan

Till denna Overgripande samverkansdverenskommelse kopplas en
atgardsplan med syfte att formulera en struktur for de 6vergripande
prioriterade samverkansomradena.

| atgardsplanen specificeras mal, inriktning, ansvarsférdelning, aktiviteter,
ataganden och hur uppféljning ska ske.

2 Samverkansorganisation

Forutsattningen for ett framgangsrikt arbete ar en tydlig ledning som ger
klara direktiv, operativt mandat och tydligt huvudmannaskap. Det
kontinuerliga samarbetet utifrdn denna samverkanséverenskommelse
innebar att polis- och kommunledning far ett helhetsperspektiv och darmed
kan lagga grund for atgarder inom den egna verksamhetens mal och

uppdrag.

2.1 Styrgrupp

Parterna ska organisera samverkan genom en styrgrupp for att behandla,
besluta och félja upp framst strategiska men aven operativa fragor som ror
atgardsplanen. Styrgruppen ska skapa forutsattningar for samverkan,
forankra och ge mandat for arbetet. Styrgruppen ska ocksa ansvara for att
visioner bryts ner till konkreta mal och delmal och se till att beslutade
ataganden genomfors.

Styrgruppen ska besta av kommundirektor, chef for lokalpolisomrade
Karlskrona, forvaltningschefer inom Ronneby kommun och
sakerhetsskyddschef. Styrgruppen ska sammankalla till moten vid minst tva
tillfallen per ar.

2.2 Beredningsgrupp

Beredningsgruppen ska bereda fragor till styrgruppen och ansvara for att
framtagna aktiviteter och ataganden i atgardsplanen foljs upp.
Beredningsgruppen ska folja upp det évergripande arbetet och redogdra for
resultatet. Beredningsgruppen ska ledas av kommunpolis,
trygghetssamordnare och samordnare for sékerhetsfragor inom kommunen.
Gruppens 6vriga sammansattning utses av styrgruppen.

2.3 Operativa arbetsgrupper

Arbetsgrupper satts samman utifran behov och de atgarder och aktiviteter
som ska genomféras som utgar fran den lokala samverkans-
overenskommelsen. Arbetsgrupperna kan vara flera till antalet, och
uppgiften kan vara tidsbegransad for ett sarskilt, avgransat uppdrag utifran
en gemensam lagesbild och orsaksanalys, men kan ocksa vara fasta for att
framja maluppfyllelse over tid. Grupperna ska ha representanter fran bade
kommunen och polisen som har ett ansvarsomrade kopplat till det som ska
utforas, vid behov ska fler deltagare adjungeras.

Ronneby kommun och Lokalpolisomrade Karlskrona
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3 Genomforande

3.1 Atgardsplan

Till den 6vergripande samverkansdverenskommelsen kopplas en
atgardsplan med syfte att formulera en struktur for de 6vergripande
prioriterade samverkansomradena. | atgardsplanen specificeras mal,
inriktning, ansvarsfordelning, aktiviteter, ataganden och hur uppfoljning ska
ske. (Se bilaga 1)

3.2 Strategisk lagesbild

Minst vartannat ar ska en strategisk lagesbild upprattas i samverkan mellan
lokalpolisomrade Karlskrona och Ronneby kommun. Lagesbilden ar ett
viktigt beslutsunderlag for parternas gemensamma inriktning for det
brottsforebyggande- och trygghetsskapande arbetet, och ett skallkrav i den
nya lagen om kommuners ansvar for det brottsférebyggande arbetet.

3.3 Medborgarloften

Vartannat ar arbetas ett medborgarltfte fram dar prioriterade fokusomraden
faststélls och aktiviteter konkretiseras i en handlingsplan. Att gemensamt
arbeta utifrdn medborgarl6ftena ar en del av samverkanséverens-
kommelsen mellan Polismyndigheten och Ronneby kommun, som syftar till
ett effektivare brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete genom att
vi bygger fortroende samt engagerar och involverar medborgare
tillsammans med lokalsamhallets aktorer.

Medborgarlofte under 2022-2024 (Se bilaga 2)
e Ungdomar och narkotika

e Trygghet pa offentlig plats

4 Kommunikation

En av forutsattningarna for framgang i samverkan ar en fungerande
kommunikation bade internt inom organisationerna och externt till
allmanheten. En plan fér kommunikation av den dvergripande
samverkanséverenskommelsen ska upprattas och foljas upp i den
samverkansorganisationen. Beredningsgruppen i
samverkansorganisationen samordnar kommunikationsaktiviteterna utifran
prioriterade samverkansomraden.

Kommunikationsplanen ska liksom atgardsplanen vara ett levande
dokument, och samverkansorganisationerna ska kontinuerligt tillfragas om
inspel gallande prioriterade fragor. Kommunikation av atgarder eller resultat
som foéljer ur det gemensamma arbetet kommuniceras ocksa gemensamt.
Kommunikationsplanen utgor en bilaga till atgardsplanen.

Ronneby kommun och Lokalpolisomrade Karlskrona
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5 Uppfoljning

Uppfolining av atgardsplanen genomfors i slutet av varje ar av
beredningsgruppen. Den lokala samverkansorganisationen bedémer och
rapporterar genomforandet utifran vilka atgarder som har utforts. For
uppfoljning av resultat, vad genomfdérda insatser inneburit i forhallande till
trygghet och minskad brottslighet, analyseras relevanta datakallor (ex.
Trygghetsmatningen, brottsstatistik mm). Uppféljning och analys kommer att
utvecklas med gemensamma mal och indikatorer som anvénds I6pande i
uppfdljning av atgardsplanen.

En slutlig uppfdljning av samverkansoverenskommelsen sker i slutet av
2027.

6 Beslut

Kommunstyrelsen i Ronneby kommun och lokalpolisomradeschef for
lokalpolisomrade Karlskrona beslutar avseende dverenskommelsen.

Lagesbild och atgardsplan kommer arligen att redovisas for styrgruppen,
lokala BRA, och till kommunstyrelsen.

Roger Fredriksson, kommunstyrelsens ordférande Richard Hagvéarn, Lokalpolisomradeschef

Ronneby Kommun Lokalpolisomrade Karlskrona

Datum och ort

Ronneby kommun och Lokalpolisomrade Karlskrona
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7 Bilagor

Bilaga 1 Atgardsplan

Bilaga 2 Medborgarloften 2022 - 2024

Bilaga 3 Beskrivning av samverkansprocessen och samverkansforum

Bilaga 4 Lagen om kommuners ansvar for brottsférebyggande

Ronneby kommun och Lokalpolisomrade Karlskrona
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