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1. INLEDNING

Hallbarhetsstrategi for Ronneby kommun 2022-2025 har tagits fram for att sakerstalla att viinom
kommunkoncernen arbetar tillsammans for en hallbar framtid fér alla som bor, lever och verkar i
Ronneby kommun idag och i framtiden. Strategin utgar fran en tydlig politisk vision och inriktning om
att Ronneby kommun ska vara en hallbar kommun.

“Naturen och vdr miljé skall férvaltas med ett Idngsiktigt perspektiv sa att vi bevarar dess vdrden till
efterkommande generationer.”

“Alla mdnniskor ska ha samma rdttigheter och lika vérde och varje enskild individ skall bemétas med
respekt och erbjudas god kommunal service, en attraktiv livsmiljé, ett levande kulturliv och en rik
fritid.”

Frén Vision Ronneby kommun

Kommunkoncernens hallbarhetsarbete ska praglas av en langsiktig balans mellan perspektiven social,
ekonomisk och ekologisk hallbarhet samt bidra till Sveriges generationsmal. Generationsmalet
innebdr att "till ndsta generation [amna over ett samhalle dar de stora miljoproblemen ar I6sta, utan
att orsaka 6kade milj6- och halsoproblem utanfér Sveriges granser”. Barn- och ungdomsperspektivet
ar darfor centralt i arbetet for att uppna en hallbar utveckling.

Strategin riktar sig framst till Ronneby kommuns férvaltningar, namnder, bolag och styrelser. Nar det
i strategin star vi, vara eller kommunens avses darfor de som ingar i Ronneby kommuns organisation.
Strategin syftar dven till att involvera och inspirera naringsliv, civilsamhallet och invanare att delta i
hallbarhetsarbetet. Arbetet ska bedrivas i hela det geografiska omradet for Ronneby kommun.

Hallbarhetsarbetet ar en standigt pagaende process dar allt stort och smatt har betydelse. Avgérande
for ett levande hallbarhetsarbete ar langsiktighet och bred politisk samstammighet.

Social

Ett vilmaende
samhille

Hallbar Jamnstilld
naturlig och ekonomisk
byggd miljo utveckling

Hallbar
ulveckling

Ehonomisk
Hallbar En ekonomi

ekonomisk i balans
utveckling

Bild: De tre dimensionerna av hdllbarhet, ekologisk, ekonomisk och social, gdr in i varandra.
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1.1 SYFTE

Hallbarhetsstrategins syfte ar att skapa en gemensam bild av kommunens ambitioner inom
hallbarhet och tydliggéra kommunens inriktningar for att na en hallbar utveckling.

Strategin blir darmed ett stdd fér kommunkoncernens namnder och styrelser, férvaltningar och
bolag i arbetet med kommunens vision och strategiska malomraden. Hallbarhetsstrategin ska dven
vara vagledande vid framtagande av andra styrdokument.

1.2 MALBILD OCH NULAGESBESKRIVNING

Véagledande for Ronneby kommuns hallbarhetsarbete ar FN:s globala hallbarhetsmal, Agenda 2030
som genomsyras av de tre hallbarhetsdimensioner. Kommunens strategiska malomraden har en
tydlig koppling till Agenda 2030 och utgor tillsammans med kommunens vision kommunens malbild
for hallbarhetsarbetet.

Hallbarhetsstrategins fokusomraden och inriktningar utgar fran Nuldgesbeskrivning Ronneby mot en
hdllbar utveckling 2019, dar vi beskriver hur kommunen forhaller sig till Agenda 2030, de utmaningar
vi har idag och de vi star infor. Dialoger har dven genomforts med samtliga verksamhetsomraden i
Ronneby kommunkoncern for att identifiera vilka som &r vara lokala hallbarhetsutmaningar och hur
vi kan bemota dessa gemensamt. Strategin utgar aven fran nationella, regionala och lokala
malsattningar samt omvarldsspaning och analys.

Hallbarhetsarbetet i Ronneby styrs av:

Ronneby kommuns vision
Visionen uttrycker kommunens langsiktiga ambitioner inom hallbarhet och utgor
grunden for styrningen

Strategiska malomraden
Tydliggdr kommunens viljeinriktning inom hallbar utveckling

Fokusomraden i hallbarhetsstrategin
Beskriver vad Ronneby kommun ska fokusera pa

Lagar, mal och riktlinjer
Lagar, mal och riktlinjer som finns pa lokal, regional, nationell och global niva for
hallbarhet

1.3 KOPPLING TILL ANDRA STYRDOKUMENT

Hallbarhetsstrategin &r kommunens 6vergripande styrdokument for hallbarhet. | kommunen finns
det program och planer som angrdansar och samverkar med strategin och som alla bidrar till ett
hallbart Ronneby. Vissa av dessa ar lagstadgade och listas nedan.

e Avfallsplan

e Biblioteksplan

e Bostadsforsorjningsprogram
e Klimat- och energiprogram
e Krishanteringsplan

e Vatten- och avloppsplan

e Oversiktsplan



6 (42)

Hallbarhetsstrategin ersatter kommunens tidigare miljéprogram, folkhalsopolicy,
funktionshinderpoliska program, integrationsstrategi och internationella strategi. En gemensam
strategi for hallbarhet ger mojlighet att minska det totala antalet styrdokument och mal samtidigt
som inriktningarna kan ge goda synergieffekter och gynna flera verksamheter och malgrupper. Det
ska ocksa bidra till en tydlighet i kommunikation av kommunens prioriteringar saval externt som
internt.

Da strategin samlar flera olika omraden utgar strategin fran en lang kedja av internationella,
nationella och regionala lagar, 6verenskommelser och beslut inom hallbarhetsomradet. Dessa
redovisa i bilaga 3.

1.4 FOKUSOMRADEN

Strategin innehaller fem fokusomraden som har en tydlig koppling till Ronneby kommuns vision och
strategiska malomraden. Ett av omradena beskriver viktiga forhallningsatt for kommunkoncernens
hallbarhetsarbete. Ovriga fokusomraden identifierar de omr&den dér vi ser att kommunen har stérst
utmaningar och majlighet att paverka. Fokusomradena ar dmsesidigt beroende av varandra och kan
darfor inte l6sas var for sig.

e Forutsattningar for hallbar utveckling

e Samhallsnyttig, cirkuldr och biobaserad ekonomi
e Livskraftig natur och hallbara livsmiljoer

e Jamlika och jamstallda villkor

e Halsa och vdlbefinnande

Under varje fokusomrade finns:

¢ Inledande text som beskriver omradet, mojligheter och utmaningar

e Inriktningar och tillvidgagangsatt for den kommunala organisationen/kommunkoncernen
e Hanvisningar till specifika program och planer som kompletterar och utvecklar strategin
e Kopplingar till Agenda 2030-mal

e Kopplingar till kommunens strategiska malomraden (bilaga 1)

e Indikatorer som underlag for uppfoljning (bilaga 2)

1.5 IMPLEMENTERING

Hallbarhetsstrategin ska implementeras i kommunkoncernens verksamhet och vara en del av den
arliga verksamhetsplaneringen. For att vi ska na framgang och effekt av strategin behover vi skapa
goda forutsattningar for implementeringen. Detta ska vi géra genom att:

e Integrera arbetet med hallbar utveckling i kommunens styrmodell

e Sikerstalla att viktiga processer leder i riktning med hallbarhetsstrategin
e Erbjuda kompetenshdjande insatser for verksamheter och arbetsplatser
e Kommunicera och visualisera goda exempel

Under fokusomradet Férutsdttningar fér hallbar utveckling beskrivs dessa delar vidare.
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1.6 UPPFOUNING

Nuldgesbeskrivning Ronneby mot en hallbar framtid ar kommunens verktyg for att félja upp och
analysera att vi langsiktigt starker en hallbar utveckling. Indikatorerna ar i huvudsak tagna ur Kolada,
Kommun- och landstingsdatabasen. Nuldgesbeskrivningen utvecklas och uppdateras vartannat ar.

| strategin finns ett urval av dessa indikatorer som kommer att foljas arligen och redovisas i ett
hallbarhetsbokslut. Hallbarhetsbokslutet ska visa pa det samlade hallbarhetsarbetet i kommunen
utifran strategin och redovisas i samband med ordinarie bokslutsprocess.

Eftersom strategin strdcker sig 6ver ett brett amnesomrade stods strategins uppféljning av andra
uppfdljningar av planer och program som kopplar till hallbarhetsstrategin.

1.7 ANSVAR
Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige har det 6vergripande ansvaret for beslutet om Hallbarhetsstrategi for Ronneby
kommun.

Kommunstyrelse

Kommunstyrelsen ansvarar for att strategin verkstalls i alla verksamheter, foljs upp och
aterrapporteras till kommunfullmaktige.

Namnder och styrelser

Kommunkoncernens namnder och styrelser beslutar om budget dar hallbarhetsstrategins inriktning
integreras.

Forvaltningar och bolag

Kommunala férvaltningar och bolag ska, inom ramen for verksamhetsplanering och regelverk,
omsétta hallbarhetsstrategin i aktiviteter och eventuella handlingsplaner.

Rad och styrgrupper

Under kommunstyrelsen finns politiska rad som naringslivsradet, miljo- och energiradet,
folkhalsoradet och brottsforebyggande radet, vilka dr radgivande till kommunstyrelsen och ska vara
ett stod samt drivande i arbetet inom respektive omrade. Det finns ocksa en internationell styrgrupp,
som leder det internationella arbetet.

Kommunledningsforvaltningen

Enheten for strategisk samhallsutveckling pa kommunledningsférvaltningen ar ansvarig for att sprida,
revidera och folja upp strategin. Som dokumentansvarig ska enheten erbjuda kunskap, stéd och
inspiration till forvaltningar och bolag.
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2 UTGANGSPUNKTER

2.1 HALLBARHETSPERSPEKTIV

Ronneby kommuns definition av en hallbar utveckling utgar fran FN:s 17 globala mal, Agenda 2030.
Definitionen inkluderar ekologisk, social och ekonomisk hallbar utveckling, vilket bygger vidare pa
Brundtlandskommissionens definition fran ar 1987 att arbeta for “en utveckling som tillfredsstdller
dagens behov utan att dventyra kommande generationers méjligheter att tillfredsstdlla sina behov”.

Ekologisk hallbarhet

Ekologisk hallbarhet innebar att vi inte ska overexploatera jordens resurser, utan att vi nyttjar
naturen inom de granser som ekosystemen klarar av. Vi ska utveckla ett samhalle som langsiktigt
bevarar vattnets, jordens och ekosystemets produktionsformaga. Ekologisk hallbarhet omfattar
bland annat klimatsystemens stabilitet, luft-, land- och vattenkvalitet, landanvdandning och
jorderosion, biologisk mangfald och ekosystemtjanster (t.ex. pollinering och fotosyntes).

Social hallbarhet

Social hallbarhet innebar ett jamlikt och jamstallt samhélle dar manniskor lever ett gott liv med god
folkhélsa, utan orattfardiga skillnader. Det handlar om att skapa ett inkluderande samhalle dar
manniskors lika varde star i centrum, dar manniskor kanner tillit och fortroende till varandra, hog
tolerans, delaktighet och inflytande i samhallsutvecklingen. Viktiga grundpelare for social hallbarhet
ar demokrati, delaktighet, trygghet, tillgdnglighet, jamlikhet, jamstéalldhet, folkhdlsa samt respekt for
mangfald och manskliga rattigheter.

Ekonomisk hallbarhet

Ekonomisk hallbarhet innebar att vi ska hushalla med tillgangliga resurser sa att daven framtida
generationer kan fa sina behov tillgodosedda. Resurserna ska anvandas genomtankt och langsiktigt
och det giller oavsett om det ar manskliga och materiella resurser. Ekonomisk hallbarhet ar
exempelvis en fungerande bostads- och arbetsmarknad, medvetna materialval, val underhallet
fastighetsbestand, anldaggningar och dvriga miljder samt en langsiktigt fungerande lokal ekonomi.
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2.2 FN:s GLOBALA MAL - AGENDA 2030

Genom antagandet av Agenda 2030 under 2015 har FN:s medlemslander enats om en global agenda
for hallbar utveckling. Agenda 2030 syftar till att utrota extrem fattigdom, minska ojamlikheter och
orattvisor i varlden, framja fred och rattvisa samt att 16sa klimatkrisen. De globala malen balanserar
de tre dimensionerna av hallbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och den ekologiska.

De 17 globala malen for hallbar utveckling ar universella, integrerade och odelbara och ska
genomforas med sarskild hansyn till de manniskor och samhallen som har samst forutsattningar. Att
agendan ar universell betyder att agendan riktar sig till alla varldens lander, och att alla [ander bar ett
gemensamt ansvar for dess genomfdrande. Att de globala malen ar integrerade och odelbara innebar
att inget mal kan nas pa bekostnad av ett annat och att framgang kravs inom alla omraden for att de
ska kunna uppnas.

| bilden nedan illustreras ett satt att forhalla sig till de globala malen av miljoprofessorn Johan
Rockstrom och miljoekonomen Pavan Sukhdev. Planeten satter ramarna pa bottennivan. |
mittennivan finns de sociala malen och hogre upp de ekonomiska. Lardomen &r att vi ér en del av
naturen och behover halla oss inom planetens granser.

Genom vara val och levnadsatt i var vardag paverkar vi utvecklingen lokalt men dven globalt. Vi som
kommun har darfor ett ansvar att se till att vi gar i ratt riktning. Genom att integrera Agenda 2030 i
kommunkoncernens verksamheter bidrar vi aktivt med lokala I6sningar pa de globala utmaningarna.

GENOMFORANDE
OCH PARTNERSKAP

EKONOMISKA MAL

9 Nt mgsa. 12 8hes

& |5 |oo
SOCIALA MAL

15 gienkn A

ibd | | </~ | MO

[~ il 1

g abde

EKOLOGISKA MAL

B Sl 13 e B 1 ™ |15 St
= == | &=
Dlre | &

¢ llustration baserad pa en design av Azote Images for Stockholm Resilience Centre, Stockholm University

Bild: Sambanden mellan Agenda 2030 malen kan forklaras med en “tartmodell”. Den innebér att
ekonomier och samhillen ar en del av biosfaren och att méalen hianger ihop och &r odelbara.
lllustration baserad pa en design av Azote Images for Stockholm Resilience Centre, Stockholm
University.
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3 FOKUSOMRADEN OCH INRIKTNINGAR

3.1 FORUTSATTNINGAR FOR HALLBAR UTVECKLING

For att Ronneby kommuns hallbarhetsarbete ska bli framgangsrikt behover vi ha ett antal
forutsattningar som grund. Dessa ska genomsyra strategin och beaktas i framtida prioriteringar,
beslut och atgarder for att uppna ett hallbart Ronneby.

Dessa forutsattningar handlar om hur hallbarhetsarbetet integreras i styrning, ledning och pa
verksamhetsniva, hur ett langsiktigt perspektiv sdkerstélls, hur arbetet samordnas och hur samverkan
sker med andra samhallsaktorer. Komplexa utmaningar som ror t.ex. miljo, jamlik halsa, inkludering
och tillvaxt kraver langsiktiga arbetssatt, samarbeten och ett helhetsperspektiv.

For att integrera hallbarhetsarbetet i ordinarie styrning och ledning och pa verksamhetsniva ar 6kad
kunskap och kommunikation viktigt. Innovation och digitalisering &dr en forutsattning for en
omstallning av samhallet for att vi ska na en hallbar utveckling. Naringslivet har en central roll for
hallbar tillvaxt och initiativ till insatser som stédjer den utvecklingen.

Inom fokusomradet finns dessa inriktningar:

e Ledning, langsiktighet och helhetssyn

e Samverkan och internationella partnerskap

e Kunskap och innovation

e Goda arbetsvillkor och kompetensforsérjning
e Naringsliv och hallbart féretagande

Koppling till andra styrdokument: Digitaliseringsstrategi, Naringslivsplan,
Kompetensforsorjningsstrategi, Landsbygdspolitiskt program

GODUTBILDNING 5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA HALLBARINDUSTRI, 17 GENOMFORANDE

FORALLA ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH OCHGLOBALT
OCHEKONOMISK INFRASTRUKTUR PARTNERSKAP
TILLVAXT

o
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3.1.1 Ledning, langsiktighet och helhetssyn

Ronneby kommuns hallbarhetsarbete ska bedrivas langsiktigt och integrerat i verksamheterna. For
det kravs engagemang hos politiker och ledning. Konflikter kan uppsta mellan de tre
hallbarhetsdimensionerna och det ar ledningens roll att 6vervaga och prioritera vilken dimension
som i varje beslut ska vaga tyngst, for att beslutet bast ska bidra till en hallbar samhéllsutveckling och
malen i Agenda 2030.

Med rétt insatser i ett tidigt skede kan férutsattningarna forbattras for att vanda en negativ
utveckling pa lang sikt. Tidiga och forebyggande insatser kan dven minska de samhalleliga och
individuella kostnaderna. Upphandling ar ett viktigt styrmedel for att na samhallspolitiska mal. Att ta
miljohansyn och social hansyn i upphandlingen bidrar till en hallbar utveckling.

Vi behover integrera arbetet med hallbar utveckling i kommunens i styrmodell och sdkerstalla att
viktiga processer leder i riktning med hallbarhetsstrategin. Det innebar att vi har behov av att
utveckla nya former for styrning, organisation och samverkan. Vi behéver beslutsunderlag som visar
pa de langsiktiga ekonomiska konsekvenserna och dven beaktar hallbarhetsperspektiven.
Beslutsforslag ska utga fran vad som langsiktigt ar bast for den kommunala verksamheten, oavsett
organisationsform.

Overgripande inriktning:

Vi styr fér en hallbar utveckling genom langsiktigt ansvarstagande och
helhetssyn

Detta nar vi genom att:

e Viintegrerar strategins inriktningar i verksamhetsplaner och budget samt foljer upp dessa i
kommunen uppféljningssystem

e Viutvecklar kommunens styrmodell i linje med tillitsbaserad styrning

e Viutvecklar systematiska arbetssatt for att se kopplingar mellan ekonomiska, sociala och
miljomassiga aspekter av hallbar utveckling

e Vitar fram beslutsunderlag som visar pa de langsiktiga ekonomiska konsekvenserna med
beaktande av hallbarhetsperspektiven

e Vianvander upphandling som ett strategiskt verktyg for att uppna hallbar utveckling

e Vifor en kontinuerlig dialog mellan politiker och tjanstepersoner for samsyn i
hallbarhetsarbetet

e Vihar ett framjade och forbyggande forhallningssatt vid planering och atgarder
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3.1.2 Samverkan och internationella partnerskap

Bred samverkan inom kommunen, mellan férvaltningar och bolag men ocksa med olika aktorer i
samhallet pa lokal, regional och nationell niva ar avgérande for en hallbar utveckling. Det civila
samhallet behover tillatas att fortsatt vara en viktig del i arbetet med att géra manniskor delaktiga
samt bidra till samhallsutveckling och valfard.

Ronneby kommun &r en del av dagens allt mer globaliserade varld som bade ger 6kade mojligheter,
men ocksa staller nya krav. Det lokala sammanldankas med den globala utvecklingen och det blir
darfor allt viktigare att som kommun férsta omvarlden och samarbeta internationellt. Det
internationella arbetet i Ronneby kommun ska vara en integrerad del i kommunens 6vriga
utvecklingsarbete och dven ge ett mervarde till den verksamhet som kommunen redan har.

Overgripande inriktning:
Vi I6ser utmaningar genom samverkan pa alla nivaer

Detta nar vi genom att:

e Viser over samverkansformer for att integrera fler perspektiv

e Viframjar transparens, insyn och medskapande i vara verksamheter, for att lyckas fanga fler
goda idéer och kunna dela kunskap

e Vidrdrivande i arbetet med att involvera invanare, naringsliv, civilsamhallet och andra
organisationer

e Visamverkar och skapar samsyn med nationella och regionala aktérer samt andra kommuner

e Vianvander internationellt arbete som ett verktyg som ska tillféra kompetens, erfarenhet
och ekonomiska resurser i utvecklingen av Ronneby kommuns olika verksamheter

e Vimedverkar och uppmuntrar till internationella kontakter och erfarenhetsutbyten inom
bade det offentliga, naringslivet och civilsamhallet

e Visamarbetar med vara vanorter och andra internationella samarbetspartners med fokus pa
att framja fredliga och inkluderande samhallen for hallbar utveckling
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3.1.3 Kunskap och innovation

Kunskap och kommunikation bidrar till 6kad medvetenhet, stolthet, engagemang och motivation att
arbeta med hallbarhet och Agenda 2030. Det ar dven viktigt att sprida kunskap om hallbarhet inom
befolkningen i syfte att hdja medvetenheten och deras delaktighet.

Innovation ar en forutsattning och drivkraft for omstallning inom alla delar av hallbarhetsarbetet.
Digitalisering och ny teknik gar hand i hand med innovation. Kommunen ska ligga i framkant inom
digitalisering i syfte att skapa goda forutsattningar for hallbar tillvaxt, god service, minskad
miljobelastning, men ocksa for att bidra till att Ronneby kommun &r en attraktiv kommun att bo och
verka i.

Overgripande inriktning:

Vi inspirerar till innovation och ett gemensamt larande inom
hallbarhetsomradet

Detta nar vi genom att:

e Vi kommunicerar och visualiserar resultat, goda exempel, aktiviteter internt och externt med
koppling till hallbarhetsaspekter och Agenda 2030

e Viframjar utbildning for en hallbar utveckling fran forskola till vuxenutbildning som en del av
ett livslangt larande

o Vigenomfor utbildningssatsningar for politiker, chefer och medarbetare samt inspirations-
och kunskapshdjande seminarier om hallbarhet och Agenda 2030

e Viir en tilldtande organisation som framjar innovationer och nya arbetssatt

e Viverkar for en god och jamlik tillgang till digital infrastruktur och digitala I6sningar
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3.1.4 Kompetensforsérjning och hallbart arbetliv

Medarbetarna ar var viktigaste resurs for att na kommunens ambitioner om ett hallbart Ronneby. En
god arbetsmiljo och ett hallbart arbetsliv ar en framgangsfaktor for att behalla medarbetare och
attrahera nya. Méjligheten att utvecklas genom hela arbetslivet och ett bra ledarskap skapar
attraktiva arbetsplatser samtidigt som det systematiska arbetsmiljdarbetet ar en nyckelfaktor for ett
hallbart arbetliv.

Kompetensforsorjning kommer att vara en fortsatt utmaning for arbetsgivare i kommunen for att
sakra en hallbar valfard, vilket framgar i kommunens kompetensforsérjningsstrategi. Ett
inkluderande arbetsliv ar viktigt for att manniskor ska kunna bidra med sin kompetens oavsett
funktionsnedsattning, bakgrund och kon.

Overgripande inriktning:
Vi ar en attraktiv arbetsgivare och framjar ett hallbart arbetliv

Detta nar vi genom att:

e Viskapar forutsattningar for ett hallbart arbetsliv dar alla ska kunna, orka och vilja jobba ett
helt arbetsliv

e Vitartillvara pa och anvander befintlig kompetens pa ratt satt utifran verksamhetens behov
och forutsattningar

e Vistdvar efter en bred rekrytering som varnar mangfalden av medarbetare

e Viarbetar aktivt med olika strategier for att mota valfardens kompetensutmaning
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3.1.5 Naringsliv och hallbart féretagande
Naringslivet ar en viktig motor for kommunens tillvaxt, attraktivitet och arbetsmarknad. |
kommunens néringslivsplan identifieras hur kommunen jobbar med hallbarhet i naringslivsfragor.

Inom omradet finns utmaningar inom befolkningsutveckling, sysselsattningsgrad, befolkningens
utbildningsniva, infrastruktur och regionalekonomi. Fler verksamhetsomraden behovs i kommunen
for starkt konkurrenskraft och etablering av foretag.

Produktion av hallbara och cirkulara varor och tjanster bidrar till att [6sa dagens och morgondagens
samhallsutmaningar. Genom ndra samverkan med marknadens parter ska vi bidra till ett positivt
naringslivsklimat for nyetableringar och utveckling.

Overgripande inriktning:

Vi skapar forutsattningarna for hallbart naringsliv och féretagande samt
starker Ronneby som plats

Detta nar vi genom att:

e Viskapar motesplatser for att kunna arbeta med genomférande och lokala och regionala
partnerskap

e Vierbjuder kompetensutvecklingsinsatser for olika branscher med hallbarhet i fokus

e Viverkar for en valutbyggd infrastruktur som bidrar till att foéretag valjer att etablera sig, vara
kvar och utvecklas.

e Viskapar forutsattningar for socialt foretagande i samverkan

e Viskapar en hallbar platsutveckling for att starka Ronneby som varumarke och 6ka platsens
attraktivitet

e Viskapar forutsattningar for en hallbar och viaxande besdksnaring
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3.2 SAMHALLSNYTTIG, CIRKULAR OCH BIOBASERAD EKONOMI

Visionen med en samhallsnyttig, cirkuldr och biobaserad ekonomi ar ett samhalle dar resurser fran
framst fornybar ravara anvands effektivt i slutna cirkuldra floden. Tanken att produkter redan fran
borjan ska designas for att kunna underhallas, ateranvandas och atervinnas, sd man kan minimera
anvandandet av jungfruligt material. For att uppna det behdvs en smartare produktion och
produktdesign, nya affairsmodeller och mer hallbara konsumtionsmonster. Utmaningar med en
cirkuldr ekonomi ar bland annat att alla nuvarande material inte bor atervinnas, material kan vara
svara att separera och atervinna, inaktuell lagstiftning, transporter och plats for lagring.

Ronneby kommun inspireras av hallbarhetskonceptet Cradle to Cradle® (vagga till vagga) som en
metod for att uppna cirkuldr ekonomi och hallbar utveckling. Centralt fér Cradle to Cradle® ar att inte
bara férsoka minimera den skada vi orsakar, utan att ocksa lamna ett positivt ekologiskt avtryck.
Cradle to Cradle® utgar fran att man kan uppna hallbara I6sningar genom att studera naturen och
anvanda den som modell. Ekonomisk och teknologisk tillvaxt kan anvandas for att driva nédvandiga
innovationer for en 6vergang till en ekonomi dar vi gor ratt saker.

En omstallning till en samhallsnyttig, cirkular och biobaserad ekonomi har stora majligheter att
minska klimat- och miljopaverkan, genom minskad anvdndning av resurser och fossila branslen.

Bild: De tva kretsloppen i en cirkuldr ekonomi. | det biologiska kretsloppet (till vinster) hanteras mat
och biobaserade material som dr Idmpliga att Gterga till naturen. | det tekniska kretsloppet (till
héger) hanteras konsumentvaror som t.ex elektronikprodukter som designas sd att de kan tas iséir
och komponenterna dGterga till kretslopp utan att férlora i kvalitet.

Inom fokusomradet finns dessa inriktningar:

e Halsosamma material

e Okad resurshushallning

o  Cirkular hallbar byggnation
e Biobaserad ekonomi

Koppling till andra styrdokument: Klimat- och energiprogram, Avfallsplan, Generellt kvalitetsprogram
for hallbar byggnation, Hallbar byggnation i Blekinge - en praktisk manual, Ronneby kommuns
skogsstrategi, Landsbygdspolitiskt program

3 HALSAOCH ANSTANDIGA HALLBAR INDUSTRI,
VALBEFINNANDE ARBETSVILLKOR INNOVATIONER OCH
OCHEKONOMISK INFRASTRUKTUR
TILLVAXT

12 HALLBAR 1 BEKAMPA KLIMAT-
KONSUMTION FORANDRINGARNA
OCHPRODUKTION

i

O | &




17 (42)

3.2.1 Halsosamma material

En 6kande konsumtion och produktion av kemikalier och varor 6kar spridningen av farliga amnen
som riskerar att paverka manniskors halsa och miljon. En forutsattning for cirkular ekonomi ar att
anvanda halsosamma material och produkter som kan inga i giftfria kretslopp eller hanteras pa ett
sakert satt.

En utmaning kan vara att minska barn, ungdomars och fosters exponering for farliga amnen, da de ar
mer sarbara dn vuxna for paverkan. Vi behover ta beslut utifran forsiktighetsprincipen for att
forebygga skador pa ménniskors halsa och miljon av farliga &mnen.

Overgripande inriktning:

Vi har en hdlsosam miljo och ingen ska exponeras for amnen i en niva att det
kan vara skadligt

Detta nar vi genom att:

e Vihar koll pa de kemiska produkter vi anvander

e Viminskar var kemikalieanvandning och fasar ut farliga kemikalier i vara verksamheter

o Vistaller kemikaliekrav vid upphandling och féljer upp dessa

o Vibegransar spridning av miljo- och hdlsoskadliga kemikalier i var miljo

e Vianvander oss av en materialdatabas for medvetna val av byggprodukter vid byggnation
och forvaltning

e Vi okar andelen ekologiska livsmedel inom kommunens organisation
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3.2.2  Okad resurshushélining

Den effektiva anvandningen av samhallets och naturens resurser behover 6ka samtidigt som material
ingar i kretslopp. Konsumtion ger upphov till stor miljé- och halsopaverkan vid produktion,
transporter, anvandning och som avfall. Produktion &r i stor utstrackning uppbyggd kring
anvandandet av ravaror, av vilka en del riskerar att ta slut. Vi har ett ansvar for de problem var
konsumtion skapar, oavsett var i varlden de uppstar. For att vi ska na miljomalen och hejda
klimatférandringen kravs darfor att vart satt att konsumera forandras.

Genom att anvanda cirkulara principer for alla floden inom vara verksamheter kan vara resurser och
produkter anvandas mer effektivt for att minska miljopaverkan. Vi kan framja delningsekonomi
genom okat aterbruk och atervinning samt dela pa produkter. En utmaning kan vara att inte
ateranvanda eller atervinna produkter som innehaller skadliga kemikalier eller produkter som &r
energikravande.

Genom hallbar konsumtion och produktion, samt atgarder for avfallsforebyggande och cirkulara
floden, kan bade resurseffektiviteten 6ka och utslappen minska.

Overgripande inriktning:
Vi sparar pa resurser och minskar klimat- och miljopaverkan genom att stilla
om till en cirkuldr ekonomi
Detta nar vi genom att:

e Viframjar en hallbar konsumtion enligt Klimat- och energiprogram fér Ronneby kommun

e Vi okar anvandning av produkter och tjanster utformade for cirkulara kretslopp

e Viminskar madngden avfall genom atgarder for att férebygga, minska, ateranvanda och
atervinna avfall i enlighet med avfallshierarkin inom EU (Avfallstrappan)
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3.2.3  Cirkuldr hallbar byggnation

Dagens samhalle férandras snabbt och byggnader som inte gar att bygga om blir vanligtvis omoderna
eller till och med otjanliga redan vid 20 % - 30 % av deras potentiella livslangd, vilket resulterar i en
hog grad av tomma och outnyttjade lokaler och for tidig rivning. Byggnader behdver dven vara
halsosamma, miljoeffektiva, inkluderande och klimatanpassade for att vara hallbara 6ver tid.

Dynamiskt och flexibelt utformade byggnader med byggprodukter av god kvalitet kan inforlivas i en
cirkular ekonomi, dar material i byggnader bibehaller sitt varde. Pa sa satt kan byggnader ses som
framtida materialbanker. Lokaler kan samnyttjas och utnyttjas mer effektivt 6ver dygnet och 6ver tid.
Genom att skapa en god gestaltad arkitektur, miljoeffektiva och hdlsosamma byggnader med en
flexibel konstruktion samt demonterbara produkter och material med bra kvalitet, kan man
mojliggdra en lang livstid for en byggnad.

Overgripande inriktning:
Vi har hallbara och flexibla byggnader som ar framtida materialbanker

Detta nar vi genom att:

e Viinspireras av Cradle to Cradle® vid byggnation

e Viarbetar med forebyggande underhall pa vara fastigheter

o Vibygger flexibla byggnader som kan samnyttjas och anpassas fér nya verksamheter

o Vihar loggbocker 6ver byggprodukter som ingar for vara byggnader vid nybyggnation och
storre renoveringar

e Viateranvander och atervinner byggprodukter och material pa ett hallbart satt
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3.2.4 Biobaserad ekonomi

En biobaserad ekonomi innebar att man skapar produkter, material och kemikalier fran biomassa,
istallet for att utga fran fossilbaserade ravaror. Vid handelse av kris kan det vara en fordel att ha lokal
produktion av drivmedel istallet for att vara beroende av importerade drivmedel. En biobaserad
cirkular ekonomi kan ge egenforsorjning, arbetstillfallen lokalt, bidra till en levande landsbygd och ar
klimatsmart.

En utmaning ar att ensidig odling av biobaserade material kan bidra till undantrangning av biotoper,
vilket kan vara negativt for den biologiska mangfalden. Det &r viktigt att det finns tydliga riktlinjer for
prioritering nar det galler eventuell exploatering av mark som ar skyddsvard avseende natur, kultur
och rekreation.

Overgripande inriktning:
Vi bidrar till en biobaserad ekonomi

Detta nar vi genom att:

e Viframjar anvandning av biobaserade material, produkter och tjanster
e Visdakerstéller produktionsresurser pa ett hallbart satt
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3.3 LIVSKRAFTIG NATUR OCH HALLBARA LIVSMILIOER

En livskraftig natur handlar om att ha fungerande ekosystem dar djur och vaxter ska kunna fortleva i
langsiktigt livskraftiga bestand. Robusta ekosystem kan skydda oss mot férdandringar och ar en
forsakring infor framtida behov. Biologisk mangfald framjar dven folkhalsan da manga natur- och
kulturmiljoer ar viktiga omraden for rekreation och friluftsliv.

Livsmiljo ar den fysiska miljon vi lever och verkar i, vilken har stor betydelse for vara livsvillkor.
Livsmiljoer behover formas utifran en helhetssyn, vilket innebar bade goda sociala och fysiska
egenskaper. Exempel pa sociala aspekter ar trygghet, tillit, delaktighet och inkludering i samhllet.
Utmaningar kan vara segregation, brottslighet, trangboddhet och brist pa bostader. Fysiska
egenskaper med paverkan pa den sociala miljon ar bland annat tillgang till gang- och cykelvagar,
luftkvalitet inomhus och utomhus, god ljudmiljo, tillgang till naturvarden nara bostaden samt kultur
och service.

Samhallsplanering ar ett viktigt verktyg for att uppna en livskraftig natur och hallbara livsmiljéer.
Befolkningsutveckling i kommunen med en aldrande befolkning och fler barn och unga stéller héga
krav pa samhallsplaneringen. Darfor ar det nédvandigt att vi bygger langsiktigt for framtiden och att
vara verksamheter anpassas till kommande generationers behov och forutsattningar. Samhallen och
strukturer behover vara resilienta for att motsta kommande forandringar, som effekter av
klimatférandringarna. Genom att stalla om befintliga platser och skapa nya strukturer dar vi kan bo,
leva och verka hallbart kan vi minska vart ekologiska fotavtryck och ¢ka den sociala
sammanhallningen.

Inom fokusomradet finns dessa inriktningar:

e Biologisk mangfald och ekosystem
e Vatten som resurs

e Klimat och energi

e Hallbar samhallsplanering

e  Aktiv och meningsfull fritid

o Trygga livsmiljoer

Koppling till andra styrdokument: Oversiktsplanen, Program fér klimat och energi,
Bostadsforsorjningsprogram, Biblioteksplan, Grénstrukturplanen, Brottsforebyggande programmet,
Vatten- och avloppsplan, Vattenférsorjningsplan, Policy for dagvattenhantering, Ronneby kommuns
skogsstrategi, Landsbygdspolitiskt program
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3.3.1 Biologisk mangfald och ekosystem
Biologisk mangfald ar avgorande for att ekosystem ska fungera och gora nytta som att rena vatten
och luft, lagra kol, ge halsa och rekreation samt pollinera vara grédor.

Forlusten av biologisk mangfald ar ett av de storsta globala miljoproblemen idag. Mark, vatten och
jungfruligt material nyttjas intensivt och efterfragan pa resurser som livsmedel, ravaror, energi och
vatten okar. Det &r en balansgang att mota behoven, utan att 6verutnyttja olika ekosystem eller
forlora biologisk mangfald. Skydd av vardefulla natur- och rekreationsomraden behover sikerstéllas
sa att dessa inte forloras for all framtid. Konflikter kan ske mellan en 6kad infrastruktur och starkt
bioekonomi mot att bevara en biologisk mangfald.

Overgripande inriktning:

Vi framjar biologisk mangfald, skyddar djur- och vaxtliv och har en hallbar
férvaltning av mark

Detta nar vi genom att:

e Vi tar tillvara och inforlivar ekosystemtjanster vid planering, byggande och férvaltning i den
byggda miljon

e Vibevarar och utvecklar vara livsmiljoer for vaxter och djur och framjar vara ansvarsarter

e Vi prioriterar milj6tillsyn for att uppna hallbarhet for ekosystem

e Vimotverkar invasiva arter



23 (42)

3.3.2 Vatten som resurs

Grundvatten och ytvatten utgor kallan till dricksvatten, som &r vart viktigaste livsmedel. Grundvattnet
paverkas mycket av hur vi bygger och planerar vart samhélle. Kvalitén pa grundvattnet paverkar
dricksvattnet, men dven miljon for vaxter och djur i ytvatten. For att alla ska ha tillgang till
dricksvatten av god kvalitet nu och i framtiden har Ronneby kommun tagit fram en
vattenforsorjningsplan. Hur forsorjningen med vatten ska ske pa ett langsiktigt sdtt inom hela
kommunen visas i kommunens vatten- och avloppsplan. Vattenfragorna, saval ytvatten som
grundvatten, har ett mycket stort mellankommunalt intresse.

Dagvatten utgérs av regn- och smaltvatten fran tak och andra harda ytor i stadsmiljéer. Dagvatten
kan skolja med sig féroreningar och orsaka 6versvamningar. Under naturliga forhallanden tas
dagvatten upp av vaxter, eller renas nar det rinner genom marken innan det nar sjoar eller grund-
vattnet. Orenat dagvatten i stadsmiljo férorenar sjoar och vattendrag och paverkar vaxt- och djurliv
negativt, medan renat dagvatten kan utnyttjas som en positiv resurs i samhallet. Klimat-
forandringarna forvantas ge mer nederbérd och darmed mer dagvatten. Ronneby kommun har en
policy for dagvattenhantering.

Avloppsvatten beror saval folkhalsa, miljoskydd, resurshushallning som samhallsekonomi. Planering
for avlopp finns i kommunens vatten- och avloppsplan (VA-plan). Som en del i VA-planen ingar en
utbyggnadsplan for de omraden som kommunen har skyldighet att bygga ut.

Hav, sjéar och vattendrag har stor betydelse i Ronneby kommun fér rekreation, fiske, besoksnaring
och andra foretag. Vatten ger dven mojligheter for transporter och kan utgora en produktionsplats.
Hav, kust och skargard utgor ett kulturarv med till exempel sjébodar och dngs- och betesmarker.
Blekinge ar utnamnd av UNESCO som ett biosfaromrade, ett modellomrade for hallbar utveckling i
samverkan.

Overgripande inriktning:

Vi har en hallbar forvaltning av vatten och sdkerstaller god vattenstatus och
vattenforsorjning

Detta nar vi genom att:

e Visdkerstéller en langsiktig tillgang till dricksvatten av god kvalitet och kvantitet

e Samtliga allmanna vattentdkter har vattenskyddsomraden med uppdaterade
skyddsforeskrifter

o Vi uppfyller miljokvalitetsnormerna fér vatten och har en god ekologisk och kemisk status i
kommunens samtliga vattenférekomster

o Viverkar for att vattenférbrukningen ska minska

e Vihar en hallbar dagvattenhantering som méter dagens behov samt framtida utmaningar

e Vi prioriterar milj6tillsyn for att minska utslapp av naringsdmnen och féroreningar
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3.3.3 Klimat och energi

For ett hallbart samhalle dar det inte sker nagra nettoutslapp av koldioxid kravs kraftigt minskade
utslapp och en effektivare resursanvandning inom samtliga sektorer i samhallet. Ronneby kommuns
framgang i arbetet ar ett resultat av samlade insatser fran foretag, féreningar, privatpersoner samt
kommunkoncernen. Kommunkoncernen har som ambition att underlatta for foretagare, foéreningar
och privatpersoner att leva och verka fossilfritt samtidigt som klimatpaverkan fran den kommunala
verksamheten minskar. | Ronneby har fem prioriterade omraden identifierats; klimatutslapp,
transporter och resor, hallbar konsumtion, energianvandning och férnybar energi.

Overgripande inriktning:
Vi minimerar paverkan pa klimatet och har en hallbar energiproduktion

Detta nar vi genom att:

- Viminskar vara klimatutslapp

- Vihar hallbara transport och resor
- Vifrdmjar en hallbar konsumtion

- Viminskar var energianviandning
- Viverkar for fornybar energi
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3.3.4 Hallbar samhéllsplanering

Samhallsplaneringen handlar om att planera for utveckling av stader, orter, landsbygd och
infrastruktur for att moéta samhallets behov, skapa ett samhille for alla och minska paverkan pa
klimat och miljo. Samhallen och strukturer behéver vara férberedda fér att mota de utmaningar som
finns i och med klimatférandringarna. For att samhallsplaneringen ska skapa goda forutsattningar for
en hallbar samhallsutveckling ar det viktigt att vi fullféljer den roda traden i
samhallsplaneringsprocessen. Intentionerna fran planeringen behéver éverfors till effekter i
genomférande och brukande.

Genom att planera for och erbjuda god samhallsservice, trygghet, tillganglighet, attraktiva
motesplatser, en god gestaltad miljo, hallbara transporter och férebygga segregation skapar vi goda
forutsattningar for platser dar vi kan bo, leva och verka hallbart.

Overgripande inriktning:

Vi har en langsiktigt hallbar bebyggd miljo for att minska vart ekologiska
fotavtryck och 6ka den sociala sammanhallningen

Detta nar vi genom att:

o Visakerstaller jamlik tillgdng och néarhet till moétesplatser, service, natur och kultur

e Vibevarar och utvecklar vardefulla livsmiljoer och ekosystem, allt ifran tysta platser och
gronomraden i stadsmiljo till natur- och kulturmiljéer i hela kommunen

e Viframjar en levande landsbygd

e Vibevarar och utvecklar odlingsmark for livsmedelsproduktion.

e Vid exploatering inventerar vi och beddémer vardet av mark som ar skyddsvard avseende
natur, kultur och rekreation

e Viframjar blandad bebyggelse och en variation av upplatelseformer

e Viplanerar samhillen och strukturer som ar resilienta mot pagadende och kommande
effekter till f6ljd av klimatférandringarna

e Viidentifiera och starker sociala aspekter som mangfald, trygghet, jamstalldhet och
tillganglighet i vara samhallsbyggnadsprocesser

e Viutvecklar boende- och livsmiljéer som minskar och motverkar segregation

e Vi bidrar till en stralningsfri miljé och ren luft s att manniskors halsa samt djur, vaxter och
kulturvarden inte skadas

e Vihar sammanhéingande, trygga och sdkra gang- och cykelstrak

e Vi bidrar till bra infrastruktur och kollektivtrafik med andra regioner och storre stader
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3.3.5 Aktivoch meningsfull fritid

Att framja en aktiv och meningsfull fritid for alla ar en investering for att bygga ett hallbart samhille.
Manniskors tillgang till en aktiv och meningsfull fritid har manga positiva effekter som bidrar till flera
av inriktningarna i strategin. Exempel pa det &r mojliggérandet av moéten mellan ménniskor,
skapandet av inkluderande métesplatser, manniskors engagemang och delaktighet, civilsamhallets
betydelse, naturens varden for manniskan samt framjande av en god fysisk och psykisk halsa.
Tillgangen till en aktiv och meningsfull fritid har dven en positiv paverkar pa kommunens
attraktionskraft.

Vi ska arbeta for ett rikt kultur- och fritidsutbud som ar tillgédngligt for alla oavsett funktionsférmaga
och socioekonomiska forutsattningar. Genom att de manniskor som finns i kommunen sjalva ar
medskapare av fritidsaktivitet samt nara samverkan med civilsamhallet och naringslivet, kan vi verka
for en meningsfull fritid for alla.

Overgripande inriktning:
Vi erbjuder en aktiv och meningsfull fritid for alla

Detta nar vi genom att

e Vierbjuder alla barn och unga tillgangliga kultur- och fritidsaktiviteter i en miljo som stodjer
deras utveckling

e Vierbjuder mojligheter till sociala kontakter och sammanhang for seniorer

e Viutvecklar en mangfald av aktiviteter och motesplatser

e Vivarnar och utveckla spontanytor, frilufts- och gronomraden
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3.3.6  Trygga livsmiljoer

Den fysiska miljons utformning kan 6ka tryggheten och framja sammanhallning mellan grupper i
samhallet pa individ-, omrddes- och befolkningsniva. Individers kdnsla av trygghet/otrygghet ar
kopplad till deras upplevelse av den faktiska sdkerheten, det vill sdga risken att utsattas for brott eller
ordningsstorningar. Denna upplevelse behover inte alltid vara platsbunden. Kanslan kan ocksa vara
ett uttryck for bristande mellanmansklig tillit och tillit till institutionerna samt socioekonomiska
faktorer. Vara livsmiljoer behover darfor formas utifran en helhetssyn, det vill sdga goda sociala och
fysiska egenskaper.

Overgripande inriktning:
Vi erbjuder livsmiljéer som framjar trygghet, manskliga moten och tillit

Detta nar vi genom att:

e Vierbjuder trygga och trivsamma boenden och miljoer som bidrar till kdnslan av
sammanhang i Ronneby och i det egna bostadsomradet

e Vimotverkar trangboddhet

e Viarbetar for att offentliga miljoer och stadens centrum ska upplevas tryggt genom att
framja en blandning av manniskor och utbud i staden samt genom god gestaltning och
forvaltning av miljon

e Viskapar naturliga motesplatser som framjar méten mellan ménniskor i olika aldrar och med
olika bakgrund och som lockar manniskor att vistas i offentliga miljoer

e Viarbetar kunskapsbaserat i det brottsférebyggande arbetet och analyserar miljéer ur ett
trygghetsskapande- och brottsforebyggande perspektiv

e Visamverkar med interna och externa aktérer som kan paverka manniskors livsmiljé sdsom
kommunen, polis, naringsliv, bostadsbolag och fastighetsagare
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3.4 JAMLIKA OCH JAMSTALLDA VILLKOR

Ett jamlikt och jamstallt samhalle utgor grunden for en positiv samhéllsutveckling. Ronneby
kommuns ekonomiska utveckling, inkomstférdelningen i befolkningen, jamlikhet, jamstalldhet,
demokrati och integration ar viktiga forutsattningar for medborgarnas valfard och for kommunens
utveckling. Ojamlikhet i livsvillkor grundar sig pa forutsattningar, mojligheter, hiandelser och beslut
under livet, vilka tenderar att forstarka varandra. Eftersom ojamlikhetsskapande processer ofta
borjar tidigt i livet ar det viktigt att fokusera pa tidiga insatser.

En grundfoérutsattning for jamlika och jamstallda villkor ar respekt for manskliga rattigheter och frihet
fran diskriminering och vald.

De sociala och ekonomiska skillnader som finns i var kommun bidrar till ojamlika livsvillkor och
segregation, vilket i sin tur bidrar till en kdnsla av otrygghet, bristande tillit och samhorighet. En viktig
uppgift for kommunen ar att tillsammans med andra myndigheter och samhallsaktorer bryta
negativa forlopp sasom skolmisslyckanden, arbetsloshet och bidragsberoende, som ofta leder till
utanférskap samt minska effekten av de ojamlika levnadsvillkoren.

Kommunen star for en stor del av de tjanster och service som paverkar Ronnebybornas livsvillkor och
levnadsforhallanden genom hela livet; inom skola, socialtjanst, vard och omsorg, och genom
samhallsplanering och stéd till kultur och fritid. Vi har ocksa ansvar fér medarbetarnas villkor pa
arbetsplatsen. Kommunen spelar darfor en viktig roll for ett mer jamlikt, jamstallt och inkluderande
Ronneby, bade genom innehallet i verksamheten och som stor arbetsgivare.

Inom fokusomradet finns dessa inriktningar:

e Jamlika livschanser

e  Skydd mot diskriminering
e Delaktighet och inflytande
e  Frihet fran vald

Kopplingar till andra styrdokument: Rutin Barnrattsbaserade beslutsunderlag, Brottsforebyggande
program, Biblioteksplan, Landsbygdspolitiskt program

INGEN GODUTBILDNING 5 JAMSTALLDHET ANSTANDIGA

" 1 MINSKAD 1 FREDLIGA OCH
FATTIGDOM FORALLA ARBETSVILLKOR

OJAMLIKHET INKLUDERANDE
A SAMHALLEN
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3.4.1 Jamlika livschanser

Ojamlikhet i livsvillkor och mojligheter inom olika familjer bidrar till att barn har skilda
forutsattningar att utvecklas under det tidiga livet. Det ar darfor viktigt att vi skapar, stottar och
starker en god start i livet och jamlika uppvaxtvillkor, sa att alla barn far grundlaggande
forutsattningar utifran sina villkor. Stod till familjer och foraldrar behodver bade vara universellt och
riktat. Universellt stod ar insatser som erbjuds alla féraldrar medan riktat stod erbjuds féraldrar som
tillhor en riskgrupp. For barn i ekonomiskt utsatta hushall ar kompensatoriska atgarder viktiga for att
undvika utanforskap. Kompensatoriska atgarder kan vara tidiga investeringar i foraldraskapet, skola
och fritid.

| Ronneby kommun finns utmaningar vad det géller bade utbildningsniva och andelen som star
utanfor arbetsmarknaden. Arbetslosheten ar ojamnt fordelad, den ar till exempel hogre bland
personer med lag utbildningsniva, ungdomar och personer som ar fodda utanfor Europa, sarskilt
kvinnor. Alla barn klarar inte kunskapskraven i skolan. Vi ska strava efter att alla ska ha jamlika
mojligheter att na ett gott studieresultat och ges férutsattningar att bli en del av arbetsmarknaden.

Overgripande inriktning:

Vi skapar goda uppvaxtvillkor for alla barn och stravar efter jamlika
forutsattningar till utbildning och sysselsattning

Detta nar vi genom att:

e Visatsar pa tidiga insatser och samarbeten for att alla barn ska fa en god uppvéaxt och goda
livschanser

e Vierbjuder foraldraskapsstdod som starker foraldraférmagan och relationen mellan féralder och
barn

e Vi hittar arbetssatt och gor insatser som mildrar effekterna av ekonomiska skillnader i barns
uppvaxter, och minskar konsekvenserna av social utsatthet

e Vierbjuder en likvardig skola som en forutsattning for jamlika uppvaxtvillkor och livschanser

e Viverkar for jamlika forutsattningar till arbete och tillgang till trygga och utvecklande arbeten
som tar tillvara pa méanniskor kapacitet

e Viarbetar kontinuerligt med atgarder for att minska och motverka segregation
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3.4.2 Skydd mot diskriminering

Skyddet mot diskriminering dr en av hornstenarna i arbetet for de manskliga rattigheterna. Omradet
omfattar atgérder for att forebygga diskriminering pa grund av nagon av de sju
diskrimineringsgrunderna: kén, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder. Vi behdver arbeta med
atgarder som syftar till att férebygga och motverka diskriminering, vilket dr grundldggande i en
demokrati.

Barn och unga paverkas i hog grad av kommunal verksamhet genom daglig i kontakt. Vi behover
sakerstalla att var verksamhet gar i linje med FN:s konvention om barnets rattigheter och att vi har
ett barnrattsperspektiv dar barns basta ar centralt.

Ronneby kommun har en viktig roll och ett ansvar for efterlevnad av de manskliga rattigheterna i
praktiken, detta bade utifran att vara en samhalls-, demokrati- och véalfardsaktor samt utifran ett
arbetsgivarperspektiv.

Overgripande inriktning:
Vi dr en valkommande kommun som varnar social mangfald och inkludering

Detta nar vi genom att:

e Vihar en god kunskap om och beaktar de manskliga rattigheterna och
diskrimineringsgrunderna i vara verksamheter

e Vi har ett respektfullt och likvardigt bemétande utifran ett inkluderande forhallningssatt

e Viomsatter langsiktigt och systematiskt FN:s barnkonvention i praktiken med fortsatt
tillampning och implementering av Ronneby kommuns rutin for barnrattsbaserade
beslutsunderlag och andra metodstod

e Vi har rutiner for sociala krav vid upphandling och féljer upp dessa
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3.4.3 Delaktighet och inflytande

Delaktighet handlar om att en person aktivt kan medverka i och vara en del av samhallet. Det innebar
att i sa hog utstrackning som mojligt kunna vélja sjalvstandigt, fatta egna beslut och paverka sitt eget
liv. Invanares mojlighet till inflytande och delaktighet i den lokala samhéllsutvecklingen ar en viktig
fraga for kommunen, dels for att skapa tillit till det demokratiska systemet och for att utveckla ett
hallbart samhille samt for att motverka polarisering och segregation.

Alla manniskor har ratt att vara en del av samhallet och kunna anvanda det. Samhallet bor darfor
vara tillgangligt for alla och utformas utifran manniskors behov. Genom att anvanda principen om
universell utformning skapas I6sningar som fungerar for sa manga som mojligt redan fran bérjan.

Vi behover ta hand om Ronnebybornas engagemang, vilket skapar forutsattningar for kdnsla av
identitet, stolthet och samhdérighet. Detta ar sarskilt viktigt nar det géller barn och unga da det skapar
forutsattningar for att de ska stanna kvar i kommunen eller komma tillbaka senare i livet. Genom
olika former av dialog och kommunikation sa kan fler vara med och bade ta del av vad om sker och
dven ha mojlighet att paverka.

Overgripande inriktning:

Vi vill att alla ska uppleva gemenskap och vara en del av samhallet och dess
utveckling

Detta nar vi genom att

e Viarbetar med medborgardialog som grund for hallbara beslut och atgarder

e Viarbetar innovativt for att na de grupper som idag ar delaktiga i lagre utstrackning

e Viutgar fran en universell utformning for att géra verksamheter och miljoer tillgdngliga for
alla

e Vierbjuder individuellt stéd och I6sningar for individens majlighet till delaktighet

e Visertill att nationella minoriteter har tillgang till information och involveras i fragor som
specifikt ror dem

e Vi okar barns och ungas inflytande i fragor som berdr dem genom att lyssna battre och
anpassa var kommunikation
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3.4.4 Frihet fran vald

Vald &r ett stort samhallsproblem som kan ta olika uttryck. Valdsbrott i offentlig miljé, mans vald mot
kvinnor, vald i ndra relation, hedersrelaterat vald och fortryck samt vald mot barn &r ett hinder for att
uppna inkluderade och trygga samhallen. | utmaningen ligger dven att hantera det digitala valdet och
de trakasserier, hot och krankningar som sker via exempelvis sociala medier.

Insatser for att forhindra och minska férekomsten av vald ar grundlaggande for att skapa ett jamlikt
och jamstallt samhalle. Vi behdver ha kunskap om vad vald ar, arbetssatt och metoder hur vald kan
upptéackas och forebyggas samt ge stod till utsatta. Férutom férebyggande insatser riktade mot olika
aldersgrupper och verksamheter ska trygghetsperspektivet tas med i det kommunala
planeringsarbetet.

Overgripande inriktning:
Vi stridvar efter ett samhaille fritt fran vald

Detta nar vi genom att:

e Viarbetar tidigt och langsiktigt forebyggande med valdsprevention utifran ett normkritiskt
forhallningssatt samt ett genusperspektiv

e Vigenomfor kunskapshdjande insatser avseende vald i néra relationer, hedersrelaterat vald
och fortryck, valdsbejakande extremism och hatbrott

e Viskapar rutiner i kommunkoncernens verksamheter i att vaga fraga om vald i néra relation

o Vigenomfor medborgardialoger med fokus pa trygghet
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3.5 HALSA OCH VALBEFINNANDE

Halsan har en avgorande betydelse for manniskors majlighet att klara skolan, arbeta, forsorja sig och
leva ett sjalvstandigt liv, ndgot som bidrar till samhallets tillvaxt och hallbara utveckling. En god och
jamlik folkhélsa i Ronneby ar darfér en gemensam samhallsangeldgenhet. For att uppna en god och
jamlik halsa behdver manniskor ha likvardiga villkor och forutsattningar.

Halsan paverkas av manniskors livsvillkor, levnadsvanor, de férhallanden déar de lever och véxer upp i
och de system som tillampas for att hantera ohalsa och sjukdom. Dessa villkor och férutsattningar
kallas ofta for halsans bestamningsfaktorer. Sambandet mellan halsa, individ och samhalle illustreras
i nedanstaende bild.

Halsan ar generellt god bland befolkningen i Ronneby med det finns skillnader i saval psykisk som
fysisk hdlsa mellan kénen och olika socioekonomiska grupper. Det finns dven hélsoskillnader mellan
personer i sarskilt utsatta situationer och den 6vriga befolkningen. Sarskilt tydliga ar dessa skillnader
for personer med funktionsnedsattning och hbtqgi-personer. Det innebar att hdlsan varken ar jamlik
eller jamstalld.

Arbetet med att framja héalsa och férebygga ohalsa har en nyckelroll fér individens livskvalitet och
Ronnebys utveckling. Vi behover darfor framja god psykisk och fysisk hdlsa samt genomfora riktade
insatser till utsatta grupper med risk att utveckla ohalsa. Primara malgrupper &r barn, unga, seniorer,
personer med funktionsnedsattning och andra utsatta grupper. For att vara insatser ska na en god
effekt ska de planeras, genomféras och foljas upp sa att vi ser att de bidrar till en jamlikhet i halsa.

Inom fokusomradet finns dessa inriktningar:

e  Psykisk halsa
e Halsosamma levnadsvanor

Koppling till andra styrdokument: Kostpolicy - maltiden i Ronneby

Miljg

miska strategier

Alder, kén och arv

Bild: Hélsans bestimningsfaktorer, Dahlgren och Whitehead, 2007/1991.

3 HALSAOCH 5 JAMSTALLDHET 10 MINSKAD
VALBEFINNANDE OJAMLIKHET
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3.5.1 Psykisk hélsa

Psykisk halsa ar ett paraplybegrepp som omfattar psykiskt valbefinnande, psykiska besvar och
psykiatriska tillstand. Under de senaste decennierna har psykisk ohalsa lyfts fram som ett vdaxande
folkhalsoproblem. Allt fler lider av psykisk ohalsa vilket tar sig i uttryck redan i tidig alder. Det &r
tydligt att en av vara viktigaste samhallsutmaningar ar att vanda denna utveckling.

Vi behover angripa denna utmaning pa alla nivaer och forsta kopplingen mellan Ronnebybornas
levnadsvillkor och hélsa. Vilbefinnande ska ses som en viktig férutsattning for att klara av sin
skolgang, komma in pa arbetsmarknaden och bibehalla en god livskvalitet genom hela livet. Vi ska
fokusera pa det halsoframjande arbetet for en 6kad psykisk hélsa och det férebyggande for att
motverka psykisk ohalsa och suicid.

Overgripande inriktning:
Vi framjar en god och jamlik halsa

Detta nar vi genom att:

e Vi har ett hdlsoframjande synsatt och tillhandahaller stédjande livsmiljéer och dkar frisk- och
skyddsfaktorerna for invanarna i Ronneby

e Viidentifierar halsoskillnader utifran socioekonomiska faktorer och sarskilt utsatta grupper
som grund for riktade insatser

e Vi har kunskap om psykisk ohalsa for att sdkerstalla tidig upptackt och for att motverka
stigmatisering av personer med psykisk ohalsa

e Viarbetar for att motverka ofrivillig ensamhet
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3.5.2 Halsosamma levnadsvanor

Halsosamma levnadsvanor fraimjar bade en god fysik och psykisk halsa. En utmaning ar ohalsosamma
matvanor i kombination med bristande fysisk aktivitet, som leder till 6kad 6vervikt, fetma och ohalsa.
Riskbruk och beroende av tobak, alkohol, narkotika och andra droger ar ett hot mot en god hélsa
bade for den enskilda individen och personer i dennes omgivning. Vara levnadsvanor paverkas av
vara levnadsvillkor och férutsattningar i vardagen sasom den fysiska, sociala och kulturella miljon och
socioekonomiska resurser.

Vi behover skapa forutsattningar for att individen sjalv ska kunna ta stérre ansvar for sin hélsa och
sitt valbefinnande genom att uppmuntra och underlattar sunda beteenden. Vi ska skapa
forutsattningar och miljoer som kan fanga upp och bryta ohdlsosamma levnadsvanor, och vi ska
framja halsa genom att 6ka jamlikheten och tillgangen till aktiviteter.

Overgripande inriktning:
Vi inspirerar till ett halsosamt liv

Detta nar vi genom att:

e Viintegrerar fysisk aktivitet i hela den kommunala verksamheten sdsom i férskola/skola,
fritidshem, fritidsgardar, vard- och omsorgsboenden, daglig verksamhet samt i den offentliga
miljon

e Vitillhandahaller sdker och naringsriktig kost inom skola, vard och omsorg

e Viarbetar med foérebyggande och frimjande insatser som motverkar beroende och missbruk
av olika slag, sasom tobak, alkohol, narkotika, dopning, spel

e Viframjar ett hdlsosamt aldrande genom hélsoframjande och sjukdomsférebyggande
insatser
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BILAGA 1. KOPPLINGAR TILL STRATEGISKA MALOMRADEN

Fokusomrade

KF:s strategiska malomraden

Forhallningsatt for en hallbar utveckling

Ekonomi i balans for en hallbar utveckling
Attraktiv arbetsgivare
Tillvaxt och naringslivssamverkan

En samhallsnyttig, cirkuldr och biobaserad ekonomi

Attraktiv och trygg livsmiljo for alla
Tillvaxt och naringslivssamverkan

En livskraftig natur och hallbara livsmiljoer

Attraktiv och trygg livsmiljo for alla
Barn och ungas behov
Tillvaxt och naringslivssamverkan

Jamlika och jamstallda villkor

Attraktiv och trygg livsmiljo for alla
Barn och ungas behov

Attraktiv arbetsgivare

Tillvaxt och naringslivssamverkan

Halsa och védlbefinnande

Attraktiv och trygg livsmiljo for alla
Barn och ungas behov
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BILAGA 2. INDIKATORER FOR UPPFOLINING

Forutsattningar for hallbar utvecklingen

Miljocertifierade forskolor och skolor (%)
Tillgang till bredband om minst 100 Mbit/s (%)

Samhallsnyttig, cirkuldr och biobaserad ekonomi

Insamlat hushallsavfall totalt, kg/person
Kostnadsandel ekologiska livsmedel inom kommunens organisation (%)

Se dven indikatorer for Hallbar konsumtion under Klimat och energi

Livskraftig natur och hallbara livsmiljéer

Biologisk mangfald och ekosystem

Andel skyddad natur (%)

Andelen ekologisk odling (%)

Bly i avloppsslam (mg/kg Ts)
Kadmium i avloppsslam (mg/kg Ts)
Kvicksilver i avloppsslam (mg/kg Ts)

Vatten som resurs

Faststallda vattenskyddsomraden med foreskrifter (%)

Tillférsel av kvéve till Ostersjon (ton/ar)

Tillférsel av fosfor till Ostersjén (ton/ar)

Antal grundvattenforekomster, sjdar och vattendrag samt kustomraden med god status
Vattenférbrukning/hushall (m?3)

Klimat och energi (Indikatorerna ingar i Klimat- och energiprogrammet)

Klimatutsldpp

Utslapp av koldioxidekvivalenter i Ronneby kommun (ton CO2e/invanare)
Kolinlagring (anvands nér indikator finns tillgénglig)

Transporter och resor

Andel miljobilar i kommunkoncernen (%)

Koldioxidutslapp fran tjansteresor (ton CO2/arsarbetare)

Antal km med privat bil i tjanst (km)

Utslapp av koldioxidekvivalenter fran transporter och arbetsmaskiner i Ronneby kommun
(ton CO2e)

Andel miljobilar i kommunen som geografiskt omrade (%)

Resor med kollektivtrafik (resor/invanare)

Genomsnittlig korstracka med personbil i Ronneby (mil/invénare, mil/personbil)
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Haéllbar konsumtion

Konsumtionsbaserade utslapp, nationell statistik (ton/invanare)
Klimatbelastning fran maltider inom kommunens verksamheter (kg COze/dag)
Serveringssvinn lunch i kommunala skolrestauranger (g/portion)

Energianvéndning

Slutanvandning energi i Ronneby kommun
Energianvandning i kommunkoncernen
Energianvandning i kommunkoncernens fastigheter
Verksamhetsel i kommunala lokaler

Energi fran tjansteresor

Férnybar energi

Andel solel producerad i Ronneby kommun av slutelanvandningen i Ronneby kommun
Installerad effekt solceller i kommunen

Producerad mangd el fran solceller i kommunkoncernen

Andel férnybart bransle i fjarrvarme-produktionen

Mangd fossil energi som anvants for uppvarmning i kommunkoncernen

Hallbar samhéllsplanering

Utslapp till luft av kviveoxider (Nox), totalt, kg/invanare

Utslapp till luft av PM 2.5 (partiklar mindre &n 2.5 mikrometer), kg/invanare
Nojd Medborgar-Index - Gronomraden, parker och natur

N6jd Medborgar-index - Tillgang till gdngvagar/cykelvagar

Antalet km gang- och cykelvagar totalt

Demografisk forsorjningskvot

Aktiv och meningsfull fritid

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiet som tycker att det finns mycket att géra pa fritiden
(%)

Nojd medborgar-index — Kultur

Nojd medborgar-index — Idrott- och motions - anlaggningar

NoOjd Medborgar-Index - Gronomraden, parker och natur

Andelen invanare 16—84 ar med lagt socialt deltagande (%)

Trygga livsmiljéer

Trangboddhet i flerbostadshus, enligt norm 3, andel

Andel invanare 16—-84 ar som avstar fran att ga ut ensam (%)

Andel invanare 16—-84 ar med avsaknad av tillit till andra (%)

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiet som upplever sig trygga pa namnda platser (%)
Trygghetsindex Ronneby

Jamlika och jamstallda villkor
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Jamlika livschanser

Andelen invanare 0-17 ar i Ronneby i ekonomiskt utsatta hushall (%)
Andelen vuxna bistandsmottagare med langvarigt ekonomiskt bistand (%)
Andel invanare 25-64 ar med eftergymnasial utbildning (%)

Andel invanare 17-24 ar som varken studerar eller arbetar (%)

Andelen arbetsl6sa 16—-64 ar av registerbaserad arbetskraft (%)

Andelen som lamnat etableringsuppdraget och borjat arbeta eller studera (%)
Andel elever i 3k 9 som ar behoriga till yrkesprogram, hemkommun (%)
Andelen gymnasielever med examen inom 3 respektive 4 ar (%)

Andelen elever pa sfi som klarat minst tva kurser pa studievagen av nyborjare tva ar tidigare
(%)

Andelen elever i ak 9: Jag kdnner mig trygg i skolan, positiva svar (%)

Delaktighet och inflytande och Skydd mot diskriminering

No6jt inflytandeindex (info, fortroende, kontakt, paverkan)

Andel invanare 16-84 ar med avsaknad av tillit till andra, andel (%)

Valdeltagande i senaste kommunvalet alla valdistrikt (%)

Andel elever 3k 8 och 2 pa gymnasiet som tror sig ha mojligheten att féra fram sina asikter till
dem som bestammer i kommunen (%)

Andel brukare i daglig verksamhet LSS som upplever att de far bestimma om saker som ar
viktiga for dem (%)

Frihet fran vald

Anmalda valdsbrott i kommunen, antal/100 000 invanare

Anmalda brott om grov kvinnofridskrankning, antal/100 000 invanare

Andel elever i 3k 8 och 2 pa gymnasiet utsatta for mobbning/trakasserier/utfrysning, enstaka
ganger eller langre period (%)

Andelen elever ak 8 och 2 pa gymnasiet utsatta for brott och otrygga situationer (misshandel,
stold, hot, sexuellt vald/utnyttjande (%)

Halsa och valbefinnande

Kraftsamling for psykisk halsa

Andelen invanare 16—84 ar med bra sjalvskattat halsotillstand (%)
Andelen elever som bedémer sin hdlsa som bra eller mycket bra (%)
Andelen invanare 16—84 ar med nedsatt psykiskt valbefinnande (%)
Sjukpenningtalet

Ohalsotal

Hédlsosamma levnadsvanor

Andelen invanare 16—84 ar med fetma (%)
Andelen invanare 16—84 ar som &r fysiskt aktiva minst 150 min/vecka (%)



40 (42)

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiet som trénar varje dag eller fler ganger i veckan sa de
blir andfadda eller svettas (%)

Fallskador bland personer 65+, 3-arsm, antal/100 000 inv

Andelen invanare 16—84 ar som roker/snusar dagligen (%)

Andelen invanare 16—84 ar med riskkonsumtion av alkohol (%)

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiets som druckit sig berusade (%)

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiets som uppger att de rokt cigaretter/snusat (%)

Andelen elever i ak 8 och 2 pa gymnasiets som uppger att de anvant narkotika nagon gang
(%)
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BILAGA 3. NATIONELLA OCH REGIONALA MAL OCH STYRDOKUMENT

Hallbarhetsprogrammet har utgangspunkt i ett flertal nationella och regionala mal och
styrdokument, dessa redovisas nedan.

Nationella mal
Sveriges miljomal

Sveriges miljomal ar det nationella genomforandet av den ekologiska dimensionen av de globala
hallbarhetsmalen i Agenda 2030. Det svenska miljomalssystemet bestar av ett generationsmal, 16
miljokvalitetsmal samt ett antal etappmal inom omradena avfall, biologisk mangfald, farliga amnen,
hallbar stadsutveckling, luftféroreningar och klimat. Miljokvalitetsmalen beskriver det tillstand i den
svenska miljon som miljéarbetet ska leda till. Varje miljomal har ett antal indikatorer som anvands for
att méata hur det gar med miljémalen, vilket foljs upp varje ar. Ronneby kommun anvander Sveriges
miljomal som en grund i sitt miljdarbete

Folkhdlsomal

Det 6vergripande malet for folkhalsopolitiken i Sverige ar att skapa samhdilleliga férutséttningar fér
en god och jamlik hélsa i hela befolkningen och sluta de pdverkbara hdlsoklyftorna inom en
generation. Malet tydliggér samhallets ansvar som forutsatter ett gemensamt och tvarsektoriellt
arbete. Folkhalsopolitiken syftar till att astadkomma mer jamlika livsvillkor och darmed mojligheter
for en jamlik hélsa. Till det 6vergripande malet finns atta malomradena ska vara vagledande for det
statliga folkhdlsoarbetet men ocksa det regionala och lokala folkhalsoarbetet. Ronneby kommunen
ar en nyckelaktor for folkhdlsoarbetet da vi ansvarar for flera verksamheter som ar viktiga ur
folkhalsosynpunkt.

Nationella styrdokument

Cirkular ekonomi - strategi for omstallningen i Sverige

Marin strategi fér Nordsjon och Ostersjén 2018-2023

Nationell strategi for klimatanpassning

Regeringens langsiktiga strategi for att minska och motverka segregation
Regeringens strategi for det nationella arbetet med manskliga rattigheter
Nationella upphandlingsstrategin

Nationellt mal och inriktning for funktionshinderspolitiken, Prop. 2016/17:188
Policyramverk for svenskt utvecklingssamarbete och humanitart bistand

En nationell strategi for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor
Strategi for att starka barnets rattigheter i Sverige

En livsmedelsstrategi for Sverige — fler jobb och hallbar tillvaxt i hela landet
Regionala styrdokument

Regional utvecklingsstrategi

Klimat- och energistrategi for Blekinge
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Ett hallbart Blekinge — Regionalt atgardsprogram for miljokvalitetsmalen 2017-2020

2019:4 Vad behovs for en trygg dricksvattenforsorjning? — Regional vattenforsérjningsplan for

Blekinge lan

ANDTS-strategi (alkohol, narkotika, dopning, tobak, spel) for Blekinge

ROK Regional éverenskommelse
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